Akademie budoucnosti se naplno rozjizdi,
programy podpori prvni védce a védkyné
28.8.2026 - Ludék Svoboda | Akademie véd Ceské republiky

Celkem 56 milionu korun letos ziskaji védci a védkyné v programu Akademie budoucnosti.
Podpori navraty z kariérnich prestavek, staze zacCinajicich i zkuSenych badatelu a Sifeni
dobré praxe v podpore excelence. Velky zajem vzbudil i podprogram Akvizice, ktery ma
prilakat badatele ze zahranici: v jeho prvni vyzvé se seslo 42 navrhu.

Program Akademie budoucnosti a jeho sedm podprogramu podpori védce v ruznych fazich jejich
kariér. S upravenym systémem interni podpory se badatelé poprvé seznamili na seminari, ktery se
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pracovist i promény badatelského prostiedi,“ podotyka predseda Akademie véd CR Radomir Pének.

V prubéhu letoska uz odstartovalo financovani Ctyr ze sedmi podprogramu (dale v textu je uvadime
jako programy): staze védeckych pracovnikll na pocatku kariéry, staze zkuSenéjsich védcu, podpora
Sifeni dobré praxe v podpore excelence a navraty z kariérnich prestévek. Akademicka rada AV CR na
né vyclenila 56 miliona korun.

Petr Baldrian, ktery agendu podpory excelence a kariér ridi, vysvétluje, ze Akademie budoucnosti je
oproti jinym podpirnym programim mnohem flexibilngjsi: ,O rozdéleni prostredk si totiz
rozhodnou sama pracovisté. Diky tomu mohou zohlednit své aktualni potreby i pozadavky
zaméstnancu.

Stastna sedmicka

Podprogram A - Podpora stazi védeckych pracovniki na poc¢atku samostatné védecké kariéry
Podprogram B - Podpora stazi pro védecké pracovniky

Podprogram C - Podpora Sireni dobré praxe v institucionalni podpore excelence

Podprogram D - Podpora navratu a akvizice pracovnikl ze zahranici a jejich zaclenéni do prostredi
AV CR

Podprogram E - Podpora névrati védeckych pracovniku z kariérni prestavky

Podprogram F - Podpora rozvoje excelentnich vyzkumnych skupin (v priprave)

Podprogram G - Podpora zakladani novych vyzkumnych skupin - védeckych inkubatora

Prvni akademicka c¢tyrka uz jede

Prvni dva programy podpori zahrani¢ni staZe pro védce Akademie véd CR na pocatku kariéry i ty
zkuseng;jsi, kteri chtéji dale rozsSirovat své znalosti, navazovat partnerstvi a pripravovat mezinarodni
projekty. V obou pripadech muze staz trvat az 180 dni, podpora dosahuje az 300 tisic korun.

Treti program se zaméruje na Sireni dobré praxe v podpore excelence. Prostrednictvim kratkodobych
stazi mohou védci ziskat zkuSenosti s pripravou zadosti o ty nejkompetitivnéjsi granty - a to primo od
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ucelové podpory. Dotace az do vySe 50 tisic korun vyuziji nejen vyzkumnici, ale i projektovi a védecti
manazeri.

»Napriklad Mikrobiologicky ustav Akademie véd vyuZzije finance na nékolikamésicni staz
postdoktoranda ve Spolkové vysoké technické Skole v Curychu - ETH Ziirich,“ rika Petr Baldrian a
doplnuje: ,Béhem pobytu bude s nejlepsimi védci v oblasti biogeografie vyvijet nové pristupy pro



modelovéni vyskytu mikroorganismu - napiiklad lidskych patogenu.“

Ctvrty program podpofi navraty védci z kariérni prestavky napriklad v souvislosti s rodi¢ovstvim
nebo péci o blizkou osobu. Na osobni ndklady zaméstnance Ize pri uvazku 0,6 ziskat az 500 tisic
korun za kalendarni rok, pri niz§im Gvazku pomérné nizsi ¢astku. ,,Obdobi navratu po rodicovské
prestavce predstavuje citlivé obdobi. Flexibilita vySe osobniho tvazku umozni skloubit védeckou
kariéru s rodinnym zivotem,“ vyzdvihuje Petr Baldrian.

O program Akvizice je zajem: seslo se 42 navrhu

Dalsi ¢ast Akademie budoucnosti se zaméruje na akvizice védcli. Program s nazvem ,Podpora
navratu a akvizice pracovnikll ze zahraniéi a jejich za¢lenéni do prostfedi AV CR“ motivuje badatele,
aby ,prestoupili na nékteré z pracovist Akademie véd CR. Podle Petra Baldriana jde o diileZitou
ambici: ,Do Ceska chceme védce prildkat tim, Ze jim umoZnime na nasich pracovistich provadét
kvalitni vyzkum a jejich rodinnym prislu$nikim nabidneme pratelské a vstricné prostredi. Jde také o
prilezitost pro postdoktorandy, kteri se vraceji po dlouhodobém zahrani¢nim pobytu.”

Podporu mohou vyuZit védci, ktefi v dobé podani ndvrhu nejsou zaméstnani v Cesku a nejméné dva
roky nepretrzité pusobili v zahrani¢i. Od ziskani doktorského titulu u nich nesmi uplynout vice nez
12 let - nezapocitava se napriklad rodicovstvi, dlouhodobd pracovni neschopnost nebo péce o
zavislou osobu. Vyzkumné aktivity 1ze podporit ¢astkou az 2,5 milionu korun ro¢né po dobu nejvyse
tri let. ,Navrh podéava pracovisté, pri hodnoceni se posuzuje kvalita projektu, schopnost ho
realizovat, primérenost rozpoctu a prinos pro pracovisté,” podotyka Petr Baldrian.

V prvni vyzvé akvizic se se$lo celkem 42 navrhu - 17 z oblasti véd o nezivé prirodé, 16 z oblasti véd o
Zivé prirodé a chemickych véd a devét z humanitnich a spole¢enskych véd. Hodnotici komise nejprve
vyberou pro druhé kolo postupujici navrhy, které dale posoudi externi zahrani¢ni oponenti. S
vyuzitim posudki z obou kol doporuc¢i komise navrhy k podpore Radé podpory excelence a kariér AV
CR, které sestavi poradi vSech navrhil a predlozi ho Akademické radé AV CR. Vysledky miizeme
ocekavat na prelomu prosince 2026 a ledna 2027.

Podporit excelenci

Akademie budoucnosti vstoupila do své ,horké” faze a zkuSenosti s prvnimi péti programy ukazou,
jak se novy systém podpory osvéd¢i. Vice informaci najdete na Internim portalu AV C, ktery je
piistupny pouze pro zaméstnance Akademie véd CR).

Akademie budoucnosti

Akademie budoucnosti zastresuje soubor programt na podporu védeckych kariér, excelence a
rozvoje pracovist Akademie véd CR. Vytvari podminky pro kvalitni vyzkum a profesni rozvoj védct a
védkyn a zvySuje atraktivitu instituce pro talenty z Ceska i zahrani¢i. Vice se doctete v rozhovoru s
Petrem Baldrianem Akademie budoucnosti? Instituce, kterd prildka védce nejen kvalitou vyzkumu.
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