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3 sierpnia w Rudzie Śląskiej oficjalnie zakończono tegoroczną edycję Workcampu, w
ramach którego studenci Wydziału Budownictwa Politechniki Śląskiej, działający w Kole
Młodej Kadry Polskiego Związku Inżynierów i Techników Budownictwa – Oddział w
Gliwicach, przez dwa tygodnie prowadzili kompleksowy remont Placówki Opiekuńczo-
Wychowawczej nr 2. W przedsięwzięciu uczestniczyło 26 studentów i koordynatorów, którzy
w sumie przepracowali ponad 1000 roboczogodzin, łącząc zdobywanie praktycznych
umiejętności z działalnością społeczną.

W ciągu zaledwie dwóch tygodni wyremontowano około 130 metrów kwadratowych powierzchni
placówki. Wykonano nowe podłogi, wymieniono płytki, odnowiono kuchnię, salon oraz trzy pokoje
dziecięce, a także wymieniono wyposażenie. W trakcie realizacji projektu uczestnicy musieli mierzyć
się również z nieprzewidzianymi problemami technicznymi, takimi jak konieczność naprawy
zawilgoconych ścian czy wykonania dodatkowych robót, co wymagało pracy do późnych godzin
wieczornych.

Podczas uroczystego zakończenia robót nie brakowało słów uznania dla młodych wolontariuszy.
Dziekan Wydziału Budownictwa Politechniki Śląskiej podkreśliła, że udział studentów w Workcampie
jest dowodem nie tylko ich profesjonalizmu, ale także społecznej odpowiedzialności i wrażliwości.

- Tak jak w poprzednim roku, uczestnikom Workcampu wręczymy indywidualne listy gratulacyjne
podczas inauguracji nowego roku akademickiego - zapowiedziała prof. dr hab. inż. Barbara
Klemczak.

Jednym z zaangażowanych w Workcamp studentów był Wojciech Tomala. Jak powiedział, było to dla
niego ogromne doświadczenie. W zespole był odpowiedzialny za sporządzenie kosztorysu i listy
zapotrzebowania.

- Sporządziliśmy kosztorys, obliczyliśmy, ile danego materiału będzie potrzebne na wykonanie całych
tych robót. Na podstawie tego, ile robót jest do wykonania, ile materiału zużyjemy, stworzyliśmy
później harmonogram, który się sypnął – wspomina student. - Wyszło tyle robót dodatkowych, że
trzeciego dnia harmonogram musiał zostać odstawiony na bok, ale była to dla nas ciekawa lekcja, co
może się wydarzyć na placu budowy i w trakcie prac remontowych - dodaje.

Ostatecznie, przy wsparciu koordynatorów, wszystkie prace udało się zakończyć w terminie.

- Niektórych rzeczy się spodziewaliśmy. Na przykład w jednym miejscu odpadł nam tynk i trzeba było
go nadrabiać. Był problem z zawilgoceniem wełny w ścianie działowej, którą trzeba było wymieniać
w znaczącej części i nie mogliśmy tego po prostu przeoczyć, bo nie byłoby to zgodne ze sztuką. To
wszystko przesuwało nam planowany termin zakończenie prac – wspomina Dariusz Guzdek, student
3 roku budownictwa. – Pracowaliśmy trochę po nocach, ale dziś czuję ogromną satysfakcję i teraz
mogę zacząć wakacje i porządnie się wyspać – dodał.

To do studentów i absolwentów zaangażowanych w remont płynęły największe podziękowania.



Szczególne słowa wdzięczności skierowano także do sponsorów i partnerów przedsięwzięcia. Ich
zaangażowanie wykraczało daleko poza przekazanie materiałów budowlanych. Przedstawiciele firm
wielokrotnie pojawiali się na placu budowy, zakasali rękawy i razem ze studentami wykonywali prace
remontowe, dzieląc się swoim doświadczeniem i wspierając młodych inżynierów. Dzięki tej
współpracy możliwe było sprawne przeprowadzenie całego remontu oraz stworzenie uczestnikom
wyjątkowej przestrzeni do nauki praktycznego zawodu. Wśród sponsorów znaleźli się: Dlubal,
Mostostal Zabrze Realizacje Przemysłowe, RISER, Łęgprzem, NDI oraz Poolaqua.

Dyrekcja placówki podkreślała, że bez wsparcia wolontariuszy i sponsorów tak szeroko zakrojony
remont byłby niemożliwy do zrealizowania z własnych środków.

- Taki remont musiałby zostać rozłożony na wiele lat. Szczególne uznanie wzbudziło tempo prac oraz
jakość wykonania wszystkich robót. Jesteśmy ogromnie wdzięczni młodym ludziom za ich
zaangażowanie i poświęcony czas – podkreślała Barbara Karasz, dyrektor Centrum
Administracyjnego Obsługi Placówek Opiekuńczo-Wychowawczych w Rudzie Śląskiej.

Placówka pełni funkcję opiekuńczą dla dzieci w trudnej sytuacji życiowej. Swój dom i opiekę znajduje
tu kilkanaścioro dzieci. To jedna z kilku tego typu placówek działających w mieście. Wiceprezydent
Rudy Śląskiej również podkreśliła znaczenie tej inicjatywy dla miejskiej społeczności.

- Wiemy, że pieniędzy zawsze nam brakuje. Budżety miasta są tak obciążone, a to, że znaleźli się
sponsorzy, to, że nie trzeba było płacić za robociznę, to jest też ta wartość dodana, taka materialna.
Bardzo, bardzo to cenimy i zapewniam, że prezydent miasta, jakbyście państwo jeszcze coś takiego
chcieli w przyszłości taką akcję zrobić, na pewno stoimy frontem i jesteśmy otwarci na współpracę.
Mówimy wielkie dziękuję – mówiła Anna Krzysteczko.

Słowa wdzięczności przekazali również przedstawiciele Caritas Archidiecezji Katowickiej oraz
Polskiego Związku Inżynierów i Techników Budownictwa. Podkreślano, że inicjatywa jest przykładem
odpowiedzialności społecznej młodego pokolenia inżynierów, a zdobyte podczas Workcampu
doświadczenie będzie procentować zarówno w ich przyszłej pracy zawodowej, jak i w dalszej
działalności społecznej.

- Workcamp uczy po prostu szacunku do pracy – powiedział Tomasz Bujnowski, pełniący obowiązki,
sekretarza generalnego PZITB.

Ponieważ praca do łatwych nie należała, tym bardziej ważne, że młodzi ludzie chcieli ją podjąć w
imię wyższych wartości. - Uważam, że ci, których tam spotkałem, a byłem tam kilka razy, to byli
ludzie, którzy naprawdę chcą zrobić coś dobrego. I fajnie, że takich młodych ludzi, żyjących takimi
wartościami mamy – podkreślił ksiądz Marek Kąsek, dyrektor Caritas Archidiecezji Katowickiej.

Choć tegoroczna edycja właśnie dobiegła końca, organizatorzy nie ukrywają, że już myślą o
kolejnych przedsięwzięciach. Jak podkreślali koordynatorzy, największą wartością Workcampu
okazały się nie tylko odnowione pomieszczenia czy zdobyte doświadczenie, ale przede wszystkim
wspólnota ludzi, którzy postanowili poświęcić część wakacji, aby zrobić coś dobrego dla innych.

- Wspomnienia, które nazbieraliśmy przez ostatnie tygodnie i efekty naszej pracy napędzają do
działania. Już myślimy o tym, co zrobimy za rok – zapowiedział Jakub Groń – mgr inż. Jakub Groń,
absolwent Wydziału Budownictwa oraz przewodniczący Koła Młodej Kadry.

Studentom serdecznie gratulujemy inicjatywy!

fot. Maciej Mutwil
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