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Izvajanje ukrepov in projektov Nacrta za okrevanje in odpornost, ki jih podpira Evropska
unija s sredstvi Mehanizma za okrevanje in odpornost - NextGenerationEU, je v zakljucni
fazi. Predstavljamo rezultate ukrepov za krepitev kompetenc na podrocju digitalizacije,
trajnostnega razvoja in financne pismenosti.

V zadnjih letih so hitre tehnoloske spremembe, zeleni prehod in izkusnje iz obdobja epidemije
pokazali, kako pomembna so sodobna znanja, digitalne vescine ter sposobnost prilagajanja novim
okoliS¢inam. Slovenija je na te izzive odgovorila s celovitim sklopom reform in investicij v okviru
Nacrta za okrevanje in odpornost, in sicer s celovito prenovo vzgoje in izobrazevanja, ki v ospredje
postavlja digitalne kompetence, trajnostni razvoj in financno pismenost, za kateri je pristojno
Ministrstvo za izobrazevanje, znanost in mladino (MIZM).

Prenova vzgojno izobrazevalnega sistema za zeleni in
digitalni prehod - reforma

Reforma je v vzgojno-izobrazevalni sistem prinesla posodobljene vsebine, ki krepijo digitalne
kompetence, trajnostni nacin razmisljanja in financno pismenost. Cilj prenove je zagotoviti, da bodo
otroci, mladostniki in ucitelji bolje pripravljeni na zivljenje, delo in izzive hitro spreminjajoce se
druzbe.

Skupno je bilo prenovljenih kar 247 kurikulumov in u¢nih nac¢rtov, med njimi dva kurikuluma za
vrtce, 60 uénih nacrtov za osnovne Sole, 137 za gimnazije ter 48 katalogov znanj za srednje poklicno
in strokovno izobrazevanje.

Za izvedbo z reformo povezanih aktivnosti je bilo predvidenih 4,42 milijona evrov Mehanizma za
okrevanje in odpornost (Mehanizem).

Mejnik, povezan z izvedbo reforme, je Slovenija uveljavila v okviru Sestega zahtevka za placilo, ki ga
je EK v celoti izplacala julija 2026.

Celovita transformacija zelenega in digitalnega
izobrazevanja - nalozba

V okviru investicije, ki je neposredno povezana z omenjeno reformo, so bila izvedena obsezna
usposabljanja in razvojni projekti, ki nova znanja prenasajo neposredno v ucilnice in izobrazevalna
okolja.

Usposabljanj se je udelezilo 15.788 strokovnih in vodstvenih delavcev na podroc¢ju izobrazevanja,
izvedeni so bili stevilni razvojni projekti na podrocju digitalnih kompetenc, trajnostnega razvoja,
finan¢ne pismenosti ter preizkusanja novih informacijskih in komunikacijskih tehnologij v
izobrazevanju. Projekti prispevajo k uvajanju sodobnih pristopov poucevanja in ustvarjajo pogoje za
kakovostnejse, vkljuCujoCe in prihodnosti prilagojeno izobrazevanje.



Posebna pozornost je bila namenjena tudi financ¢ni pismenosti odraslih. Z izvedbo 20 neformalnih
izobrazevalnih programov so udelezenci pridobili znanja in spretnosti za odgovorno upravljanje
osebnih financ, bolj premisljeno sprejemanje finan¢nih odlocitev in vecjo financ¢no varnost v
vsakdanjem zivljenju.

Za izvedbo aktivnosti v okviru nalozbe je bilo predvidenih 28,76 milijona evrov Mehanizma, od tega
je drzava koncni prejemnikom ze izplacala 24,77 milijona evrov.

Cilj nalozbe, povezan z usposabljanji strokovnih in vodstvenih kadrov, je bil vkljucen v zZe izplacani
Cetrti zahtevek za placCilo. Ostala dva cilja bosta del zadnjega (sedmega) zahtevka za placilo sredstev
Mehanizma, ki ga bo Slovenija v Bruselj poslala najkasneje do 30. septembra 2026.

https://www.gov.si/novice/2026-08-03-evropska-sredstva-za-okrevanje-in-odpornost-skupaj-do-cilja-bo
lisa-znanja-za-prihodnost



https://www.gov.si/novice/2026-08-03-evropska-sredstva-za-okrevanje-in-odpornost-skupaj-do-cilja-boljsa-znanja-za-prihodnost
https://www.gov.si/novice/2026-08-03-evropska-sredstva-za-okrevanje-in-odpornost-skupaj-do-cilja-boljsa-znanja-za-prihodnost

