Pracownicy CZP na IV Forum Administracji
Akademickiej - dyskusje o przyszlosci
zarzadzania nauka
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Pracownicy Centrum Zarzadzania Projektami (CZP) Politechniki Slaskiej wzieli udzial w IV
Forum Administracji Akademickiej, ktore odbylo sie w dniach 18-19 czerwca na Gdanskim
Uniwersytecie Medycznym.

Wydarzenie to zgromadzito okoto 350 uczestnikow stanowiacych kadre menedzerska i
administracyjna uczelni oraz instytutéw badawczych z catego kraju.

Poprzez udzial m.in. dr Wojciecha Karczewskiego, dyrektora Narodowej Agencji Wymiany
Akademickiej oraz dr Marcina Liany, zastepcy dyrektora Narodowego Centrum Nauki, stato sie ono
kluczowa platforma wymiany doswiadczen w zakresie kierunkéw nowoczesnego zarzadzania
szkolnictwem wyzszym.

Nowoczesne zarzadzanie i cyfryzacja

Podczas tegorocznej edycji Forum dyskutowano o dynamicznych zmianach w strukturach
akademickich. Gléwnym celem debat byto wypracowanie standardéw zwiekszajacych efektywnos¢
wsparcia proceséw naukowych.

Program wydarzenia koncentrowat sie wokot nastepujacych obszarow:

» wplyw konsorcjow Uniwersytetow Europejskich na krajowe instytucje,
e rozwdj menedzeréw badan (RMA) jako klucz do sukcesu grantowego uczelni,
» budowanie tozsamosci zawodowej oraz dobrostanu pracownikéw uczelni,

e sztuczna inteligencja i automatyzacja w codziennej pracy administracji (systemy wspierajace,
mikroposwiadczenia, dokumenty elektroniczne etc.).

Aktywny udzial czlonkow FAA i PoIJARMA

Aktywny udziat reprezentantéw CZP w IV Forum to bezposredni efekt silnej reprezentacji
pracownikéw w gremiach czlonkéw zaréwno Stowarzyszenia Forum Administracji Akademickiej jak i
Stowarzyszenia Menedzer6w i Administratoréw Badan oraz Projektow Naukowych PolARMA.
Obecnos¢ w strukturach stowarzyszen pozwala naszej uczelni realnie wspottworzy¢ ogoélnokrajowe
standardy profesjonalizacji kadr wspierajacych nauke.

Administracja partnerem dla nauki

Wystapienie w panelu dyskusyjnym , Wizerunek i tozsamos¢ pracownikéw administracji
akademickiej” prof. Bogumity Kaniewskiej, przewodniczacej KRASP, uwypuklito teze, ze podziat na
pracownikéw nauki i pracownikdéw administracji nie sprzyja rozwojowi i dobrostanowi catego
srodowiska akademickiego. Wnioski ptynace z IV Forum jednoznacznie wskazuja, Ze nowoczesna
administracja akademicka nie jest juz jedynie zapleczem technicznym. Stanowi ona kluczowego,
strategicznego partnera dla naukowcow w procesie transformacji cyfrowej i budowania
miedzynarodowej pozycji uczelni.



Spotkanie integracyjne uczestnikow IV Forum Administracji Akademickiej

IV Forum Administracji Akademickiej stato sie rowniez okazja do spotkania integracyjnego
uczestnikow konferencji z przedstawicielami PoOJARMA - ogdlnopolskiego stowarzyszenia
menedzerow i administratorow badan oraz projektow naukowych. Wydarzenie zgromadzito
aktualnych cztonkéw PolARMA jak i osoby zainteresowane strategia oraz wtaczeniem sie w
dzialalnos$é organizacji, stworzyto takze doskonala okazje do nawigzania nowych kontaktéw,
wymiany doswiadczen oraz kontynuowania dyskusji rozpoczetych podczas obrad forum w mniej
formalnej, aczkolwiek przyjaznej atmosferze. Uczestnicy mieli mozliwos¢ blizszego poznania
dziatalnosci POJARMA (www.polarma.pl) oraz budowania relacji wspierajacych dalsze jej dziatanie.
Rozmowy networkingowe staly sie wartosciowym uzupetieniem programu tegorocznego Forum.

Apel KRASP z 8 czerwca 2026 r. w sprawie zwiekszenia finansowania i wzmocnienia
polskiej nauki i szkolnictwa wyzszego

W trakcie trwania konferencji obie organizacje PoIARMA oraz FAA jako wyraz zaangazowania i
troski o srodowisko polskiej nauki, zdecydowato sie na poparcie Apelu KRASP
https://www.facebook.com/krasp1997/posts/pthid02b3m9EXLZU8J3uMoL6oucTPtNeYXnkC5pr7iVyC
fma2x7wsVTEqH6t2wpt3TxtgUX] w sprawie zwiekszenia finansowania i wzmocnienia polskiej nauki
i szkolnictwa wyzszego.

W dokumencie KRASP zaapelowato do wtadz panstwowych o zwiekszenie finansowania nauki i
szkolnictwa wyzszego oraz potraktowanie ich jako strategicznego elementu rozwoju Polski.
Podkreslono, ze obecny poziom naktadéw (1,09% PKB w 2026 r.) jest niewystarczajacy i prowadzi do
pogorszenia warunkéw prowadzenia badan, ksztalcenia oraz odptywu mtodych naukowcdow.
Glownym postulatem jest opracowanie dlugoterminowego planu stopniowego zwiekszania
finansowania, docelowo do poziomu 3% PKB, a takze wprowadzenie rozwiazan prawnych
wspierajgcych rozwoj sektora nauki. Sygnatariusze apelu zwracaja uwage, ze inwestowanie w nauke
i szkolnictwo wyzsze jest inwestycjg w bezpieczenstwo, innowacyjnos¢ i konkurencyjnos¢ panstwa.
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