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Úřady se kromě zákonů řídí rovněž interními předpisy, které upravují jejich práva a
povinnosti do větších detailů a konkretizací. Ministerstvo kultury provedlo důkladnou
revizi svých vnitřních předpisů na základě Strategického rámce rozvoje veřejné správy
schváleného vládou ČR. Cílem byla především identifikace nezbytných interních předpisů a
případné zrušení neaktuálních, nesprávných nebo zbytných interních předpisů. Hlavním
cílem však bylo jejich zpřehlednění. Zrušeny byly především tzv. obsoletní předpisy, tedy ty,
které se již neaplikovaly či již neměly žádnou oporu v zákonech, a to již od roku 1998,
avšak nebyly dosud zrušeny. Další nezpochybnitelnou úlevou pro zaměstnance úřadu je
vydání všech vnitřních předpisů v úplném znění. V minulosti se stávalo, že byly vnitřní
předpisy novelizovány tak, že docházelo k vydávání jen příslušných úprav, nikoliv
upraveného dokumentu v úplném znění.

Zásadní zpřehlednění vnitřní předpisové základny povede především ke zvýšení právní jistoty,
povědomí o konkrétních dokumentech, jejich znalosti i orientaci v nich a zejména ke snížení
administrativní zátěže uvnitř úřadu.
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