Ministerstvo zdravotnictvi pokracuje v
naplnovani zmen v odmeénovani nelékarskych
zdravotnickych pracovniku

10.6.2026 - | Ministerstvo zdravotnictvi CR

Ministerstvo zdravotnictvi pokracuje v napliovani zmeén, jejichz cilem je lépe zohlednit

odbornost, odpovédnost a naro¢nost prace nelékarskych zdravotnickych pracovniku. K

tomuto tématu vznikne pracovni skupina za ucasti zaméstnavatelu i odboru, ktera bude
vyhodnocovat zkusSenosti z praxe a navrhovat dalsi postup.

Jednim z aktuélnich témat je zarazovani vybranych zaméstnancu do 13. platovych trid. Zmény
vyplyvajici z novely katalogu praci jsou ucinné od 1. ledna 2026. Vzhledem k nutnosti metodického
vyjasnéni, jak novelu katalogu praci schvalenou v minulém volebnim obdobi aplikovat, vydalo
Ministerstvo zdravotnictvi ve spolupraci s Ministerstvem prace a socialnich véci a odbory vykladové
stanovisko. Na zakladé dotazu z terénu pripravilo ministerstvo jesté upravenou verzi tohoto
vykladového stanoviska. Vzhledem k prodlevé mezi tc¢innosti predpisu a skute¢nym zarazenim
zameéstnancu do 13. platové tridy vydal ministr zdravotnictvi pfimo rizenym nemocnicim pokyn k
doplaceni platu od data uc¢innosti zmény.

»VSeobecné sestry a dalsi nelékarsti zdravotnicti pracovnici dnes vykonavaji radu vysoce
odbornych ¢innosti a nesou za né odpovédnost. Nasim cilem je, aby jejich kompetence byly
jasné ukotveny, odpovidaly soucasné praxi a aby se tato odbornost promitala také do jejich
pracovniho postaveni a odménovani. Zmeény v katalogu praci jsou jednim z kroki, které k
tomu sméruji,” uvedl ministr zdravotnictvi Adam Vojtéch.

Ministerstvo zdravotnictvi zaroven provedlo sbér dat od nemocnic k vyhodnoceni po¢tu zaméstnanct
zarazenych do 13. platovych trid a kalkulaci finan¢nich dopadu této zmény na néklady
zdravotnickych zarizeni. V 17 primo rizenych nemocnicich a specializovanych ustavech bylo na
zékladé této zmény zarazeno do 13. platové tridy vice nez 3 500 zaméstnancu. Jednd se priblizné o
19 % vSech vSeobecnych sester, détskych sester, porodnich asistentek a zdravotnickych zachranara
v téchto zarizenich. Celkovy ro¢ni finan¢éni dopad opatreni vCetné odvodu ¢ini priblizné 350 miliona
korun.

»0d pocatku bylo nasim cilem reagovat na zvysujici se narocnost prace nelékarskych
zdravotnickych pracovnikii. Jsem rada, Ze dnes vidime konkrétni vysledky v podobé vyssiho
platového zarazeni ¢asti zdravotnikii,” uvedla Alice Strnadova, hlavni sestra Ceské republiky a
reditelka odboru zdravotnickych povolani Ministerstva zdravotnictvi a upozornila, Ze jde nicméné o
proces, ktery nekonci jednou zménou.

Ministerstvo zdravotnictvi bude i nadale pokracovat v pravidelném dialogu se zdravotniky,
zamestnavateli i odborovymi organizacemi. Pripravovana pracovni skupina se zameéri na zkusenosti z
praxe a bude diskutovat dal$i moznosti rozvoje systému odménovani a nastaveni kompetenci
nelékarskych zdravotnickych pracovniku.

Soucasné ministerstvo prubézné sleduje dopady zmén v jednotlivych typech zdravotnickych zarizeni
a pokracuje v kontrolni ¢innosti zamérené na dodrzovani platné legislativy. Cilem je zajistit, aby
odménovani zdravotnickych pracovniku co nejlépe odpovidalo odbornosti, odpovédnosti a rozsahu



vykondvanych cinnosti a reflektovalo jejich skuteény prinos pro poskytovani zdravotni péce.
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