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Studenci, doktoranci oraz mlodzi naukowcy z Politechniki Slaskiej wzieli udzial w drugiej
edycji konkursu Hackathon Creaton 2026, organizowanego przez Politechnike Slaska we
wspolpracy z partnerem strategicznym ORLEN S.A. oraz partnerem merytorycznym ORLEN
Poludnie S.A. Wydarzenie bylo okazja do wspdlnej pracy nad innowacyjnymi rozwiazaniami
odpowiadajacymi na wyzwania wspoélczesnego przemystu, ochrony srodowiska i
transformacji energetycznej.

Wielkie wyzwania, mate doswiadczenie i mnostwo pomystow jak je rozwiazac - tak w skrécie mozna
opisa¢ konkurs Hackathon Creaton, ktéry po raz drugi odbyt sie na Politechniki Slaskiej. Do
rywalizacji staneli studenci, doktoranci i mtodzi naukowcy réznych dyscyplin i kierunkéow studiow. W
sumie osiem druzyn, z ktérych kazda mogta wybra¢ inne wyzwanie i inny problem inzynieryjny do
rozwigzania. Przez dwadziesScia cztery godziny, pod okiem mentoréw uczestnicy opracowywali
innowacyjne rozwiazania, ktore w przysztosci moga rozwiazac realne problemy.

Celem Hackathonu bylo opracowanie nowatorskich rozwiazan dla tematéw przygotowanych przez
ekspertow ORLEN i ORLEN Potudnie. Uczestnicy mogli liczy¢ na wsparcie mentoréw
reprezentujacych Politechnike Slaska i firme, ktérzy nie tylko pomagali w rozwijaniu koncepcji
projektowych, ale rowniez odpowiadali na pytania dotyczace pracy, praktyk i stazy w sektorze
przemystowym.

- Mamy przyjemnos¢ goscic¢ przedstawicieli firmy ORLEN oraz firmy ORLEN Potudnie. Jest to dla nas
ogromny zaszczyt, ze mozemy wspolpracowac z firma i korzysta¢ z ogromnego doswiadczenia
pracownikow tej firmy, ktorzy beda dzisiaj wspdtpracowac z naszymi studentami - podkreslita prof.
dr hab. inz. Anna Chrobok, Prorektor ds. Studenckich i Ksztalcenia Politechniki Slaskiej.

Jak zaznaczyta, Hackathon ma charakter cykliczny i bedzie kontynuowany w kolejnych latach. - Jest
to wazne, gdyz nasi studenci moga pozyska¢ wiele cennych rad dotyczacych przygotowywania
projektéw bezposrednio od ekspertow z firmy ORLEN - dodata.

Tematyka konkursu obejmowata szeroki zakres zagadnien zwigzanych m.in. z technologia
chemiczng, ochrona srodowiska, wykorzystaniem biomasy oraz poszukiwaniem surowcéw
przysztosci. Uczestnicy pracowali nad rozwigzaniami majacymi wspiera¢ np. odejscie od paliw
kopalnych oraz rozwdj nowoczesnych technologii przemystowych. Projekty byly zwiazane z szeroko
rozumiang transformacja energetyczna i klimatyczna.

- Firma ORLEN to globalny koncern chemiczny, dlatego wyzwania, ktore dzis$ rozwiazuja studenci,
dotycza nie tylko samej chemii czy technologii chemicznej, ale réwniez ochrony srodowiska,
wykorzystania biomasy czy surowcéw przysztosci - mowita prof. Anna Chrobok. - Uczymy dzieki
temu studentéw pracy projektowe;j.

Uczestnicy Hackathonu pracowali przez 24 godziny, przygotowujac koncepcje projektéw
wdrozeniowych, ktore nastepnie prezentowali przed jury w formie krétkich prezentacji. Projekty
ocenito grono ekspertow ztozonych z przedstawicieli firmy Orlen i Orlen Poludnie oraz Politechniki
Slaskiej.



O znaczeniu inicjatywy dla przemystu mowit takze dr hab. inz. Arkadiusz Kaminski, dyrektor
wykonawczy ds. srodowiska ORLEN.

- Dzis przyjechaliSmy z oczekiwaniem, ze mtodzi studenci, wspierani naukowcami i mentorami z
naszej firmy, sprobuja pokaza¢ nam rozwigzania koncepcyjne wspierajace dziatania procesowe i
produkcyjne realizowane na terenie naszych zaktadéw - podkreslit.

Jak zaznaczyt przedstawiciel ORLEN, proponowane przez uczestnikdw rozwiazania moga dotyczy¢
zarowno procesow produkcyjnych, jak i narzedzi analitycznych czy obszaréw zwigzanych z ochrona
srodowiska, bioréznorodnosciag, ograniczaniem emisji i transformacja klimatyczna.

- Rozwiazania zaproponowane przez studentéw maja szanse na implementacje w warunkach
rzeczywistych na terenie zaktadéw produkcyjnych, dzieki czemu beda mogly wspiera¢ nasza
dziatalnos¢ jako narzedzia wielofunkcyjne - dodat dr hab. inz. Arkadiusz Kaminski.

Zespoty staraly sie przygotowac takie projekty, zeby wpas¢ w oko jury. Byta to bowiem szansa, zeby
zapisa¢ sie w pamieci firmy i by¢ moze szansa na rozpoczecie wspotpracy i sciezki zawodowej w
firmie.

- PracowaliSmy nad problemem dotyczacym zuzycia energii. Sprawdzalismy, kiedy nalezy ja
wymienic, zeby zuzywata najmniejsza ilo$¢ energii. W pracy nad naszym projektem
wspotpracowaliSmy z mentorami - wyjasniat student Adam Gola.

Z kolei Kajetan Gudowski dodal, ze dla studentdw jest to cenne doswiadczenie. Podczas hackatonu
moga wykorzysta¢ wiedze zdobyta podczas catego okresu studiéw i sprawdzic ja w praktyce. - Poza
tym jest to szansa pokazania sie przed wielkim pracodawca - zaznaczyt Tomasz Harezlak.

Hackathon Creaton 2026 byt nie tylko konkursem, ale réwniez przestrzenia wymiany doswiadczen
miedzy srodowiskiem akademickim a przemystem. Wydarzenie po raz kolejny pokazato, ze
wspoOlpraca uczelni z biznesem moze skutecznie wspiera¢ rozwoj innowacyjnych technologii oraz
kompetencji przysztych inzynieréw i naukowcow.
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