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Cenu hejtmana za spolecenskou odpovédnost letos ziskalo osm nejlepsich firem, verejnych
organizaci a obci z regionu. Ustecky kraj ve spolupraci s Hospodarskou a socialni radou
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Dlouhodobé tak podporuje odpovédny pristup k podnikani i verejné sluzbé.

Do letosniho ro¢niku se zapojilo 59 organizaci ze soukromého i verejného sektoru. Soutéz potvrdila,
ze odpovédnost vici zaméstnanciim, komunitam i zivotnimu prostredi mé v regionu své pevné misto.

,Ustecky kraj prochdzi ndroc¢nou transformaci. Postupné se méni hospoddrské zaméreni regionu,
vznikd potreba novych pracovnich mist, modernizace vzdeéldvani i vétsi podpory mladych lidi, kteri
neziskovych organizaci i firem. Pravé odpovédny pristup firem ke svému okoli, zaméstnanctm a
komunitdam je proto velmi dulezity. Ocenéni spole¢enské odpovédnosti ukazuje, Ze v nasem kraji
ptsobi spolecnosti, které vnimaji svou roli $ir'eji nez jen ekonomicky, a za to jim patri podékovani,”
uved] hejtman Usteckého kraje Richard Brabec.

Ceny spole¢né predavali hejtman Usteckého kraje Richard Brabec, predsedkyné HSR-UK Gabriela
Nekolové a predseda Rady kvality CR Eduard Muficky.

Podle hodnotitell patfil leto$ni ro¢nik k tém nejkvalitnéjsim. PrihlaSené organizace prokazaly
systematicky a promysleny pristup k odpovédnému rizeni i k vytvareni dlouhodobé hodnoty a maji
vysoké Sance na umisténi i v celostatni soutézi.

,Ustecky kraj patii mezi lidry v oblasti spole¢enské odpovédnosti. Rostouci kvalita prihldsek ukazuje,
Ze odpovédny pristup se stavd standardem. Nejde pouze o samotné ocenéni - Cena hejtmana za
spolec¢enskou odpovédnost md také vyznamnou motivacni roli. Sdileni prikladi dobré praxe inspiruje
dalsi organizace a prispivd k tomu, aby se Ustecky kraj stal mistem, kde se dobre Zije i podnikd,”
uvedla Gabriela Nekolov4, predsedkyné HSR-UK.

Soutéz probéhla v osmi kategoriich rozdélenych do dvou skupin: podnikatelsky a verejny sektor.
Hodnotitelé nejvice ocenovali organizace, které aktivné a nad ramec zakonnych povinnosti prispivaji
k udrzitelnému rozvoji a systematicky se vénuji véem trem piliftim spolecenské odpovédnosti -
ekonomickému, socidlnimu i environmentalnimu.

Jak uz se stalo tradici, predavani cen i letos hostil jeden z lonskych vitézi - tentokrat Méstska
knihovna Louny v ¢ele s reditelkou Dagmar Kucerovou v prostorech Pavilonu Josefa Fouska v
Masarykovych sadech.

VYSLEDKY 10. ROCNIKU:
Velké organizace s vice nez 250 zaméstnanci:
1. Chart Ferox, a. s.

2. Mondi Stéti, a. s.



3. AGC Flat Glass Czech, a. s.

Stredni organizace s 250 a méné zameéstnanci:

1. AIR PRODUCTS spol. s. 1. 0.

2. Panattoni Czech Republic Development s. r. o.

3. Oiles Czech Manufacturing s.r.0.

Mala organizace s 50 a méné zameéstnanci:

1. Good Sailors, s. 1. 0.

2. MISVO, s. r. 0.

3. PPS Engineering CZ, s. r. o.

Mikropodnik do max. 10 zaméstnancu:

1.ELFIUM, s. 1. 0.

2. AnnKas, s. r. 0.

3. Svatebni salon Delta, s. r. 0.

Organizace verejného sektoru s vice nez 50 zaméstnanci:
1. Zoologicka zahrada Usti nad Labem, ptispévkova organizace
2. Zdravotnické zachranna sluzba Usteckého kraje, pfispévkova organizace
3. Univerzita Jana Evangelisty Purkyné v Usti nad Labem
Organizace verejného sektoru s 50 a méné zaméstnanci:
1. Materska skola Veltéze

2. Diakonie CCE - Sttedisko socialni pomoci v Mosté

3. Z&kladni Skola a Materska Skola, Hora Svaté Kateriny, nam. Pionyrua 1, okr. Most
Obce s rozsirenou pusobnosti:

1. Statutarni mésto Décin

2. Mésto Zatec

3. Mésto Louny a Mésto Litomérice

Ostatni obce:

1. Obec Skrsin

2. Obec Veltéze



3. Obec Radovesice
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