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Univerzita Karlova rozvíjí nabídku vzdělávacích programů zakončených mikrocertifikátem,
které se stávají důležitou součástí moderního vzdělávacího systému. Tyto krátké, cílené a
flexibilní kurzy umožňují účastnicím a účastníkům získat nové dovednosti a znalosti během
několika týdnů či měsíců a zároveň je doložit oficiálním certifikátem. Získání
mikrocertifikátu může účastníkům zvýšit konkurenceschopnost na trhu práce.

Programy s mikrocertifikátem nabízejí možnost systematického profesního rozvoje bez nutnosti
dlouhého studia a stávají se vyhledávaným nástrojem jak u jednotlivců, tak u firem.

Univerzita Karlova patří v této oblasti mezi průkopníky.

· V letech 2023–2025 bylo vydáno 531 mikrocertifikátů pokrývajících 29 programů.

· Aktuálně je schváleno 83 programů.

· Pozitivní ohlas zaznamenávají mikrocertifikáty u studujících a čerstvých absolventek a absolventů,
kteří oceňují jasně měřitelné výsledky, budoucí mezinárodní uznatelnost a okamžitý přínos pro svůj
profesní profil.

O tom, proč se Univerzita Karlova rozhodla reagovat na potřeby trhu a rozšířit tak nabídku
vzdělávání, promluvila na tiskové konferenci Milena Králíčková, rektorka Univerzity Karlovy: „Na
Univerzitě Karlově dlouhodobě hledáme cesty, jak přiblížit špičkové vzdělávání širší veřejnosti.
Programy s mikrocertifikátem jsou důkazem, že univerzitní prostředí může pružně reagovat na
potřeby dnešní doby. Jsou mostem mezi akademickým světem a praxí – ať už jde o absolventy a
absolventky, kteří chtějí posílit svůj profesní profil, nebo pracující, jež se potřebují rychle adaptovat
na nové výzvy.“

Přečtěte si více v tiskové zprávě.
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