Zmeny v oblasti pracovnelékarskych
prohlidek
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Pracovnélékarské sluzby, resp. pracovnélékarské prohlidky doznaly od 1. 6. 2025 rady
zmeén v souvislosti s novelou zakoniku prace.

Co se méni pro uchazece o zameéstnani?

Nova pravni Uprava zavadi fakultativni pristup pro prace zarazené do kategorie prvni, jejiz soucasti
neni ¢innost, jez by upravovala zdravotni zpusobilost podle provadéciho pravniho predpisu[1], nebo
jiného pravniho predpisu. Presto je ponechdna moznost obéma stranam, zZe jak zaméstnavatel, tak i
uchazec¢ o zaméstnani je mohou vyzadovat. Pokud vstupni prohlidku vyZaduje uchaze¢ o zaméstnani,
zameéstnavatel je povinen ho vybavit zddankou a vstupni prohlidku mu umoznit. Pokud na vstupni
prohlidce trva zameéstnavatel, uchazec¢ o zaméstnani se na tuto prohlidku musi dostavit. Pokud se
osoba uchézejici o zaméstnani vstupni prohlidce nepodrobi, pokud k ni byla vyzvana, povaZzuje se za
zdravotné nezpusobilou. Zaméstnanec, ktery je prirazen k vykonu préce bez vstupni prohlidky, je
povazovan jako zdravotné zpUsobily, dokud neni prokazéan opak, tzn. je vydan lékarsky posudek se
zévérem pozbyl dlouhodobé zdravotni zptsobilost.

Co se méni pro dohodare starsi 18 let?

Nové je povinné pro dohodéare starsi 18 let provadét vstupni prohlidky i pro prace, které jsou
zarazeny do kategorie druhé. V tomto pripadé vstupni prohlidku provede poskytovatel
pracovnélékarskych sluzeb zaméstnavatele, tedy nikoliv registrujici poskytovatel (praktik) uchazece
o zaméstnani. V pripadé préace, ktera je zarazena do kategorie prvni, prohlidka povinna neni za
predpokladu, ze nebudou soucasti této prace profesni rizika, resp. ¢innost, pro jejiz vykon jsou
podminky zdravotni zptisobilosti stanoveny provadécim pravnim predpisem’, nebo tak nestanovi jiny
pravni predpis.

Co mladistvi brigadnici mladsi 18 let?

Mladistvi zaméstnanci (pod 18 let) maji v zdkoniku prace specidlni ipravu. Tzv. flexinovela zékoniku
prace povazuje vstupni prohlidku u nezletilych brigadnika povinnou vzdy v pripadé praci/brigad
konanych na zdkladé dohod mimo pracovni pomér. Zaméstnavatel je povinen tuto prohlidku uhradit
na své naklady. Zameéstnavatel totiz nemuze vychazet z pravni upravy obsazené v § 59 odst. 1 pism.
b) zékona o specifickych zdravotnich sluzbéach, nebot § 247 zakoniku prace predstavuje zvlastni
upravu (lex specialis). Doslo tak k precizaci doposud nejasného vykladu, jakym pravnim predpisem
se problematika vstupnich prohlidek u dohod s mladistvymi bude ridit.

Dalsi novinkou je umoznéni mladistvym zaméstnancum od 14 let, kteri neukoncili povinnou $kolni
dochéazku, v obdobi hlavnich prazdnin jit na brigadu. Vykonavat mohou pouze lehké prace, které
neskodi jejich zdravi, vzdélavani a moralnimu rozvoji. Lehkymi pracemi se rozumi prace zarazené do
kategorie prvni podle zakona o ochrané verejného zdravi, pokud soucasti prace neni ¢innost, pro
jejiz vykon jsou podminky stanoveny jinym pravnim predpisem'.

Ustanoveni § 54 odst. 1 a 3 zdkona o specifickych zdravotnich sluzbach, pokud jiny pravni predpis
nestanovi jinak, umoziuje lékarskou prohlidku mladistvému zaméstnanci provedl registrujici



poskytovatel, tedy i pediatr. Za predpokladu, Ze se jedna prace zarazené do kategorie prvni podle
zakona o ochrané verejného zdravi a neni-li soucasti této prace ¢innost, pro jejiz vykon jsou
podminky zdravotni zptusobilosti stanoveny provadécim pravnim', nebo jinymi pravnimi predpisy.
Predmeétny zakon sice nenormativni pozndmkou pod ¢arou odkazuje na § 247 zakoniku prace,
nicméné ten zadnou vyjimku vyslovné nestanovi, pouze hovori o poskytovateli pracovnélékarskych
sluzeb, kterym je vSak podle § 54 odst. 3 zadkona ¢. 373/2011 Sbh. pro tyto Ucely i registrujici
poskytovatel, tj. i pediatr[2].

[1] Vyhlaska ¢. 79/2013 Sb., ve znéni pozdéjsich predpisu

[2] Podle vykladu pravniho odboru Ministerstva zdravotnictvi.
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