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Ocenění za ČNB převzala ředitelka odboru lidských zdrojů ČNB Helena Dybová.

"Umístění mezi top zaměstnavateli v České republice si velmi vážíme. Je pro nás potvrzením, že
zájemcům o práci i stávajícím zaměstnancům dokážeme nabídnout atraktivní, férové a motivující
pracovní prostředí," říká Helena Dybová. ČNB vytváří takové podmínky, které zaměstnancům
umožňují profesní i osobní růst a zároveň kladou důraz na rovnováhu mezi prací a soukromým
životem. Nabízí například široký výběr vzdělávacích programů v Česku i zahraničí, flexibilní formy
práce, včetně možnosti home office. Samozřejmostí je 5 týdnů dovolené a "sick days", zdravotní
péče, závodní stravování, bankovní služby pod hlavičkou ČNB, příspěvky na penzijní připojištění a
nebo benefitní systém Cafeteria, který umožňuje čerpat příspěvky na sport, kulturu, cestování nebo
zdraví. Zaměstnaneckou komunitu pak pomáhají utužovat rozmanité společenské a kulturní akce i
činnost celé řady zájmových (například sportovních) klubů. Soutěž Pluxee Zaměstnavatel roku
každoročně hodnotí zaměstnavatele na základě celosvětově uznávané metodiky Saratoga, kterou
zastřešuje společnost PricewaterhouseCoopers Česká republika. Hodnotí se v ní 14 objektivních
ukazatelů například z oblasti vzdělávání, benefitů, fluktuace zaměstnanců, společenské odpovědnosti
či finančních údajů. Kategorie do 5000 zaměstnanců Petra Vlčková mluvčí ČNB
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