MPSV: Nova pravidla pracovniho volna: vetsi
jistota pri umrti blizké osoby, svatbé i
hledani zamestnani
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»~Novela odstrani nékteré nepresnosti, které v praxi zpusobovaly zbytecné komplikace.
Zmény ulehci zivot zaméstnavatelim i zaméstnancum tim, Ze jasné nastavi pravidla pro
cerpani pracovniho volna v dulezitych zivotnich situacich,” uvedl ministr prace a socialnich
véci Marian Jurecka (KDU-CSL).

Umrti blizké osoby

Podle novely jiz nebude nutné prokazovat, ze zaméstnanec na pohrbu stravil pouze ,nezbytné nutnou
dobu” - volno bude poskytovano v rozsahu celych dnu. V pripadé imrti manzela (partnera), druha,
ditéte, vnoucete, rodice, prarodice nebo sourozence zaméstnance pribude moznost ¢erpat doplhkové
neplacené volno v rozsahu az péti dn.

Vyhledani nového zaméstnani
Nové se bude zohlednovat diivod ukonc¢eni pracovniho poméru. V pripadé vypovédi nebo dohody ze
sank¢nich davodu (napr. poruseni pracovnich povinnosti nebo nesplnéni predpokladi) se vypovédni
doba zkrati na polovinu, pricemz tomu bude odpovidat i polovi¢ni rozsah pracovniho volna na
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vyhledani nového zameéstnani oproti ostatnim pripadum. Ve vSech ostatnich pripadech zustane
zachovan ¢tyrdenni rozsah pracovniho volna.

Zakladni rozsah volna (v nékterych pripadech s ndhradou mzdy) muze zaméstnanec vyuzit k ucasti
na pracovnich pohovorech nebo k navstévé Uradu prace. Pokud tento rozsah vycerpa a nové
zaméstnani si nenajde, bude moci vyuzit nové doplikové neplacené volno v rozsahu az dvou dnu,
ur¢ené vyhradné pro vyuZiti poradenskych sluzeb Ufadu préce.

Uzavieni manzelstvi

Pri Cerpéni pracovniho volna v rozsahu dvou dna bude ndhrada mzdy nové poskytovéna za den
konani svatebniho obradu. Dosud nebylo jednoznac¢né stanoveno, ke kterému dni se ma nahrada
vztahovat, coz zpusobovalo problémy zejména u zaméstnancu s rozdilnou délkou smén. Pokud
zameéstnanec Cerpa pouze jeden den volna (napriklad kdyz svatba pripadne na vikend), nalezi mu
jako dosud néhrada mzdy za tento jediny den.

Doprovod

U prekazky v praci z divodu ,doprovodu” se doplni vyjadreni ,a zpét”, aby bylo jednoznacné
stanoveno, Ze pracovni volno zaméstnanci nalezi nejen pti doprovodu blizké osoby do zdravotnického
zarizeni nebo Skolského poradenského zarizeni, ale i pri jejim doprovodu zpét.

Znemoznéni cesty do zameéstnani

U prekazky v praci ,Znemoznéni cesty do zaméstnani” (tykajici se tézce zdravotné postizenych
zameéstnancu) se vyjasni, ze za relevantni znemoznéni cesty je tfeba povazovat nejen nepriznivé
povétrnostni vlivy, ale také zivelni udalosti ¢i jiné mimoradné udalosti. Nutnost této zmény ukézaly
mimo jiné nedavné povodné, kdy vznikaly dohady o tom, zda tyto situace spadaji pod dosavadni
pravni upravu.
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