Masarykova univerzita pomaha rozvijet
celozivotni vzdelavani v Asii
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Mikrocertifikaty (v angliCtiné micro-credentials) predstavuji novinku v oblasti
celozivotniho vzdélavani, ktera pomaha vysokym Skolam udrzet si relevanci a pruzné
reagovat na dynamické pozadavky trhu prace. Mladi lidé diky nim mohou absolvovat kratsi
kurzy zamérené na specifické dovednosti (napriklad programeovani, vizualizaci dat apod.),
ziskat mezinarodné platny certifikat a rychleji nastoupit do prace. Systém
mikrocertifikovanych kurzii pomaha ve Vietnamu a Laosu vytvaret tym z Ekonomicko-
spravni fakulty Masarykovy univerzity pod vedenim doktora Dusana Mladenovice. Podle néj
funguji mikrocertifikaty jako most mezi akademickou sférou a pruimyslem a nabizeji lidem
cestu k celozivotni zaméstnatelnosti. , Poskytuji strukturovany a velmi flexibilni zpusob
ziskavani a ovérovani specifickych dovednosti odpovidajici soucasnym potrebam
studujicich i zaméstnavatela,” vysvétluje Mladenovic.

Podle studie univerzitni sité ASEAN z roku 2022 poskytuje pouze necela tretina studijnich programu
v jihovychodni Asii moznost uznani alternativnich vzdélavacich kreditt, coz komplikuje mobilitu
tamnich studujicich. Studie Svétové banky z roku 2023 navic odhalila, Ze 60 % zaméstnavatell v
jihovychodni Asii vniméa vyznamny nesoulad mezi jejich pozadavky a redlnymi schopnostmi
absolvent univerzit. Pravé tuto mezeru pomuze premostit projekt MICRO4ASIA, ktery odstartoval
setkanim partnerskych organizaci 13. a 14. brezna 2025 v Brné. Iniciativa sdruzuje celkem 10
instituci z Evropy a jihovychodni Asie.

»ZkuSenosti evropskych partnert mohou slouzit jako inspirace. Lze je uzpusobit lokalnimu kontextu
ve Vietnamu a Laosu tak, aby byl tamni systém vyssiho a celozivotniho vzdélavani moderné;jsi a vice
mezinarodné propojeny,” shrnuje DuSan Mladenovi¢. Mezi systémy dlouhodobé fungujici a ovérené
na evropskych univerzitach patfi napriklad Evropsky systém prenosu a akumulace kreditt (ECTS)
nebo Evropsky ramec kvalifikaci (EQF), které umoznuji mérit akademickou mobilitu a uznavat
dovednosti na mezinarodni trovni.

Zahrani¢ni ucastnici a ¢astnice zahajovaci schizky ocenili predevsim moznost seznamit se s
fungovéanim mikrocertifikatd v Ceské republice, pfedevsim s jejich implementaci do programit
celozivotniho vzdélavani na Masarykové univerzité. Prezentace Tomase Chaloupky, specialisty
celozivotniho vzdélavani Rektoratu Masarykovy univerzity, a nasledna diskuse poskytly tc¢astnikim
jednani prilezitost pro sdileni osvéd¢enych postupli a prohloubeni porozuméni mezi asijskymi a
evropskymi partnery.

Seznam instituci zapojenych do projektu:

 Masarykova univerzita (Ceska republika)

« University of Siena (It4lie)

e University of Dubrovnik (Chorvatsko)

e Institut de Haute Formation aux Politiques Communautaires (Belgie)
¢ National Economics University (Vietnam)

e Banking University of Ho Chi Minh City (Vietnam)

e National University of Laos (Laos)

e Banking Institute (Laos)



e Champasak University (Laos)
e University of Economics Ho Chi Minh City (Vietnam)
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