FEL Inspiration Day motivoval studujici k
nastartovani a udrzeni uspésné kariéry
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»Dnesni mladé talenty uz nezaujmou jen firemni prezentace, dokonala korporatni identita
nebo pusobivy design. Chtéji vidét skutecné lidi - osobnosti, které stoji za znackou. Chtéji
poznat jejich vizi, hodnoty a presvédceni,” uvedl dékan Fakulty elektrotechnické
Zapadoceské univerzity v Plzni (FEL ZCU) Zdenék Peroutka. A pravé tito konkrétni lidé a
lidri sdileli své zkuSenosti se studujicimi Fakulty elektrotechnické Zapadoceské univerzity
v Plzni (FEL ZCU) v utery 11. bfezna na akci FEL Inspiration Day.

Jakub Drahorad, Site General Manager ve spoleCnosti Valeo, priblizil prispévkem s nazvem
Leadership vs. Management studujicim praci manazera. Nejen znalost technologii, planovani a rizeni
nakladt a vyroby, ale i prace s lidmi, jejich motivaci, odménovanim a neustélym vzdélavanim je
dennim chlebem reditele vyrobniho zavodu, ktery své vyrobky vyvazi do celého svéta. ,Pokud chcete
pracovat s lidmi, musite védét nejenom jak s nimi komunikovat a jak je motivovat, ale také se
orientovat i v tom, co délaji. A to nejde jen z kanceldre, je nezbytné vidét vse na vlastni oci v redlném
provozu. A to hlavni - at budete délat cokoli, musi vds to predevsim bavit,” rekl Jakub Drahorad v
ramci své prednasky.

Vitézslav Lukas$, jednatel ABB Ceska republika a reditel divize Robotika, pfinesl pohled na inovace
jako nutnost, nikoli bonus. Kvalitné vyrabét i slozité vyrobky dnes umi mnoho zemi. Cesta ke
skutec¢né prosperité ale podle néj vede pres nové technologie. Vysvétlil na prikladech z praxe, ze
inovace je nekoncici proces, ktery posouva lidstvo ve vSech smérech zivota, a také Ze jejich vyznam
roste ve stale ostrejsi globalni soutézi. ,I kdyz se firmé dari, nemiize prestat inovovat a vyvijet nové
technologie a produkty,” podotkl Vitézslav Lukas a dodal: ,Inovace jsou nejen cestou k udrzeni
pozice firmy na trhu, ale i zvyseni konkurenceschopnosti i jeji hodnoty. Jednou z cest, kterou se
zabyvame my, je systematické zvysovani podilu robotiky a automatizace ve vyrobnim procesu s
ohledem na skutecné potreby zdkazniki.”

Petr Simacéek, Branch Manager Yamazaki Mazak Central Europe, osvétlil, jak si uZit praci a
nezblaznit se. Hovoril ze své praxe o rozdilech mezi firemni strukturou korporatu a japonskou
rodinnou firmou. Nabidl studujicim praktické rady, jak se v pracovnim prostredi efektivné po studiu
adaptovat, na co se soustredit i tésit: ,Studentsky zivot si uZijte a vyuzijte vse, co nabizi. Nebojte se
cestovat a studovat v zahranici treba v ramci programu Erasmus. Pracujte na své jazykové
vybavenosti. Zvysite vasi hodnotu na trhu prdce. A az po Skole zacnete svou profesni kariéru, to vse
vdm pomtize vyuzit své schopnosti naplno.”

FEL Inspiration Day se na ptidé ZCU konal letos poprvé, v budoucnu na néj navdzou dalsi. Propojil
akademické prostredi s praxi a prinesl podnéty k zamysleni pro ty, které brzy ¢ekaji vyzvy v novém
zameéstnani. ,Inspirace mize vést k osobnimu rustu, sebepozndni i seberozvoji, stejné dobre jako k
inovacim. VZdyt mnoho velkych objevi vzniklo praveé diky chvilkdm inspirace,” dodal k akci dékan
Zdenék Peroutka.
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