Klidneé i 9 tydnu dovolené. Neomezené volno
v Direct pojistovné vyuzilo historicky nejvic
lidi
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9 tydnu volna. I tak muze vypadat pracovni rok v Direct pojiStovné. Firma totiz vSem
Clenum tymu nabizi takzvané neomezené volno. V praxi to vypada tak, Ze v zakladu mate
dvacet dni zakonné dovolené, a kdyz potrebujete volno navic a neohrozite tim fungovani
svého tymu, dostanete ho.

,V Directu ndm jde hlavné o to nabidnout klientiim co nejlepsi sluzby a zdzitky. Lidé v tymech na tom
skutec¢ne makaji naplno. A prave proto si zaslouzi mit moznost vyuzit neomezené volno, kdyz to
potrebuji. Jsem presvédceny, ze kdyz budou mit ¢as na odpoc¢inek a nebudou prepracovani, zvladnou
svou prdci déelat jesté 1épe, a navic s ismévem. Tato vyhoda podporuje i jednu z naSich hodnot,
konkrétné osobni odpovédnost, kterd je u nds velmi dulezitd,” rika CEO Direct pojisStovny Michal
Reznicek.

Loni si kazdy, kdo neomezené volno vyuzil, vzal v praméru 7 dni navic k zakonné dovolené. To je o
jeden den vice nez predloni. Kromé toho roste i procento lidi, kteri tuto firemni vyhodu vyuzivaji.
,Loni si vzalo neomezené volno 348 Directékd, coz je 68 % firmy. Predloni bylo toto ¢islo o 6

sV v

procentnich bodu nizsi,” podotyka Magdalena Knotkova z tymu People & Culture.

Dodava, Ze loni byl v tomto ohledu rekordmanem Directak, ktery si vybral 24 dni neomezeného
volna. I se zakonnou 20denni dovolenou si tak mohl uzivat témér 9 tydnu volna.

Lidé nemuseji pocitat, jestli jim zbyde dovolena na Vanoce

Direct pojistovna v minulosti resila, jak zaridit, aby neomezené volno mohli ve vétsi mire vyuzivat i
kolegové z tymu, které komunikuji pfimo s klienty.

,V téchto tymech je organizace casu kviili sméndm samozrejmé slozitéjsi. I presto se ndm dari pocet
dni, které si lidé z neomezeného volna vyberou, stdle navysovat. Vyhodou je také to, Ze lidé nemuseji
pocitat, kolik dni z dovolené jim zbyvd na konec roku,” popisuje situaci Tomas Gargulak, ktery ma na
starosti tym Volani & péce.

Dodava, ze roli hraje i to, jak lidé pracuji a plni své ukoly. Kdyz jsou Sikovni a vyrazné rychle;jsi,
mohou dosdhnout na vice dni z neomezeného volna nez ostatni.

Také v dalSich tymech lidé neomezené volno vyuzivaji, jak potrebuji. ,Ze 135 lidi tuto vyhodu
nevyuzilo jen 25. V pruméru si brali témér 8 dni volna navic,” popisuje situaci ve svém tymu
podporovatel Servisu & péce Martin Prochazka.

Vyhoda napric¢ Direct family

Kromé Direct pojisStovny mohou neomezené volno vyuzivat i lidé v dalSich firmach v ramci Direct
family. ,Tuto vyhodu maji i kolegové ve Fidoo, Birne nebo Direct autu, tedy kromé autodealerstvi,
kde to funguje jinak,” doplhuje Knotkova.

Lidé si v ramci Direct family loni vybrali v priméru 5 dnt navic. To je o jeden den vice nez predloni.



Z celkového poctu lidi v jednotlivych firmach pak tuto vyhodu vyuzilo 63 % Directaka.
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