Petra Rudova HR reditelkou advokatni
kancelare HAVEL & PARTNERS
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Do advokatni kancelare HAVEL & PARTNERS nastoupila na pozici HR reditelky Petra
Rudova, ktera ma odpovédnost za rizeni a rozvoj lidskych zdroju v ramci celé skupiny
HAVEL & PARTNERS. Zaméri se mimo jiné i na inovace v oblasti HR, strategické rizeni
talentd a dalsi podporu rozvoje zameéstnancu.

,Oblast HR je pro nasi kancelar klicovd, protoze Spickové poradenské sluzby stoji a padaji na
spickovém tymu a schopnosti si ty nejlepsi lidi udrzet a zdroven dlouhodobé podporovat v rozvoji
nové talenty. Investice do modernizace HR procesii a podpory rustu nasich zaméstnancti jsou proto
pro nds jednou z priorit. Vérime, Zze Petra v tomto ohledu prispéje svymi znalostmi z predchozi praxe,
a podpori tak nasi strategickou vizi a efektivni rizeni v oblasti HR,” komentuje nastup nové HR
reditelky partner Jan Koval.

Petra Rudovéa ma dlouholeté zkuSenosti v oblasti rizeni lidskych zdroji s mezinarodnim presahem.
Pred prichodem do HAVEL & PARTNERS pusobila jako Group Senior HR manager pro skupinu PPF
(Home Credit International). Béhem své kariéry méla na riznych pozicich na starosti HR i v
Plzefiském Prazdroji, Human Garden, T-Mobile CZ nebo v Ceskych aeroliniich.

Podilela se na rizeni HR projekta v Evropé i Asii. Dlouhodobé se specializuje na oblast rizeni
odménovani, digitalizaci HR ¢innosti a rozvoj a vzdélavani manazeru. Jejim cilem je zdokonalovani
efektivity a motivace pracovnich tymu, podpora spoluprace a budovéani dlouhodobé tispésné
organizace. Ve své predchozi praxi se aktivné zapojovala i do diskusi tykajicich se diverzity v
pracovnim prostredi a prace v multikulturnich tymech.
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