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Experti na venture kapital, korporatni pravo a dané advokatni kancelare HAVEL &
PARTNERS asistovali zakladatelum slovenského startupu Luigi’s Box pri nastaveni
motivacnich planu (ESOP) ve formé specialni zaméstnanecké spolecnosti (SPV) pro klicové
spolupracovniky startupu.

Luigi’s Box, ktery na Slovensku vznikl v roce 2016, se specializuje na vyvijeni technologii pro
personalizované vyhledévani a doporucovani produktl v e-shopech a online platforméch. Jeho reSeni,
zalozené na vyuzivani Al, funguje v tisicich e-shopech po celém svété.

Pravni poradenstvi zajistoval tym vedeny partnerem kancelare Jaroslavem Baierem, ¢leny byli i
vedouci advokat Josef Bouchal, advokatka Andrea Mochorovska a advokatni koncipient Rébert
Kosala.

ESOP (Employee Stock Ownership Plan) je manazersky program, ktery umozinuje zaméstnanctm (¢i
jinym spolupracovnikiim) zapojit se do chodu spolec¢nosti v roli spole¢niki (akcionart) a ziskat podil
na uspéchu a rustu hodnoty spole¢nosti. Je to jeden z klicovych motivac¢nich nastroji vyuzivanych
foundery nadéjnych startupa.

Navrzena struktura ESOPu byla ve formé specidlniho zaméstnaneckého SPV (tzv. special purpose
vehicle). Jedna se tak o jednu z nejsofistikovanéjsi forem ESOPu na slovenském trhu.

Uskalim naleZité implementace byva typicky dafiovéa komplikovanost ESOP fe$eni. V tomto ohledu je
pri poradenstvi klientam klicova tésna kooperace pravnich i danovych expertu, kterou je advokéatni
kancelar HAVEL & PARTNERS schopna poskytovat.
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