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Mezi kategorie hodnocené v soutézi Top Employer patri napriklad personalni planovani,
nabor a adaptace novych zaméstnancu, jejich Skoleni a rozvoj, talent management, rizeni
kariéry, odménovani a benefity ¢i firemni kultura.

,Obhdjenti titulu Top employer jiz posedmé v radé nds velmi tési. Nasim dlouhodobym cilem je byt
jednim z nejatraktivnéjsich zaméstnavatelil a neustdle optimalizovat pracovni prostredi i moznosti
rozvoje a ocenéni nasich zaméstnancti. Jen diky zaméstnanciim mizeme nasim zdkaznikum kazdy
den nabizet prijemny zazitek z nakupovdni,” rika Viera Urikova, vedouci oblasti Recruiting &
Employer Branding.

Obchodni retézec poskytuje svym zaméstnancum nejen prilezitosti ke kariérnimu rastu, ale také
radu benefitt. Prikladem je den placeného volna navic pro rodic¢e prviiacki v den jejich nastupu do
Skoly, prispévky na stravovani, MultiSport karta, prispévky a balicky k narozeni miminka, prispévek
na svatebni kytici Ci spolecné akce a vanocni balicky.

V zajmu zkvalitnéni péce o zaméstnance spolec¢nost spolupracuje také s DOBROKRUHem, ktery
sdruzuje vice nez 70 neziskovych organizaci. Jedna se o externi asisten¢ni program, ktery
zaméstnancum dokaze pomoci ve specifickych situacich (napr. reSeni exekuci, pravni poradenstvi
apod.).

,V ramci ndboru novych uchazect spolupracujeme jiz nékolik let také s vysokymi skolami. Nabizime
moznosti stdaze v jednotlivych odbornych oddélenich a nastartovdni kariérni cesty pro mladé
absolventy. Klademe diiraz na nové technologie v ramci digitalizace HR procest a také vyvoje AI“,
doplnuje Viera Urikova.

V oblasti technologie se také osvédcila zaméstnanecka aplikace Connect, ktera dava zaméstnancim
moznost zjiStovat vesSkeré informace o firmé na jednom misté a byt v kontaktu s ostatnimi kolegy.
Online zaSkolovaci plan v provozu zajiStuje snazsi prubéh onboardingu novacki. Samozrejmosti je
rovnocenné financni ohodnoceni pro muze a zeny na stejnych pozicich. VSechny tyto bonusy
podtrhuje Siroké $kala Skoleni a moznosti dal$iho rozvoje zaméstnancu.

Spole¢nost Kaufland patii k nejlepsim zaméstnavateltim nejen v Ceské republice, kde plisobi jiZ
25 let, ale také v ,materském” Némecku a dalSich Sesti evropskych zemich, v nichz ma zastoupeni.
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