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Treti roCnik vybérového vzdélavaciho programu Women in Tech ma za sebou zdarné finale.
Jeho letosnimi absolventkami jsou ctyri talentované podnikatelky, jejichz spolecna cesta
byla od jara nabita odbornymi workshopy, interaktivnimi prednaskami a osobnim
mentoringem. Jedine¢na iniciativa vznikla ve spolupraci Hospodaiské komory Ceské
republiky prostrednictvim Vyzkumného ustavu pro podnikani a inovace a spolecnosti
Huawei. Slavnostni ocenéni intenzivni prace absolventek probéhlo v pondéli 9. prosince na
pudé Hospodarské komory.

Cilem Women in Tech je inspirovat, propojovat a pomahat s rozvojem technologického talentu mezi
podnikatelkami. Program je zameéren na podporu zen predevsim z prostiedi technologickych
startupu, kde jsou oproti muzium stale jesté nedostatecné zastoupeny. ,Fungovdni na trhu prdce je
MSMT pro digitalizaci a digitélni vzdélavéni. ,Z hlediska zastoupeni Zen v IT odvétvi jsme v Ceské
republice zcela na chvostu a musime s tim neco délat.” Iniciativa Women in Tech se proto vénuje
tématum, se kterymi podnikatelky prichdzi do styku v ruznych fazich rozvoje podnikdni a pomdhd jim
ziskat nejen digitdlni, ale i praktické dovednosti pro leadership. ,Kazdy rocnik je unikdtni, kazdy je
upraveny na miru nasim tcastnicim,” uvedla ambasadorka programu a podnikatelka Linda
Stucbartova.

Odborna porota vybrala letos na jare ze vSech prihlasenych ¢tyri podnikatelky. Platforma M.arter, s
niz se do Women in Tech prihlasila Andrea Bohac¢ikova, prindsi automatizovany systém vzdélavani
pro zameéstnance na rodicovské dovolené a napomaha jejich navratu zpét do firmy. Klara Hrda se
Ucastnila s vlastnim vzdélavacim programem Seminkovna napomahajicim prostrednictvim kurzi a
osvéty k sobéstacnosti spojené s domacim semenarenim a prirodnim zahradnicenim. Via Connecta
Sandry Lacinové se zaméruje na podporu déti s poruchami uc¢eni a autismem a usiluje o rozvoj v této
oblasti na rovni jednotlivych regiont. Komunita Holky v Metaverse, s niz se prihlasila Julie
Sislerové, spojuje Zeny se zdjmem o nové se formujici virtudlni svéty a technologie, jako jsou VR&AR,
blockchain, NFTs, kryptomény a také Al.

Ctvefice startupistek v pribé&hu roku absolvovala pod vedenim odbornik@ fadu vzdélavacich modull
pokryvajicich znalosti od Al aZ po osobni rozvoj. U¢astnice se mohly pfiudit jak se stat efektivnimi
lidry, vést sviij tym s duvérou a rozhodnosti a strategicky premyslet o budoucnosti. Diky zékladim Al
zvladaji efektivnéji resit komplexni problémy, provadét resersi a také zpracovavat vlastni grafiku.
Kurz rétoriky a sebeprezentace je pripravil na predstavovani svych projektl na prestiznich
oborovych veletrzich, coz si uCastnice vyzkousely v praxi na summitu Nové Horizonty, kde navic
mohly navazovat nové kontakty.

PrileZitost prezentovat mely také v anglicting, a to béhem tréninku ve spolupraci s EIT Urban
Mobility na jedné z oblibenych Inspirativnich snidanich na téma FemTech a Edu Tech.
Podnikatelkam bylo mimo jiné v celé délce programu poskytovano individualni poradenstvi, kdy si
pod vedenim zku$enych mentora mohly definovat cile a stanovit postupné kroky, ale také ziskavat
novou perspektivu i cennou zpétnou vazbu. ,Je fantastické sledovat, kam se ucastnice posunuly,”
uvedl Pavel Kosek, reditel korporatni komunikace Huawei. ,A mdme radost, ze timto to zdaleka
nekonci.”



Podnikatelky se totiz svym uspésSnym zakoncenim stavaji clenkami alumni komunity Women in Tech,
ktera momentalné citd pres dvé desitky zZen a nabizi absolventkdm uzite¢ny networking i moznosti
dalsiho rtustu. Mezi ¢lenkami je napriklad loniské GcCastnice Bohdana GolidSovd, ktera se se svym
projektem Tvurci v praxi stala leto$ni Osobnosti ¢eského digitalu, nebo Petra Doubkova, jejiz praci
papirky Ecohaus se umistily na Ctvrtém misté v prestizni soutézi Napad roku 2024.

S podporu aktivit absolventek i budoucich téastnic jednoznacné pocitd také Hospodarska komora
prostrednictvim své vlastni iniciativy Women4Business. ,Jsme tu abychom pomdhali,“ uvedla na
slavnostnim zakonceni letoSniho ro¢niku viceprezidentka Hospodarské komory Jana Havrdova.
»Platformou Women4Business jsme otevreli proto, abychom vsem odvdznym zendm a divkam dali
prostor k vyuziti jejich potencidlu, ktery je hodnotny nejen pro né samotné, ale i pro celou
spolecnost.” V letosnim roce tak ve spolupraci Women in Tech a Women4Business probéhly
napriklad ¢tyri online workshopy, kazdy z nich vénovany nejmodernéjsim technologickym
dovednostem, jako je prace s umeélou inteligenci nebo s grafickymi programy.

»Byla to jizda plnd inspirace, energie, propojeni a moznosti,” prohlasila pri prevzeti ocenéni za svou
celoro¢ni praci Andrea Bohacikova. ,Snem nds vsech ale je, aby nemusely byt Zadné iniciativy
zamerené na zeny,” dodala v nadéji, ze do budoucna by diverzita a rovnost méla byt pro spolecnost
naprosto prirozena. Programy jako Women in Tech tak do té doby hodlaji intenzivné pracovat na
rozvoji a zviditelnéni zenského talentu a posileni zenského postaveni zejména v technologickych
oborech. ,Roc¢nik 2024 je u konce, ale rocnik 2025 prdve zacind. Pokud mdte ve svém okoli
talentovanou Zenu, kterd md jiz osvédceny projekt s technologickym resenim, urcité ji o Women in
Tech reknéte,” vybidla zavérem Linda Stucbartova.
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