Snémovna posila do Senatu vyrazné navyseni
zameéstnaneckych benefitu

22.11.2024 - Veronika Nekvindova Hotova | Konfederace zaméstnavatelskych a podnikatelskych svazti CR

Vlada a Snémovna vyslysela spole¢ny pozadavek socialnich partneru a navysSuje limit na
zameéstnanecké benefity. Od nového roku tak mohou cerpat témeér 70 000 Kc.

KONFEDERACE ZAMESTNAVATELSKYCH

A PODNIKATELSKYGH SVAZO 6R
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Dnes schvélila Snémovna PCR novelu zékona ¢&. 435/2004 Sb., o zaméstnanosti, kterym se ale mimo
jiné upravuje zakon ¢. 568/1992 Sb., o dani z prijmua. Touto Upravou se zasadné zvySuje limit na tzv.
zdravotni zaméstnanecké benefity.

Ozdravny, konsolidacni balicek omezil k 1. 1. 2024 zaméstnanecké benefity na maximalné 50 %
prumérné mzdy, tedy cca 22 000 K¢ ro¢né (vyjma tzv. dlouhodobych investi¢nich produktu na stari a
prispévku na stravovani, kde je stanoven jiny limit).

LJsem rad, Ze vldda a ndsledné poslanci vyslyseli nds spolecny pozadavek vsech tr1
zaméstnavatelskych svazti CR (KZPS CR, SP CR a HK CR) a také odborti, a pro zdravotni
zaméstnanecké benefity byl stanoven samostatny rocni limit ve vysi 100 % prumérné mzdy, v pristim
roce tedy 46 557 K¢. K tomu mohou zaméstnanci Cerpat jeste 23 278,50 K¢ na volnocasové benefity,
tudiz miize zaméstnavatel do zdravi a péce o své zaméstnance investovat az 69 835,50 K¢ ro¢né,”
tka Jiti Horecky, prezident Konfederace zaméstnavatelskych a podnikatelskych svazii CR.

Tzv. zdravotni benefity nejsou nicim novym, dlouhodobé jsou definovany praveé zakonem o dani



z prijmu. Pati mezi né napriklad porizeni zbozi nebo sluzeb zdravotniho, 1éCebného, hygienického a
obdobného charakteru od zdravotnickych zarizeni nebo porizeni zdravotnickych prostredka na
lékarsky predpis. Pocitaji se sem napft. i rehabilitacni a rekonvalescencni sluzby, zdravotni prohlidky,
vitaminové doplnky, o¢kovani proti chripce, zubarské zakroky, testovani na nemoci, online zdravotni
konzultace a jiné zdravotni sluzby, které jdou nad ramec hrazenych z verejného zdravotniho
pojisténi.

,Jde o zdasadni posileni role a moznosti zaméstnavatelil pe¢ovat o zdravi svych zaméstnanct.
Zameéstnavatelé maji ke svym zaméstnancum blize nez napr. zdravotni pojistovny ke svym
pojisténctm. Spise znaji zdravotni rizika ve spojeni s pracovnim vykonem, ale i potreby a preference
pravé v oblasti zdravi,” dopliuje Jiti Horecky, prezident KZPS CR.

Danové zvyhodnéni takovych investic zaméstnavateld do zdravi zaméstnanct motivuje
zameéstnavatele podporovat zdravotni prevenci svych zaméstnanct, aktivni péci o zdravi

a zodpovédny pristup v socidlné-zdravotni oblasti. Z pohledu statu je investice do prevence vzdy
vyrazné levnéjsi nez uhrady nasledkl zanedbané prevence. Jde o investici placenou z vétsi Casti ze
soukromych zdroju zaméstnavatelt, ¢imz muze stat uSetrit na prevenci hrazené ze systému
verejného zdravotniho pojiSténi. Timto krokem vladda naplnuje své programové prohlaseni v oblasti
podpory prevence s jejimi dopady na prodlouzeni délky Zivota ve zdravi, a mimo jiné také pozitivné
reaguje na usneseni Senatu €. 134 z 1. listopadu 2023.

Po projednéni Senatem PCR, podpisu prezidenta a nasledném vydani ve sbirce zdkonl bude tato
zména ucinna k 1. 1. 2025.
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