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»Situace je kriticka. Potrebujeme okamzita opatreni k naboru a udrzeni nelékarského
zdravotnického personalu, jinak riskujeme kolaps zdravotnického systému. Chtéli bychom
vyuzit systém vladni podpory, ktery uspésné navysuje objem vzdélavani lékaru v?oboru
VSeobecné lékarstvi. Na ném jsme pracovali od roku 2019. Podobna vladni podpora by
mohla prinést narust desitek procent nelékarskych zdravotnickych povolani. Je to pouze
jeden ze zpusobu navySeni nelékarskych povolani. Ale zasadni. Ruku v?ruce s?nim je
napriklad potreba uvolnit kompetence sester,” upozornuje mistopredseda senatniho
zdravotnického vyboru Lumir Kantor.

Nedostatek nelékarskych zdravotnickych pracovniki se tyka zejména vSeobecnych sester, détskych
sester, porodnich asistentek, zdravotnickych zachranari, radiologickych asistentl, nutri¢nich
terapeutt a dal$ich odborniku, kteri jsou nezbytni pro fungovéani kazdého zdravotnického systému a
poskytovani kvalitni péce.

Ministerstvo zdravotnictvi ve spolupréci s?Ministerstvem skolstvi, mladeze a télovychovy planuje
zavést nékolik opatreni, ktera by méla pomoci situaci zlepsit. Mezi zasadni patri navysSeni kapacit
vysokoskolskych vzdélavatelu v nelékarskych zdravotnickych oborech a studijnich programech.
Tento krok ma za cil zvysit pocet kvalifikovanych absolventll, ktefi mohou vstoupit do zdravotnického
systému a zmirnit tak souCasny nedostatek personélu i vyrovnat odliv stavajicich pracovniku
souvisejici i s?demografickou situaci a odchodem do starobniho diichodu.

.Je nezbytné, abychom na vliadé co nejdrive projednali spolecné pripraveny dlouhodoby program
k?navyseni kapacit vysokoskolskych vzdélavatelil a aby zdravotnické instituce spolupracovaly na
reseni tohoto problému. Kvalitni zdravotni péce je zdkladnim prdvem kazdého obc¢ana a musime
udelat vse pro to, aby zdravotni péce byla dostupnd a bezpecnd, poskytovand na dostatecné odborné
trovni vzdélanymi zdravotniky,” vysvétlil ministr zdravotnictvi Vlastimil Valek a déle zduraznil: ,na
zminéném programu intenzivné pracujeme od roku 2022, a to v?souladu s?vedenim vysokych skol a
se souhlasem Ceské konference rektort. Poc¢itdme s jeho startem v?akademickém roce 2025/26.“

Ministr Skolstvi Mikulas Bek k tomu doplnil: ,Z hlediska demografického vyvoje jsme v tuto chvili v
priznivé situaci, protozZe na vysoké skoly budou v nasledujicich letech prichdzet silnejsi populacni
ro¢niky. Pro pristi rok se ndm podarilo zajistit v rozpoctu pro vysoké skoly navyseni o ctyri miliardy
korun. S reprezentacemi vysokych skol spolupracujeme na takovych zmendch ve financovdni, které
by umoznily uspokojit sirsi spolecenskou objedndvku na zddané profese. Vérime, Ze diky
systematické podpore ze strany stdtu a vzdjemné spoluprdci se zdravotnickymi institucemi vytvorime
podminky, které ucini tato povoldni atraktivnéjsimi pro nové generace.”



Podle poslednich statistik Ustavu zdravotnickych informaci a statistiky (UZIS) chybi v ¢eskych
nemocnicich vice nez 2500 nelékarskych zdravotnickych pracovniki. Nedostatek personélu vede k
pretizeni stavajicich zdravotnickych pracovnikd v?klinické praxi, prodluzovani ¢ekacich dob na
oSetreni a vySetreni a ovlivnéni kvality péce o pacienty.

V lonském roce byl pomér vSeobecnych sester ve véku nad 60 let kolem 12 %, letos uz to je 17 %,
konkrétné se jedna o 14 514 osob. ,Sestry starnou, a pokud néco nezmenime, tak priblizné za deset
let bude v diichodovém véku 30 % kapacit vSeobecnych sester. Toto se musi resit, stdle mame cas
této krizi efektivné zabrdanit a jsem rdd, Ze ministri zdravotnictvi a Skolstvi spolupracuji na
konkrétnich krocich,” rekl reditel UZIS Ladislav Dusek.

,Situace je velmi zdvaznd, jiz dnes ndm chybi zhruba dva a ptl tisice vSeobecnych sester. Spolecné
ale déldme celou radu opatreni, kterd situaci zlepsi,” potvrdila hlavni sestra CR Alice Strnadova,
ktera nasledné popsala konkrétni opatreni, ktera se podnikaji ve snaze odvratit hrozici nedostatek

vSeobecnych sester.

Tim hlavnim je projednani vladniho dlouhodobého programu na podporu navyseni kapacit ve
vysokoskolskych oborech. ,Program byl diskutovdn v ramci jednani v Poslanecké snémovne, v
Sendtu, Asociaci dékanti 1ékarskych fakult (ADLF), Asociaci vysokoskolskych vzdélavatelil
nelékarskych zdravotnickych pracovnikii (AVVNZP), odbornymi spole¢nostmi a mnoha dalsimi,
vcetné ministra Skolstvi MikuldSe Beka, a mdme prislib dalsiho projedndvdni,” popsala hlavni sestra
Strnadova s tim, ze program ma vSeobecnou podporu. ,Program by mél byt zahdjen od roku 2025,
nicméneé je treba zajistit prijeti dlouhodobého vladniho programu, protoZe jednordzovd podpora by
neumoznila dlouhodobé udrzitelnou produkci budoucich nelékarskych zdravotnickych pracovnikii
pro klinickou praxi,” dodala.

Predsedkyné Ceské konference rektort Milena Krali¢kova potvrdila, Ze vysoké $koly se do fedeni
problému chté&ji zapojit: , Vysoké skoly v?Ceské republice, jak verejné, tak soukromé, jsou pripravené
zapojit se do reseni problému nedostatku nelékarskych zdravotnickych pracovnikii. Jediné
dlouhodoby vlddni program zajisti vysokym skoldm moznost uskutecriovat odpovidajicim zptisobem
prislusné nelékarské zdravotnické studijni programy tak, aby se mnozstvi potrebnych absolventek a
absolventt ndlezité zvedlo.”

Mezi dalsi opatreni patfi rovnéz zjednoduseni prostupnosti napri¢ vzdélavacimi programy v ramci
pregradualniho studia, poradani novych certifikovanych kurzl, zavadéni systému psychosocialni
intervencni podpory pro poskytovatele a v neposledni radé i optimalizace o$etrovatelskych vykonu.
Snizeni administrativy pri podavani zadosti o akreditaci a celkové zlepSeni prehledu o kapacitach
vzdélavacich instituci si slibuji také od informacniho systému Administrator.

,V?ramci navyseni kapacit vysokoskolskych vzdélavatelt je treba prijmout i souvisejici opatreni,
kterd podpori rozvoj materidlne-technického zdzemi a infrastruktury a posili i odmeriovani
akademickych pracovnikii, kteri se na vyuce budou podilet. Bude tak mozno uspokojit vysoky zdjem
uchazect a posilit profesni pripravu erudovanych zdravotnickych pracovnikii“, uvedla prodékanka
Lékarské fakulty Masarykovy univerzity v Brné a mistopredsedkyné AVVNZP Andrea Pokorna.
Rovnéz ocenila a podékovala vedeni resortt zdravotnictvi a $kolstvi za dosavadni dlouholeté snahy
situaci resit.
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