Amazon zvysuje minimalni nastupni mzdu
pro provozni zamestnance a zahajuje sezonni
nabor v Ceskeé republice
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NavysSeni bude platit od 1. Fijna a vyuZiji ho tisice provoznich zaméstnancii po celé Ceské
republice. Toto navySeni odpovida mésicni mzdé 38.808 K¢ hrubého véetné bonusu pro
zacinajici zameéstnance. Po trech letech prace ve spolecnosti mohou zaméstnanci na plny
uvazek dosahnout na 42.689 K¢ hrubého véetné bonusu.

V$em zaméstnanctm je navic od prvniho dne nabizen komplexni bali¢ek benefita zahrnujici 10%
bonus za prispéni k plnéni cili spolecnosti Amazon, zivotni pojisténi, prispévek na penzijni
pripojiSténi, dotované stravovani za 29 K¢ ve firemni kantyné, dopravu do prace zdarma,
zameéstnanecky asisten¢ni program a zaméstnaneckou slevu na Amazon.de. Amazon také nabizi
zaméstnancum inovativni program Career Choice, ktery poskytuje financni prostredky na rozvoj
kvalifikace prostrednictvim vzdélavacich kurza ve vysi az 120.000 K¢ po dobu Ctyr let.

Zatimco ostatni kurzy je mozné absolvovat az po roce prace ve spolecnosti, ovladani nového jazyka je
zadanou dovednosti, kterd muze vést k vy$si mzdé a vétSimu poctu pracovnich prilezitosti -
zameéstnanci tak mohou v radmci tohoto programu zacit ziskavat jazykové dovednosti, které podpori
jejich kariéru, jiz od prvniho dne.

»,Nasi zaméstnanci jsou obrovskou soucdsti ispéchu naseho podnikdni a my si vdzime vseho, co
delaji pro zdkazniky. Proto s radosti oznamujeme, Ze zvysujeme minimdlni nastupni mzdu a naddle
nabizime Spickové benefity v oboru jiz od prvniho dne, stejné jako vynikajici prileZitosti pro nase
zaméstnance k zahdjeni a rozvoji skvélé kariéry. Toto jsou jen nékteré z divodu, proc lidé chtéji
pracovat ve spolecnosti Amazon, at uz se jednd o jejich prvni zameéstndni, sezénni pozici nebo
prilezitost k dals§imu kariérnimu postupu,” ekl generalni manaZer spole¢nosti Amazon Ceska
republika, Michal Smid.

Spolecnost byla v letosnim roce ocenéna jako Top Employer a ziskala certifikat Top Employer.
Program Top Employers certifikuje spole¢nosti na zékladé vysledkl pruzkumu kvalitnich postupt v
oblasti lidskych zdroji. Tento pruzkum zahrnuje Sest oblasti sestavajicich z dvaceti témat vCetné
personalni strategie, pracovniho prostredi, ziskavani talentt, Skoleni, rozmanitosti, rovnych
prilezitosti a inkluze a dalSich.

O spolecnosti Amazon:

Amazon se ridi Ctyrmi hlavnimi principy: zaméruje se vice na zakaznika nez na konkurenci, touzi po
neustalém zlepsSovani, zabyva se inovaci provozu a premysli v dlouhodobém horizontu. Amazon
pracovi$tém na svété. Amazon je prukopnikem v projektech a sluzbach, jako jsou hodnoceni
zékazniku, ndkup na jedno kliknuti, osobni doporuceni, Prime tcet, Fulfillment by Amazon, Amazon
Web Services, Kindle Direct Publishing, elektronické ctecky Kindle, vzdélavaci program Career
Choice, tablety Fire tablets, Fire TV, Amazon Echo, Alexa, technologie Just Walk Out, Amazon
Studios nebo The Climate Pledge. Zajemci o misto v Amazonu se mohou hlasit primo na webovych
strankach.



Novinky ze svéta Amazonu najdete na press portalu spolecnosti.
Vice informaci poskytne:

Noah Zyla

PR manager pro CZ a SK

Amazon

E-mail: zylanoah@amazon.cz

CTK Connect ke zpravé obrazovou vydavéa piilohu, kterd je k dispozici na adrese
http://www.protext.cz.

http://www.ceskenoviny.cz/tiskove/zpravy/amazon-zvysuje-minimalni-nastupni-mzdu-

mestnance-a-zahajuje-sezonni-nabor-v-ceske-republice/2574834



http://www.ceskenoviny.cz/tiskove/zpravy/amazon-zvysuje-minimalni-nastupni-mzdu-pro-provozni-zamestnance-a-zahajuje-sezonni-nabor-v-ceske-republice/2574834
http://www.ceskenoviny.cz/tiskove/zpravy/amazon-zvysuje-minimalni-nastupni-mzdu-pro-provozni-zamestnance-a-zahajuje-sezonni-nabor-v-ceske-republice/2574834

