OKD prijala od pocatku roku 98 novych
pracovniku. Pocet zaméstnancu v
administrative snizi o 31
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Tézebni spolecnost OKD ma v planu letos prijmout dvé sté novych kvalifikovanych
pracovniki, zvlasté téch s dulni praxi, jako nahradu za prirozené odchody. Od pocatku roku
se ji podarilo ziskat 98 novych pracovniku

Zaroven snizi stav zaméstnancu provadéjicich prevazné administrativni préaci o 31 lidi zejména v
duchodovém ¢i predduchodovém véku. Tito pracovnici obdrzi odstupné ve vysi az jedenactinasobku
prumérného mésicniho vydélku. , I v letoSnim roce se potykame s prirozenym ubytkem dulnich
pracovniki, kdy musime ty odchézejici po dosazeni ndroku na duchod nebo ze zdravotnich davoda
nahrazovat novymi, abychom byli schopni vytézit planované objemy uhli. Od ledna do kvétna jsme
prijali 98 novych, zejména kvalifikovanych dulnich pracovniki. VétSina z nich uz v minulosti v dole
pracovala, takze se zahy a bez dlouhého zaskolovéni stavaji platnymi ¢leny tymu ,“ uvedl Radomir
Stix, persondlni feditel OKD. OKD hled4 horniky razi¢e, rubade i horniky dal$ich ¢innosti, dilni
elektromontéry nebo provozni elektrikare.

Novackum na vybranych pozicich nabizi ndborovy prispévek 40 tisic korun a véem novym dulnim
délnikam prispévek na ubytovani 4,5 tisice korun mési¢né a prispévek na dojizdéni do zaméstnani az
5,5 tisice korun mési¢né dle dojezdové vzdalenosti. Pro vyvazeni poméru mezi provoznimi pracovniky
a pracovniky v administrativé a také kvuli uspore nékladl pro rok 2025, ktery bude pro OKD podle
planu poslednim celym rokem, v némz bude dobyvat uhli, se spole¢nost rozhodla snizit od 1. srpna
pocet zaméstnanct vykonavajicich prevazné administrativni praci o 31. , Tento krok nas netési, ale
musime k nému pristoupit, abychom i v roce 2025 udrzeli ekonomicky provoz firmy. Jedna se hlavné
o zaméstnance v dichodovém nebo predduchodovém véku, z nichz tretina jiz pobira starobni
duchod. Vybér jsme provedli tak, abychom zadnym zptisobem neohrozili chod firmy. Odchézejicim
vyplatime odstupné ve vysi az jedenactinasobku pramérného mési¢niho vydélku, coz odpovida
parametrum, které budeme aplikovat po ukonceni tézby,” doplnil Roman Sikora, generalni reditel
OKD.

Odchazejicim, kteri nebudou mifit do starobniho diichodu, bude k dispozici dobrovolny program
spolecnosti OKD Nova Sichta, ktery funguje uz od roku 2014 . Zajemcum pomuze najit uplatnéni na
trhu prace. ,, V Nové Sichté jsou nasi zaméstnanci - specialisté pripraveni poradit i prakticky pomoci.
Zajemcum poskytnou podrobné informace o trhu prace, jak se pripravit na pohovor a jak a kde
hledat praci nejefektivnéji, a pomohou pri sepisovani zivotopisu nebo motivacniho dopisu, “ vysvétlil
Radomir Stix. OKD planuje ukondéit t&Zbu uhli na Dole CSM na prelomu roku 2025 a 2026. Po
ukonceni tézby bude priblizné tri roky provadét technickou likvidaci dolu a pripravuje se také na
pripadné dalsi podnikéni v oblasti vyroby uhelnych smési a zelené energie . Vybranym zajemcim tak
nabidne perspektivu zaméstnani i za horizont roku 2026.
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