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rozvaděče a zásilkové boxy
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„Můžeme se pochlubit skutečně širokým portfoliem služeb. Našim zákazníkům dodáváme
datové rozvaděče, chlazení a komplexní řešení pro IT i pro průmysl, v naší nabídce ale
nechybí ani chladicí vitríny či vinotéky. Vloni jsme čelili mnoha výzvám, ke kterým jsme se
postavili čelem. Výsledkem jsou srovnatelné tržby s rokem 2022, což je pomyslný milý
dárek k 25. narozeninám naší firmy,“ říká ředitel a spolumajitel CONTEG Group Vít
Voláček.

„Naší vlajkovou lodí zůstává značka CONTEG, která dodává produkty do více než 70 zemí světa.
Zajímavý byznys rozvíjíme na Blízkém východě, není tajemstvím, že se významně podílíme na IT
infrastruktuře vznikající nové egyptské metropole. V poslední době se více zaměřujeme na dodávky
na zemí Evropské unie. I díky koupi španělské společnosti Retex v roce 2022 jsme hodně posílili
jihozápadní křídlo, loni v červnu jsme otevřeli pobočku v Itálii. Francie, Španělsko a Itálie jsou země
s velkým byznysovým potenciálem, ve kterém vidíme příležitost,“ míní šéf CONTEG Group
Voláček.

Důležitou součástí byznysu CONTEG Group je síť zásilkových boxů OX Point, které se vyrábějí v
provozu v Pelhřimově. „Loni jsme se stali stoprocentními vlastníky značky OX Point. Nekopírujeme
konkurenci. Snažíme se budovat otevřenou síť, letos rozbíháme předávání věcí mezi lidmi. Míříme i
do menších obcí do dvou tisíc obyvatel. Hledáme superposlední míli doručování i v rámci rodinných a
bytových domů. Zkrátka chceme staré schránky nahradit chytrými,“ odhaluje smělé plány ohledně
zásilkových služeb OX Point Vít Voláček.

Slibné výsledky má za rok 2023 za sebou zejména energo divize CONTEG Group. DCI Czech
se zaměřuje na realizace komplexních řešení datových center na klíč. Další ze společností
spadajících pod CONTEG Group je ATICO, která se zabývá výrobou, projekcí, montáží a
servisem kompletních energo center s různými zdroji energií. ATC energo zase poskytuje
zákazníkům možnost pro dodávky rozvoden, trafostanic a energocenter.

Jak se rozšiřuje portfolio CONTEG Group, roste i počet zaměstnanců rodinné skupiny. Ten už
dosahuje více než 500 pracovníků. Vedení firmy jim nabízí kromě dalších benefitů i stabilizační
odměny. Po roce práce mají možnost získat ke mzdě i příplatek ve výši tisíců korun. „Jsme moderní
firmou, která úspěšně implementuje průmysl 4.0 do praxe. Přesto platí, že bez práce našich
šikovných zaměstnanců bychom nebyli tam, kde jsme. Kombinaci šikovných českých ručiček a
špičkové technologie oceňují naši zákazníci, z čehož máme pochopitelně radost,“ uzavírá Voláček.
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