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Teplota v primárním okruhu dukovanských bloků vzroste o 0,9°C na 300,4 °C na výstupu z
reaktoru. Zdánlivě nepatrná změna by měla přinést stovky tisíc megawat ročně navíc.

„Bezpečné využití projektových rezerv není nijak nový projekt. S jeho přípravou jsme začali
před více než pěti lety. V jejich průběhu jsme modernizovali řadu zařízení a provedli tisíce
výpočtů a analýz. Vždy bude ale naší nejvyšší prioritou bezpečnost,“ říká Roman Havlín,
ředitel Jaderné elektrárny Dukovany.

Součástí modernizačních programů je například zavedení paliva nové generace, změna palivového
cyklu či čištění klíčových tepelných výměníků – parogenerátorů. Významně proto rostou investice,
které letos dosáhnou hodnoty cca 3,3 miliard Kč.

„Naším klíčovým cílem není honba za rekordy, ale bezpečný a efektivní provoz plánovaných
nejméně 60 let. Investice a rozsáhlá údržba sice mají vliv na délku odstávek, ale
vyrovnáváme to vyšší efektivitou a delšími palivovými kampaněmi obou našich jaderných
elektráren,“ dodává Bohdan Zronek, člen představenstva ČEZ a ředitel divize jaderná energetika.

Jednou z dalších významných investičních akcí, startujících v letošním roce, a plánovaných až do
roku 2032, je rekonstrukce blokových úsekových rozvaděčů za 800 milionů korun.

Program zvyšování efektivity a bezpečného provozu po dobu nejméně 60 let ČEZ shrnul v projektu
nazvaném Bezpečně 32 terawatthodin (B32T), který odkazuje na plán zvýšení průměrné produkce
českých jaderných elektráren do roku 2030. V obou proto probíhají modernizační akce, Dukovany
přechází z jedenáctiměsíčního na patnáctiměsíční provoz a Temelín na osmnáctiměsíční provoz.
Zvyšují také počet dodavatelů palivových souborů.

Aktuálně pracuje v dukovanského jaderné elektrárně 1574 zaměstnanců. Tento počet by se měl i v
letošním roce zvýšit. V souvislosti s očekávánou délkou provozu i připravovanou výstavbou nových
jaderných zdrojů nabere ČEZ letos v Dukovanech 140 nových zaměstnanců. Rostoucí zájem o práci v
elektrárně mají i ženy, jejich počet se každoročně zvyšuje a na začátku roku jich přímo v elektrárně
pracovalo 158. Důkazem je i první dukovanská operátorka, která po úspěšném dokončení státních
zkoušek v závěru loňského roku začala od prvního ledna vykonávat funkci operátorky sekundárního
okruh prvního výrobního bloku.

Rostoucí počet zaměstnanců sebou přináší také požadavky na nové pracovní prostory. Přímo ve
střeženém prostoru elektrárny začne na jaře výstavba nových šaten se sociálním zázemím a zahájí
provoz nová administrativní budova, ve které budou vedle kanceláří také výukové, školicí a
stravovací prostory.

V letošním roce také začne komplexní rekonstrukce krajské silnice II/152, která je hlavní příjezdovou
komunikací k elektrárně. Vzniknou zde nové odbočovací pruhy a sjezdy, které zvýší bezpečnost
provozu.
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