V nemocnici vzrostou mzdy, kolektivni
vyjednavani skoncilo
12.1.2024 - | Nemocnice Pardubického kraje

Jednani o nové kolektivni smlouvé v nemocnicich v Pardubickém kraji skoncilo dohodou.

,Nasli jsme s odbordri shodu na ristu mezd. Lékartum v nasich péti nemocnicich vzrostou o 5,8 a 15
tisic korun, ostatnim zaméstnanctim garantujeme 8% navyseni. Nemocnice v novych mzddch nejenze
zcela zohledriuje parametry celostdtni dohody, ale v rdmci struktury jejich vyplaty ptjdeme dokonce
nad jeji ramec, a to u vsech kategorii,” rika generalni reditel Nemocnice Pardubického kraje
Tomas Gottvald s tim, Ze u vSech zaméstnancu rostou mzdy v narokovych slozkach, u 1ékart a
sanitaru se cely narust promitne primo do tzv. tarifi. Zmény uvidi zaméstnanci na vyplatnich
paskach uz v inoru, protoze je nemocnice stihne realizovat v ramci vyplaty lednovych mezd. Na
poslednim jednani se pak podarilo najit i shodu na podobé kolektivni smlouvy.

VétSina nemocnic avizuje, Ze se ve snaze vyjit vstric potrebam nového zakoniku prace a zaroven
zachovani aktudlni struktury zdravotnich sluzeb pokusi rozsirit své personalni kapacity. ,Pro nds je
za techto okolnosti uzavreni kolektivniho vyjednadvani prilezZitosti ziskat cas. Na stabilizaci nového
rezimu a na nastaveni takového provozu, ktery se maximalné priblizi stavu pred prosincem 2023. Dd
se totiz ocekdvat, Ze se zvySenou aktivitou zejména fakultnich nemocnic, se jesté vice zkomplikuje uz
tak slozitd situace na trhu prdce. Podle mého odhadu se to opét nejvic dotkne malych nemocnic.
Poptdvat se budou zejména lékari, bez ohledu na stuper vzdéldni,” upozornuje generalni reditel.

Pozitivné vniméa nalezeni shody zaméstnavatele s odbory také vedeni Pardubického kraje, jakozto
jediného akcionare Nemocnice Pardubického kraje. ,Vcasné dokonceni kolektivniho vyjednavdni je
pro nds obzvldste v tomto obdobi velmi cenné a dékuji obéma stranam. Situace v ¢eském
zdravotnictvi je bohuzel celorepublikové dlouhodobé slozitd a v loriském roce se k tomu pridala
novela zdkoniku prdce, kterad vyvolala velkou debatu o budoucnosti ceského zdravotnictvi pri
dodrzovani pracovnépradvnich predpist. Bohuzel v tomto jsme vsichni rukojmim rozhodovdni statu.
Mohu jednoznacné ujistit, Ze vSechny financni prostredky, které na mzdy miizeme uvolnit, putuji
vzdy smérem k zaméstnanctum. Stdvajici kolektivni vyjedndvdni navic garantuje v§em zaméstnanctiim
nejen to, co bylo dojedndno na celostdtni tirovni, ale i prostredky nad ramec. To povazuji vedle
pokracujici vyznamné investicni cinnosti do moderniho zdzemi nasich nemocnic za velmi dobry
signdl nejen k persondlu nemocnic, ale také k pacientiim,” uvadi hejtman Martin Netolicky.

Tento nézor sdili také naméstkyné hejtmana pro oblast zdravotnictvi Michaela Matouskova.
,Malé nemocnice jsou dlouhodobé ve slozité situaci a pod tlakem velkych stdtnich nemocnic, které
stdt vzdy a za vSech okolnosti podrzi. I v tomto prostredi se vSak snazime pracovat na tom, abychom
krajské zdravotnictvi provozovali nejen v modernich podminkdch, ale také se spokojenym
persondlem, ktery chceme ocenit v kontextu moznosti, které krajské zdravotnictvi md. Vérim, ze
dosazend shoda je kvitovand odborovymi organizacemi napric celou nemocnici,” doplnuje
nameéstkyné Matouskova.
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