Naborovy prispévek zabral. Kurzy na ridice v
DPMB jsou plné, zajemci se mohou hlasit do
dalsSich
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Dopravni podnik mésta Brna otevrel nové kurzy pro budouci ridice autobusu a tramvaji.
Teoretickym a praktickym Skolenim prochazi aktualné 18 uchazecu, coz je dvojnasobny
pocet, nez byl ve stejnych kurzech loni. Zajem vzbudil zejména naborovy prispévek 100 tisic
korun pro nové soféry a odména pro zamestnance, kteri doporucili nového kolegu.

,Ridi¢i v dopravé chybi dlouhodobé a neni jednoduché jejich stav v tak velké firmé udrzet. Naborovy
prispévek 100 tisic korun se ukdzal byt efektivni motivaci. Diky nému a velké informacni kampani
mdme v aktudlnich kurzech 18 budoucich ridicti, coz je dvojndsobek oproti stejnému obdobi loni.
Zdjemce evidujeme i do dal$ich kurzt, které budeme otevirat v tinoru, breznu a dubnu. Pokud bude
trend pokracovat, podari se ndm stabilizovat situaci ve firmé a predejdeme odchodiim stdvajicich
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pretizenych ridici,” uvedl Milos Havranek, generalni reditel Dopravniho podniku mésta Brna.

Dopravni podnik béhem roku otevie celkem 13 kurzi, Ctyfi na tramvaj, $est na autobus a tfi na
trolejbus. Dalsi nejblizsi zac¢inaji v inoru, breznu a dubnu. I do nich uz jsou prihlaseni novi uchazeci.
L~Doporucujeme hldsit se s predstihem, protoze nejprve musi zdjemci projit dopravné psychologickym
vySetrenim, poté lékarskymi prohlidkami. Ndsledné je cekd samotny kurz, ktery v zdvislosti na trakci
trvd 2-4,5 mésice. Uz v tomto kurzu jsou ale nasimi zaméstnanci a jsou placeni,” vysvétlila Vlasta
Janska, vedouci personalniho oddéleni Dopravniho podniku mésta Brna. Na duben vedle
klasického kurzu pripravuje DPMB i rozvolnénou odpoledni variantu. Tu s oblibou vyuzivaji pracujici
lidé, kteri chtéji mit rizeni v brnénské MHD jen jako brigadu.

Zajem mezi zaméstnanci DPMB vzbudil i takzvany program doporuceni, kdy mohou stavajici
pracovnici ziskat k vyplaté 10 tisic korun navic, pokud do podniku privedou nového kolegu na pozici
ridice nebo elektromontéra. ,Mezi ridici uz mame pét takovych, které do podniku privedl kamardd.
Dalsich 13 je zapsdno do jarnich kurzii,” doplnila Janska.

Mimoradné prispévky DPMB podtrhl i ndborovou kampani, ktera sklidila ohlas u odborné i laické
verejnosti. Hesla typu ,Nestj v kolonach zadarmo” nebo ,Chces, aby se vSichni modlili za tvé
zjeveni?“ znala vétSina zajemcu, kteri do kurzl nastupovali.

Néaborovy prispévek 100 tisic korun ziskaji novi ridi¢i od podniku ve dvou splatkach. Prvni po
skonceni kurzu, druhou po odpracovaném roce. Primérna mzda ridi¢u véetné prescasu byla loni 44
792 K¢, od ledna letoSniho roku se dle nové kolektivni smlouvy mzdy navysi o pét procent.

,Dobrou zprdvou pro nds je, Zze od Nového roku diky zméné legislativy budouci ridici trolejbust
nemusi pred ndstupem absolvovat ndroc¢né specializované lékarské prohlidky, coz nékteré jedince
odrazovalo,” uzavrel Havranek.



