Zameéstnancum OKD se zvysi mzdy o 5,5 %
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Vedeni tézebni spolecnosti OKD a odborové organizace po Sesti kolech intenzivnich jednani
podepsaly dodatek ke kolektivni smlouvé na rok 2024. Od ledna 2024 se zaméstnancum
spolecnosti zvysi tarifni mzdy o 5 %. Dalsiho pul procenta objemu mzdovych prostredku
bude zaméstnancum vyplaceno ve formé odmény za dodrzovani bezpecnosti. Vzrostou také
vybrané priplatKky. V platnosti zustanou ostatni odmény a benefity z letosniho roku. ,V
minulosti jsme navysovali mzdy fixni castkou, nyni jsme se s odbory dohodli na navySeni
tarifnich mezd o 5 %, a to i presto, ze ceny uhli znacné poklesly, a v nasledujicim roce tudiz
nelze ocekavat tak priznivy hospodarsky vysledek jako v letech 2022 a 2023. Dohoda je
potvrzenim, Ze si cenime nasazeni zaméstnancu a uvédomujeme si naro¢nost jejich prace ,
“ uvedl Roman Sikora, generalni reditel OKD. Kromé tarifnich mezd poroste o 0,5 % objem
mzdovych prostredki, které budou urceny k vyplaté motivacni odmény za dodrzovani
bezpecnosti pri praci.

, V leto$nim roce dosahujeme pomoci programu na snizeni urazovosti lep$ich vysledkl. Motivaci
zameéstnancu v oblasti bezpecnosti pri préaci ale chceme jesté vice posilit, nebot v naro¢nych dilnich
podminkdach i malé pochybeni mize mit velmi vazné dusledky. Nové proto zavadime odménu za
dodrzovani bezpecnosti a také o 100 % navySujeme prostredky na bezpec¢nostni kampan,”“ doplnil
Roman Sikora. Od ledna 2024 se v OKD zvysi i vybrané priplatky, na coz bude vyélenéno o 5 % vice
nez v roce 2023. ,, NavysSeny budou napriklad diferenciacni priplatek, priplatky za dozor dopravy u
muzstva a za ztizené mikroklimatické podminky nebo priplatky pro zaméstnance, kteri z davodu
zajistovani bezpecnosti ¢i nezbytného provozu nemohou vyuzit ndroku na ocistu v pracovni dobé
nebo prerusit praci ,“ vysvétlil Radomir Stix, personélni reditel OKD. Zaméstnanci téZzebni
spolec¢nosti maji dale narok na pridavky na dovolenou a na Véanoce, tyden dovolené navic, prispévky
na penzijni pojiSténi az 1000 korun mésicné, az 6400 korun rocné na nakup sportovnich, l1é¢ebnych,
rekreacnich a kulturnich aktivit formou benefitnich karet i prispévky na zavodni stravovani. Nechybi
ani rekondicni lazenské pobyty a prispévky na prazdninové a ozdravné pobyty déti. , Jsem rad, ze
jsme po dvou mésicich jednani dospéli k dohodé a byl podepsan dodatek ke kolektivni smlouvé, ktery
v této chvili zaruCuje zaméstnancum v roce 2024 vic nez udrzeni redlné mzdy. Za dualezité také
povazuji, ze v kvétnu vyhodnotime s vedenim podniku situaci ohledné vyvoje inflace a ekonomické
vysledky firmy a na zékladé téchto idaju budeme operativné jednat o dal$ich moznostech pro rok
2024 ,“ zhodnotil vysledky kolektivniho vyjednavani Jiri Waloszek, predseda sdruzeni hornickych
odboru. Tézebni spolecnost OKD zaméstnava priblizné 3300 lidi. Pramérna mési¢ni mzda v roce
2022 byla 49 354 korun.
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