Mikrocertifikaty zlepsi pozici jejich
absolventu na pracovnim trhu
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Univerzita Karlova hostila mezinarodni konferenci zameérenou na mikrocertifikaty v
ceském vysokoskolském prostredi. Jedna se napriklad o kratsi jednosemestralni kurzy s
primou vazbou na aplikac¢ni sféru, které zaruci jejich absolventum lepsi uplatnéni a
konkurenceschopnost na trhu prace.

Koncept zavedeni mikrocertifikatd je nyni feSen véemi vefejnymi vysokymi $kolami v Ceské
republice v ramci projektu Narodniho planu obnovy (NPO). S danou problematikou je spojena rada
otazek, na néz se ucastnici konference snazili nalézt odpovéedi.

,Mikrocertifikaty jsou zcela novym formdtem vzdéldvaci cinnosti a radi bychom ho predstavili ve
velmi sirokém pohledu, véetné zahrani¢nich zkuSenosti, ale také poznatkil z nasich ministerstev,
kterd se zavddéni tohoto formdtu vénuji. Budeme hovorit o konkrétnich zkuSenostech, které mame s
pilotnim zavddénim, a o potencidlu, ktery v mikrocertifikatech vidime,” zahdjila konferenci rektorka
Univerzity Karlovy Milena Krélickova. Mikrocertifkat stru¢né popsala jako takovy maly dilek ve
vzdélavaci ¢innosti, ktery lze realizovat na vysoké skole, a idedlné jesté ve spolupraci s konkrétnimi
aplikaCnimi partnery z fad soukromych firem ¢i instituci, s cilem trvale zlep$it uplatnéni na trhu
prace. ,Pravé to je divod, proc¢ chce Evropskd unie zavadét mikrocertifikaty uznatelné napric
Evropou - abychom nase obyvatele udrzeli fit pro pracovni trh,” vysvétlila rektorka.

~Mikrocertifikdty jsou skvelé tim, jak dokonale propojuji a prohlubuji spoluprdci mezi akademickou
ptdou, statni spravou a firmami,” shrnula Radka Wildova, vrchni feditelka sekce vysokého $kolstvi,
védy a vyzkumu MSMT CR, s tim, Ze Univerzita Karlova sice koordinuje cely projekt zavadéni
mikrocertifikat, ale k tomu, aby byl uspésny a efektivni je tfeba aktivni zapojeni vSech Sestadvaceti
vysokych $kol v Cesku, coZ se podle ni dari.

,V nasledujicich letech ocekdvame jesSté vétsi zmény na trhu prace, nez jaké probihaji uz nyni. Vime,
ze do roku 2027 bude potrebovat $koleni pro nové dovednosti Sest z deseti zaméstnancu v EU.
Mickrocertifikaty proto mohou byt skvélym nastrojem, které pomohou lidem se profesné
preorientovat ¢i si doplnit vzdélani - pokud se cely systém mickrocertifikatt spravné pripravi. Zatim
je o nich ve spolecCnosti jen malé povédomi,“ priznala prvni re¢nice Agnieszka Jelnicka, referentka
Generalniho reditelstvi pro vzdélavani, mladez, sport a kulturu pri Evropské komisi. Jeji urad podle
ni nyni pripravuje doporuceni a kritéria, jez je treba pri zavadéni mikrocertifikata sledovat, aby byly
prenositelné a uplatnitelné v ramci celé Evropské unie. ,,Zasady pro jejich zakladani a vydavani jsou
kvalita, transparentnost, relevance, zavaznost, prenosnost, udrzitelnost, autenticita a prinosnost
nejen pro pracovni trh, ale také verejna prospésnost,” uvedla Agnieszka Jelnicka, jez se na knferenci
pripojila online.

Bart Lamboo z organizace Npuls predstavil pilotni projekt, ktery se vénoval zavadéni
mikrocertifikatl na vysokych $kolach v Holandsku. ,,0d roku 2021 se ho zicastnilo 34 $kol, které na
ném ocenuji zejména sdileni znalosti a vyménu zkuSenosti, coz se zejména v poslednim roce projevilo
narustem poctu mikroakreditaci nejriznéjsich vzdélavacich programi. Soukromé firmy a
zameéstnavatelé je stale vice ocenuji jakozto dulezity nastroj pro rekvalifikaci a zvySovani
kvalifikace,” popsal Séf projektu Npuls. S tim, Ze zaméstnavatelé nutné nepotrebuji nové studijni
programy, ale hledaji prokazatelnou kvalitu a vyuzitelnost. , Vyhodou mikrocertifikati je, Ze mohou
byt zavadény a rozvijeny rychleji nez klasické studijni programy, a lépe tak vyhovuji rychle se



ménicimu pracovnimu prostredi a vzdélavacim potfebam specialistti. Zaméstnavatelé ¢i jednotlivci si
mohou navic navrhnout konkrétni vzdélavaci cestu napri¢ riznymi kurzy a institucemi, protoze
mikrokredity zajistuji, Ze dosazené studijni vysledky jsou uznavany i jinde. To také vytvari prilezitosti
stavét na drive ziskanych znalostech, dovednostech a postojich,” ekl Bart Lamboo.
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