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Univerzita Karlova byla dnes v QS World University Rankings: Sustainability - svétovém
Zebricku udrzitelného rozvoje klasifikovana na 172. misté z 1 403 hodnocenych vysokych
skol a v Evropé na 75. misté z hodnocenych 493 vysokych skol.

Hodnoceni prinosu univerzit k reseni vyzev trvale udrzitelného rozvoje probéhlo podruhé, kdy se
letos oproti lonskému roku vedle piliti Environmental Impact (vliv na zivotni prostredi) a Social
Impact (spolecensky dopad) rozsirilo nové o oblast Governance (sprava). V tomto piliti byla
Univerzita Karlova hodnocena nejlépe (76. misto na svété) ze vSech tri hodnocenych oblasti.

Vedle Zebti¢kt vyzkumné excelence, v nichZ Univerzita Karlova dlouhodobé v Ceské republice
obsazuje prvni pozici, dosahuje i uspéchli v mezinarodnich (naposledy ziskala UK jediné dva ERC
Consolidator projekty v CR) a domécich grantovych a projektovych soutézich.V ¢eském védeckém
prostredi Univerzita Karlova v poslednich dnech dominovala v pocCtu standardnich i
postdoktorandskych projektl, jimZ pridélila prostfedky Grantova agentura Ceské republiky. Aktuélni
mezinarodni zebriCek udrzitelnosti je dulezitou soucasti celkové mozaiky nejen vyznamného
védeckého pusobeni, ale i v oblasti spole¢enské role univerzity.

Univerzita Karlova povazuje resSeni vyzev trvale udrzitelného rozvoje vedle Spickové védy a vyuky za
jednu ze svych prioritnich oblasti, a to i za naro¢nych podminek, kdy napriklad oblast energetického
hospodareni vyznamné ovliviiuje rozlehlost instituce a jeji pusobeni ve stovkach budov, Casto
pamatkové chranénych. V roce 2022 pripravila a letos prijala Strategii udrzitelného rozvoje
Univerzity Karlovy: Na cesté k udrzitelnosti 2030, kterapredstavuje tzv. mise a vize v této oblasti a
definuje ukazatele napliovani cilii do roku 2030. Soucasné UK zahdjila implementaci Ak¢niho planu,
ve kterém se mimo jiné vénuje:

e vytvoreni funk¢niho systému koordinatorek a koordinatord udrzitelného rozvoje z fakult,

« aktualizaci internich predpisu v souladu se Strategii (napr. Aktualizace Strategie odpovédného
verejného zadavani UK),

 zahdjeni aktivit s cilem snizovani environmentdalni stopy a dosazeni udrzitelného provozu a
spravy univerzity, tzn. spoleCensky a environmentalné odpovédny pristup k vlastnim aktivitam,

e posileni tématu udrzitelného rozvoje ve vzdélavani, védecké a vyzkumné c¢innosti.
Svétovy zebricek zohlednuje také oblast rovnych prilezitosti. Plan rovnych prilezitosti Univerzity

Karlovy je implementovan od roku 2022, pravidelné zaseda Rada pro rovné prilezitosti, ktera je
poradnim orgédnem rektorky. Nové byla ustanovena pozice univerzitni ombudsosoby a je vytvaren



systém fakultnich ombudsosob. UK se pochopitelné vénuje i zajisténi socidlniho bezpeci, sladovani
rodinného a pracovniho zZivota, genderové dimenzi ve vyzkumu ¢i kariérnimu rozvoji, a je aktivné
zapojena v ramci uskupeni Coimbra Group, 4EU+ ¢i CE7 a podili se tak na celkové politice rovnosti
a diverzity v evropském akademickém svété.

Nejen letosni kroky v oblasti trvale udrzitelného rozvoje, ale i vytycené cile, k nimz Univerzita

Karlova sméruje, kultivuji akademické prostredi i jeji obec, a d& se oc¢ekavat, ze se toto spolecné usili
déle pozitivné odrazi ve vysledcich mezinarodnich zebricka.
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