ESSOX slavi 30 let, dva miliony uzavrenych
smluv i vice nez 500 deti
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Vice nez 1 250 000 klientu vyuzilo od roku 1993 finan¢ni sluzby spole¢nosti ESSOX.
Zatimco v devadesatych letech patril kromé financovani automobili k nejoblibenéjSim
produktum splatkovy prodej, dnes se spolecnost primarné vénuje financovani mobility ve
vSech podobach a souvisejicich ekosystému, jako jsou napr. nabijeci stanice pro
elektromobily a e.commerce.

,Pri pdtrani v archivech jsme objevili i nejdrazsi vozidlo financované béhem tricetileté historie
ESSOX. Jeho porizovaci cena se vy$plhala nad 12 miliont korun. To ale neni to nejzajimavéjsi.
Daleko radeji vyprdvime pribeh spolecnosti ESSOX, kterd vyrostla ve velkou firmu, ale zachovala si
principy a pristupy rodinné firmy v oblasti diverzity, moznosti ristu i stability celého tymu,” uvedla
Jana HanusSova, generalni reditelka spolecnosti ESSOX.

ESSOX je v tomto ohledu skute¢né vyjimec¢ny. Mezi 350 zaméstnanci je 108 kolegu, kteri se podileji
na rozvoji spolecnosti vice nez 15 let. 26 zaméstnancu pracuje pro spolec¢nost vice nez 20 let.

Dulezita zprava: i zeny mohou v praci rust

Mezi zaméstnanci ESSOXu je 60 procent zen. To neni az tak vyjimecné, byt v oblasti financ¢nich
sluzeb neni takovy podil Zen zcela bézny. Jako unikum lze vnimat skutec¢nost, ze ve vedoucich
pozicich spolecnosti je 48 % zen. Klicem je podle Jany HanuSové prirozené vytvareni podminek, které
umozni zenam rozvijet svou kariéru bez bariér i v dobé péce o rodinu.

,Béhem 30 let se narodilo mym byvalym i souc¢asnym kolegynim a kolegiim v ESSOXu vice nez 500
deti. Vytvdreni féerovych a otevrenych podminek pro zZeny je pro nds proritou. Je tak nasi klicovou
konkurencni vyhodou, Ze umime Zeny udrzet v prirozeném kontaktu s jejich profesi i kolektivem v
prdci. Mohou se tak bez obav vrdtit po rodicovské dovolené nejen ,do prdce”, ale skutecné zpét ke
své puvodni profesi,” ik Jana HanuSova.

A co si lze predstavit za férovymi a otevienymi podminkami pro kolegyné - Zeny? ,Je u nds bézné, ze
drzime s kolegynémi prirozeny kontakt i béhem jejich rodicovské dovolené. Zveme je i s détmi na
detské a sportovni dny, zapojujeme je do neformdlnich akci. Pokud se na to citi, mohou se nase
kolegyné pri rodicovské dovolené ucastnit oborovych skoleni nebo pracovat na c¢dstecny tvazek,
pokud to jejich pracovni zarazeni dovoli. Je to jak prirozené, tak i pro firmu vyhodné. I my stojime o
to, aby se ndm kolegyné z rodicovské dovolené vracely bez ztrdty kontaktu se svou profesi,” uzavira
Jana HanusSova.

Ze neni podobné férovy piistup k Zenam zcela béZny, ukazuje i vyzkum agentury IPSOS, ktery si
ESSOX nechal zpracovat.

Na jak dlouho ztraci ceské zeny kontakt se svou profesi béhem materstvi? I na to se ptal ESSOX
prostrednictvim agentury IPSOS vice nez péti stovek matek.

Nejcastéji se zeny zpét do plného pracovniho procesu vraceji po dvou nebo trech letech (47 %
respondentek). Pétina zen se do pracovniho procesu vraci po ¢tyrech nebo péti letech, 15 procent
pak dokonce po Sesti a vice letech. Vyznamna je ale i skupina na opa¢ném spektru zebricku -
necelych 18 procent zen se do prace vratilo po jednom roce nebo drive.



U puvodni profese zistane po rodicovské dovolené pouze polovina Zen (53 procent dotazanych). 42
procent u puvodniho zaméstnavatele, 11 procent u zaméstnavatele nového. Novou profesi vykonava
po rodicovské dovolené 8 procent zen u puvodniho zaméstnavatele, zbylych 39 procent u
zameéstnavatele nového.

Jednim z duvoda pro opusténi profese muze byt podle vyzkumu préavé to, ze vétsina zen béhem
rodicovské dovolené ztraci kontakt s profesi i se zaméstnavatelem (41 %). Obecné méni profesi vice
zeny, které dosahly nizsiho stupné vzdélani - a ty, které uvedly, ze ztratily kontakt se
zameéstnavatelem béhem rodicovské dovolené.

Pravidelny kontakt se zaméstnavatelem, moznost vykonavat ve zkraceném tivazku dale svou profesi
nebo se ucastnit Skoleni ¢i neformélnich akci zaméstnavatele ma béhem rodicovské dovolené pouze
36 procent zen.

O spolecnosti ESSOX:

ESSOX patri mezi nejvyznamnéjsi poskytovatele finanénich sluzeb v Ceské republice. Je vyznamnou
soucdsti skupiny Komercni banky a patri také do mezindrodni financni skupiny Société Générale. Je
specialistou na financovdni novych i ojetych vozii pod znackou ESSOX i poskytovatelem znac¢kového
financovani pro automobily znacek Hyundai, Kia, Peugeot, Citroén a DS. Nabizi produkty v oblasti
uvéru a financéniho leasingu soukromym osobdm, podnikateltim a firmdm.

Dillezitou hodnotou spolec¢nosti ESSOX je poskytovdni odpovédného financovani - spolec¢nost je
zaklddajicim ¢lenem sdruzeni SOLUS i vjznamnym ¢lenem Ceské leasingové a finanéni asociace.
ESSOX je také generdlnim partnerem projektu Spolecné Bezpecné. Vice informaci naleznete na
WWW.essox.cz a www.spolecnebezpecne.cz
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