Index genderové rovnosti: Cesko si polepsilo,
za zbytkem EU nadale zaostava
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»Nelichotivé umisténi Ceska v indexu genderové rovnosti mé zasadné neprekvapuje.
Genderové nerovnosti jsou dlouhodobym problémem nasi spolecnosti a jejich reseni neni
otazkou nékolika malo let. Jsem proto rada, ze podpora rovnosti zen a muzu patri k
prioritam vlady i k mym osobnim prioritam,” rika Klara Simackova Laurencikova,
zmocnénkyné vlady pro lidska prava.

,Vldda v oblasti rovnosti Zen a muz jiz prijala radu dulezitych opatreni. Jednd se napriklad o
zvyhodnéni zaméstndvani Zen na cdstecné tvazky, moznost flexibilnejsiho cerpani rodicovskeé,
zvysovdni poctu détskych skupin ¢i zavedeni tzv. vychovného, tedy bonusu k diichodu za vychované
dité. DalSi opatreni se pripravuji - at uz jde o novy zdkon o domdcim ndsili ¢i novelu zdkoniku prdce
smerujici k lepsi vymahatelnosti prdva na stejnou mzdu za prdci stejné hodnoty. Predpokldddm, ze
tato opatreni se v ndsledujicich letech promitnou do hodnoceni Ceska v indexu genderové rovnosti,
dodava Klara Simackova Laurencikova, zmocnénkyné vlady pro lidska prava.

"

LPozitivni je, Ze prakticky ve vsech oblastech mérenych indexem jsme se oproti predchozimu vyddni
zlepsily. Darf se ndm odstratiovat genderové nerovnosti predevsim na trhu prdce. V Cesku se sniZuji
rozdily ve mzddch Zen a muzi - béhem 7 let se rozdil v primérné mzdé Zen a muzu snizil z 22 % na
stavajicich 15 %. Ve srovndni se zbytkem EU mdme také velmi nizkou miru nezameéstnanosti Zen.
Kde naopak pokulhdvame je pretrvdvajici velmi nizké zastoupeni Zen v rozhodovacich pozicich - at
uz se jednd o politiku, verejné instituce ci vedenti firem. V tomto by mohla pomoci novd smérnice o
vyrovnaném zastoupeni Zen a muzi v dozorcich a sprdvnich raddch obchodnich spolecnosti, kterou
musime do konce pristiho roku promitnout do ¢eské legislativy,” ¥ika Radan Safarik, reditel
Odboru rovnosti zen a muzi Uradu vlady CR.

.....

https://eige.europa.eu/gender-equality-index
Shrnuti vysledku Indexu genderové rovnosti (EIGE Gender Equality Index 2023):

Od roku 2020 doslo k nejvétsimu zlepSeni vysledkll Ceska v oblasti prace (+1,8 bodu). Naopak
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bodu, zejména diky zlepSeni v oblasti penéz (+5,6 bodu) a znalosti (+4,4 bodu). Od roku 2020 se
skore Ceska zlepsilo 0 0,7 bodu. To lze priéist zlepSeni v oblastech préace (+1,8 bodu) a znalosti
(+0,9 bodu). Ceska republika obsadila v Zebti¢ku genderové rovnosti 25. misto.

Dalsi zjisténi

Index genderové rovnosti EIGE se v roce 2023 tematicky zaméril na socialné spravedlivou
transformaci Zelené dohody pro Evropu. Jeho tematické zaméreni analyzuje tyto aspekty:

Udaje byly shromazdény prostiednictvim riznych prizkumt, naptiklad prizkumu institutu EIGE z



roku 2022 tykajiciho se rozdili mezi Zenami a muzi v oblasti neplacené péce a individualnich a
spolecenskych aktivit a dalSich celoevropskych prizkumu.[1] Pruzkum institutu EIGE se zaméril na
genderové rozdily v oblasti neplacené péce, vcetné vazeb na dopravu, zZivotni prostredi a osobni
spotrebu a chovani.

Hlavni zavéry tematické Casti Indexu
Zeny v Cesku se ¢astéji nez muzi citi zodpovédné za boj proti zméné klimatu

V roce 2018 pocitovalo v Cesku osobni odpovédnost za vynaloZeni snahy v oblasti omezeni zmény
klimatu 23 % Zen a 22 % muzl, coz je vyrazné méné nez prumér EU (62 % zen a 61 % muzl). V roce
2022 vice zen (48 %) nez muzu (41 %) uvedlo, ze pri domécich pracich pravidelné voli moznosti
Setrné k Zivotnimu prostredi, jako je recyklace a pouzivani ekologickych cisticich prostredki. Pro
srovnani v EU dosahovaly primérné hodnoty 59 % u Zen a 53 % u muzu.

Zeny v Cesku davaji v porovnani s muZi i s Zenami v jinych zemich EU prednost ekologicky
SetrnéjSim zpusobum dopravy

V roce 2022 se v Cesku 41 % Zen ve srovnani s 34 % muzl pravidelné rozhodovalo pro druhy
dopravy s nizkymi emisemi uhliku, jako je jizda na kole, verejna doprava a sdileni automobila
namisto vyuzivani vlastnich automobilt. Podobné vice zen (51 %) nez muzua (42 %) uvedlo, ze béhem
obvyklého tydne vyuzivaji verejnou dopravu jako jeden ze svych tii hlavnich zptsobu dopravy. Pro
srovnani v EU dosahovaly primérné hodnoty 32 % u Zen a 29 % u muzu.

Odveétvi energetiky a dopravy a rozhodovaci pozice trpi vyznamnym nedostatecnym
zastoupenim Zen

V roce 2022 predstavovaly Zeny v energetickém odvétvi v Cesku 18 % pracovni sily. Obdobné v
odvétvi dopravy tvorily zeny 24 % pracovni sily. V roce 2022 pouze 26 % vysSich administrativnich
pracovnich pozic na ministerstvech zabyvajicich se Zivotnim prostredim a zménou klimatu zastavaly
zeny, coZ je vyrazné méné nez prumér EU, ktery &ini 44 %. Zeny obsadily pouze 20 % rozhodovacich
funkci v ramci parlamentnich vyborl zabyvajicich se zivotnim prostfedim a zménou klimatu, zatimco
pramér EU Cini 30 %.

[1] Byly pouzity tyto zdroje: pruzkum institutu EIGE o genderovych rozdilech v oblasti neplacené
péce a individualnich a spolecenskych aktivit; evropsky spolecensky pruzkum; Setfeni pracovnich sil
provadéné Eurostatem; statistika EU v oblasti prijmu a zivotnich podminek; statistiky z oblasti
vzdélavani; zprava institutu EIGE o tcasti Zzen na rozhodovani.

https://www.vlada.cz/cz/ppov/rovne-prilezitosti-zen-a-muzu/aktuality/index-genderove-rovnosti-cesko-
si-polepsilo--za-zbytkem-eu-nadale-zaostava-209359
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