NavysSeni kvot na kvalifikované pracovniky ze
zahranici pomuze firmam dokoncit zakazky a
posili prijmy statniho rozpoctu

18.10.2023 - | Hospodarska komora CR

Hospodarska komora ocenuje, ze vlada zareagovala na pozadavek podnikatelskych
organizaci navysit ro¢ni kvoty na pracovniky ze zahranici.

Od upravy vladou regulovaného programu si slibuje zrychleni vyrizovani zadosti o
zaméstnanecké karty. Novi pracovnici zmirni ubytek kvalifikované pracovni sily, zptisobeny
nepriznivym demografickym vyvojem i odchodem zaméstnancu do predcasnych penzi.
Strukturalni problém cCeské ekonomiky ale nevyresi, nebot zaméstnavatelé postradaji na tri
sta tisic zaméstnancu a do 10 let jich na trhu prace bude chybét pres pul milionu. Nové
prijati zaméstnanci vSak firmam umozni dokoncit zakazky, coz zvysi prijmy statni kasy.
Pritom jen na odvodech a danich z prace téchto zaméstnancu podle odhadu Hospodarskeé
komory pritece do rozpoctu nejméné 4,8 mld. K¢ rocné.

,S ohledem na nepriznivy demograficky vyvoj v Cesku je jasné, ze se ani v dlouhodobém horizontu
bez pomoci zahrani¢nich pracovnikii neobejdeme. Zdaleka vsak nejde jen o manudlni prdce,
stale vice jde i o vysoce kvalifikované profese, které se vSak nedari dlouhodobé obsadit z nasich
vlastnich zdroji. Je vsak treba vzdy soucasné myslet na eliminaci socidlnich a bezpecnostnich rizik,”
uvedl prezident Hospodarské komory Zdenék Zajicek.

Podle né&j je ale stejné tak dulezité, aby zemé mobilizovala i osoby, které dnes z riznych davoda stoji
mimo pracovni trh. ,Nesmime rezignovat na vytvareni jesté priznivéjsich podminek pro
zaméstnadvani zen na materské dovolené nebo seniorii. Stejné tak musime hledat cesty, jak
mnohé zaméstnance vysvobodit z dluhové pasti a dostat je z Sedé zony zpdtky na pracovni trh,”

dodal.

Zameéstnavatelé na prichod pracovniku ze zahranici ¢ekaji dlouhé mésice az dva roky. Kvili nizko
nastavenym kvdtam se v ramci vladniho programu na zrychleny prijem kvalifikované pracovni sily ze
zahranici podarilo podle dat Hospodarské komory letos vyridit zhruba jen polovinu zadosti Sesti tisic
osob, které si zaméstnavatelé vyhledali v zahranici podle jejich odbornosti a pracovnich
zkuSenosti.

Ministerstvo vnitra se také chystd pobytové rizeni zrychlit a zjednodusit prostrednictvim
digitalizace celé pobytové agendy. Pripravovany zakon o vstupu a pobytu cizinct (cizinecky
zakon) ma vytvorit pravni zaklad pro novy informacni systém (Integrovany cizinecky agendovy
systém - ICAS), ktery umozni elektronické podani a zpracovani zadosti cizincti o pobyt v CR. Zakon
by mél nové zavést roli garanta pobytu cizincu. Garanty by se méli stat zaméstnavatelé v pripadé
zaméstnani nebo skola v pripadé studia. Navrh legislativniho materialu by mél byt predlozen
Legislativni radé vlady do konce roku 2023. U¢innost je predpokladana od 1. ledna 2026.

,Navrh povazujeme za prinosny nejen pro verejnou sprdvu, ale i pro zamestnavatele a samotné
cizince. Predevsim elektronizace a digitalizace celého procesu zdadosti o pobytova viza vyrazné
napomuze vsem zucastnénym strandm,” uvedl Zdenék Zajicek s tim, Ze zaméstnavatelé by uvitali,
kdyby byla nova uprava ucinna drive nez od roku 2026.



Hospodarska komora je jednotnym centralnim mistem pro sbhér, kontrolu a zarazovani zadosti
zaméstnavatelll do vladniho Programu kvalifikovany zaméstnanec. Vyrizuje vice nez 80 % vSech
zadosti firem v zemi.

Hospodarska komora zadosti firem zpracovava do jednoho az tri dni. Presto se ale na
pracovniky z Indie kvili nizko nastavenym kvétam c¢eka az dva roky, z Mongolska a Kazachstanu
jeden rok. Nejrychleji urady zpracovavaji zadosti o zaméstnanecké karty uchazecu z Filipin, kde
administrativni proces nyni trva asi devét mésicu. Do tri mésicu se vyrizuji zadosti o pracovniky
ze Srbska, Severni Makedonie, Moldavska, Arménie nebo Gruzie.

Kviuli vyCerpanému trhu prace a nedostatku kvalifikované pracovni sily pritom firmam
roste pocet nedokoncenych zakazek, prodluzuji se lhuty jejich dokonceni, a tim padem se
prodraZuje i jejich realizace. Radé firem tak nezbyva nic jiného neZ nové zakazky odmitat a
prenechavat je konkurenci v okolnich zemich.

Nedostatek zaméstnancu na trhu prace je pritom dlouhodoby strukturalni problém ceské
ekonomiky, zptisobeny hlavné demografickym vyvojem. Podle dat Uradu prace CR
zaméstnavatelé v soucasnosti postradaji na 300 tisic pracovnikd. Vice nez tri pétiny zaméstnavatell
ale spoléhaji i na jiné zpusoby naboru zaméstnanct, proto volna pracovni mista na poboc¢kéch uradu
prace ani neohlasuji.

Hospodarska komora predpoklada, ze do deseti let na trhu prace ubude dalSich 240 tisic ekonomicky
aktivnich lidi. Zintenzivni se tak nepriznivy dopad nedostatku pracovni sily na vykonnost ¢eské
ekonomiky.

Od cervence letoSniho roku se méla zvysit kvdta pro pracovniky z Filipin (o 3 000 za rok) a z
Mongolska (o 2 000 za rok). Na to ale stale nejsou kapacitné pripravené ceské zastupitelské
urady, proto bude program fakticky rozsiren az od ledna 2024.

Podle odhadu Hospodarské komory cizinci, ktefi uz ve firmach pracuji prostrednictvim vladniho
Programu kvalifikovany zaméstnanec, odvadéji do statni kasy spolu se zaméstnavateli jen
na odvodech dani, socialniho a zdravotniho pojisténi 23 miliard korun rocné a dalsi
miliardy stat ziskava z jejich spotreby. Kazdy uchaze¢ ma navic povinnost statu pri podani
zadosti o zaméstnaneckou kartu zaplatit spravni poplatek 5 tisic korun, coz z velké ¢asti pokryva
platy statnich urednika, kteri na této agendé pracuji.

Hospodarska komora uz drive uvedla, Ze statni kasa kvuli rekordnimu poctu neobsazenych mist jen v
roce 2018 tratila nejméné 84 miliard korun na danich a odvodech, v roce 2019 ztraty doséahly
priblizné 110 miliard korun. Letos se podle odhadu Hospodéarské komory budou ztraty na prijmech
statu pohybovat okolo 150 mld. korun, které by vyresily vyznamnou cast problému verejnych
financi.

Nejvétsi poptavka zaméstnavatel je po technicky orientovanych pracovnicich, jako jsou
kovodélnici nebo strojirensti délnici. Chybi remeslnici, firmy postradaji ale i pekare, cukrare,
kuchare, rezniky, Svadleny, oSetrovatele skotu nebo zdravotnicky persondl a zaméstnance na pomezi
socialnich a zdravotnickych sluzeb. Pretrvava vysoka poptavka po skladnicich a ridic¢ich, napr.
vysokozdviznych vozika ¢i ndkladnich vozidel.
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