Peneézita pomoc v materstvi - kdo a za jakych
podminek ma narok

17.10.2023 - | Ceska sprava socialniho zabezpeceni

Kdo muze zadat? Pozadat o davku penézité pomoci v materstvi (PPM) muze maminka,
tatinek ditéte, manzel maminky ditéte nebo osoba, ktera prevzala dité do péce na zakladé
rozhodnuti prislusného organu (napr. osvojeni nebo péstounska péce).

Z4&dost o davku 6-8 tydnl pred porodem podava maminka novorozence. Po $estinedéli miiZe
maminku s jejim souhlasem vystridat jind pecujici osoba (manzel, tatinek ditéte, péstoun). Témto
osobam se od naroku na nejvyse 22 tydnu penézité pomoci v materstvi (resp. 31 tydnu v pripadé
dvojcat a vicercat) odecita doba vy¢erpana maminkou novorozence pred porodem a v Sestinedéli.

Kazdy zadatel musi splnit dvé zakladni podminky:
Prvni podminka: ucast na nemocenském pojisténi

Néarok na davku maji zaméstnanci/zaméstnankyné, nebot ucast na nemocenském pojisténi je ze
zékona povinnd pfi praci na pracovni smlouvu, na dohodu o pracovni ¢innosti (DPC) s hrubym
meésicnim prijmem (sjednanym nebo dosazenym) alesponi 4 000 K¢ a na dohodu o provedeni préace
(DPP) s dosazenym hrubym meésicnim prijmem pres 10 000 K¢.

Podnikatelé/podnikatelky (OSVC) maji nemocenské pojisténi ze zakona dobrovolné volitelné.

Zadatel/ka o ddvku musi byt v den nédstupu na materskou t¢asten/i¢astna nemocenského pojisténi,
protoze je tato davka vyplacena z nemocenského pojisténi.

Pokud zaméstnanec/zaméstnankyné pracuje na DPP nebo v pracovni smlouvé (¢i DPC) nemé
sjednany prijem alespon 4 000 K¢ mési¢né a v mésici nastupu nedosahne ¢astek uvedenych v prvnim
odstavci, znamena to, Ze v daném meésici neni ucasten/ucastna nemocenského pojisténi. Pokud ale
byla vy$e prijmu dostate¢na pro povinnou tGcCast na nemocenském pojisténi za alespon tri kalendarni
mésice bezprostredné predchézejici mésici nastupu na davku, na PPM mize vzniknout narok.

Zadatel/ka ma néarok na davku také tehdy, pokud je v den nastupu v tzv. ochranné lhiité ze
skon¢eného zameéstnani. Standardni ochranna lhiita trva 7 dnti, ovSem u zen, které byly v den
ukonceni zaméstnani téhotné, je prodlouzena az na 180 dnu. Kratsi je ochranna lhiita pouze tehdy,
pokud bylo krat$i i zaméstnéani (napr. pokud predchozi zaméstnani trvalo 30 kalendarnich dnu,
ochranna lhuta potrvé pouze 30 kalendarnich dna).

Studentky narok na penézitou pomoc v materstvi nemaji, nebot studium nezaklada tucast na
nemocenském pojisténi (studium se pocita pouze jako doba pojisténi). Mohou vSak ode dne porodu
pozadat o rodi¢ovsky prispévek poskytovany Uradem prace.

Druha podminka: nutna doba nemocenského pojisténi prede dnem nastupu na materskou

Zadatel/ka o dadvku musi mit nemocenské pojisténi alespont 270 kalendarnich dni (to je zhruba

9 mésicl) ve dvou letech prechazejicich dni nastupu na PPM (napf. pri nastupu na PPM 10. 10. 2023
v obdobi od 10. 10. 2021 do 9. 10. 2023). Podnikatelé/podnikatelky (OSVC) musi mit zaroveh
nemocenské pojisténi alespon 180 kalendarnich dnu (to je zhruba 6 mésici) v roce predchéazejicim
dni nastupu na davku.



Pokud dojde k porodu pred¢asné, podminka pozadovanych dnl uc¢asti na nemocenském pojisténi se
zjiStuje k pocatku Sestého tydne pred ocekdvanym dnem porodu.

Dny Ucasti na nemocenském pojisténi se v rdmci pozadovaného obdobi scitaj.

Pokud Zena béhem téhotenstvi cerpa nemocenskou davku (je napr. na rizikovém téhotenstvi), tato
doba se do pozadovanych dni nemocenského pojisténi zapocita, jestliZe ji pobira za trvéni pojisténé
¢innosti.

Doba studia se do 270 kalendainich dnt zapocitavéa pouze tehdy, pokud dot¢ena osoba studium
uspésné ukoncila a v den nastupu na PPM jiz byla nemocensky pojiSténa (pripadné je v ochranné
lhate).

Den nastupu na materskou

Den néastupu na PPM si urcCuje Zena v rozmezi 6-8 tydnu pred ocekdvanym dnem porodu, ktery
stanovi 1ékar. Pokud si den nastupu neurci, je jim pocatek Sestého tydne pred ocekdvanym dnem
porodu.

Dojde-li k porodu predcasné, tj. pred datem urcenym podle predchoziho odstavce, dnem néastupu na
davku je den porodu.

Pokud Zena Cerpa pred porodem nemocenské (napr. u rizikového téhotenstvi), lékar ji ukonci
neschopenku dnem predchdazejicim dni nastupu na PPM. Pokud Zena narok na PPM nemd, muze
cerpat nemocenské az do konce Sestého tydne po porodu.

Jestlize chce nastévajici maminka pracovat az do dne porodu, den nastupu na PPM se neposouva. Za
tyto dny (kdy pracuje) neni davka vyplacena (nebot ma finan¢ni prijem zajistén ze zaméstnani)
a narok na davku konci stejny den, jako kdyby nepracovala.
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