10 kroku ke skutecné duchodové reforme
podle STAN
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Na prijmové strance prubézného systému se negativné projevuje demograficka krivka,
starnuti populace, nizka porodnost a celkové zmensSovani skupiny ekonomicky aktivnich
osob, které prispivaji do prubézného systému. Vydaje naopak negativné ovliviiuje
prodluzovani délky doziti.

Duchodova reforma mé mit podle naseho hnuti dva zakladni cile:

1. zajisténi financni udrzitelnosti prvniho pilire i pri o¢ekavanych negativnich demografickych
zméndach souvisejicich se starnutim populace

2. zajisténi dostateCnych diichodl i pro generace dnesnich ¢tyricatnikt a mladsich

Prvni a Caste¢né i druhy z cilil se musi uskute¢nit pomoci parametrickych zmén prvniho
(prubézného) dichodového pilife. Ty jsou nastaveny tak, aby nemély drastické dopady. Zaroven
prvni pilif ¢ekaji dal$i zmény, které ovlivni vék odchodu do duchodu i vys$i nové priznavanych
dachodd.

Vysledkem budou dichody z prvniho pilife, které zachovaji pomérné vysokou miru solidarity a tim i
vysoké nahradové poméry zejména pro nizkoprijmové obyvatele. Jejich vySe bude oproti primérné
mzdé o néco nizsi nez ted, ale nadale porostou a mély by zajistit zakladni standard.

Dal$i zmény jsou potreba u tretiho, dobrovolné sporiciho pilite. Ten nevykazuje dostatecnou
vykonnost i pres to, Zze ma velmi vyrazné statni zvyhodnéni. Treti pilif je plné zasluhovy. Vysledkem
jeho spravného nastaveni budou zejména vy$si prijmy v diichodu pro duchodce ze stfedné a vysoko
prijmovych skupin, které mohou sporit béhem svého ekonomicky aktivniho zivota alespon deset let a
vice.

1. Do dichodu zaslouzené

Omezeni vyhod u predcasnych diichod

Mé-li byt penzijni systém plné funkéni a ma-li prubézné generovat finance na dichody, pak je nutné
ho chranit pred nenadalymi vlivy. Diky neoc¢ekavané vysoké inflaci v minulych letech doslo v
dichodovém systému k situaci, kdy bylo vyhodnéjsi odejit do predstacného duchodu nez jesté
nékolik let stravit v pracovnim procesu. Doslo tak ke znevyhodnéni jednéch na tukor druhych.
Takovym situacim je treba predchdazet - napriklad tim, ze se zprisni pravidla pro predcasné odchody
do dachodu.

2. Kazdy rok se pocita

V penzi prumérné 21,5 roku

Doba stravend v duchodu se neustale prodluzuje. Od roku 1990 se prodlouzila o tretinu na 24 let a 3
mésice. Zijeme déle, a pokud md prubézny diichodovy systém fungovat, musime tomu ptizptisobit
vék odchodu do dachodu. 21,5 roku stravenych v penzi je spravedlivym a kompromisnim reSenim pro
vSechny budouci dichodce, at uZ je jim nyni 20 nebo 40 let. Stanoveni diichodového véku bude
vychazet z Udaji Ceského statistického ttadu o stfedni délce Zivota v 50 letech.
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3. Spravedlivéjsi rust duchodu
Zpomaleni tempa valorizaci bez ztrdty Zivotni tirovné
Dichody budou i naddle rust, ale je nutné myslet i na dalsi generaci diichodct, tedy ty, kterym je



nyni mezi 30 - 40 lety. I oni maji stejné jako soucCasni Sedesatnici narok na dustojné diichody. Aby se
duchodovy ucet dale nezadluzoval a penze bylo mozné vyplacet i po roce 2050, dojde k mirnému
zpomaleni tempa valorizaci. Ty budou v$ak i nadéle zaruCovat zvySovani kupni sily dichodct.

4, Jasna pravidla pro jisté duchody

U budoucich novych diichodti nové podminky pro jejich vysi

Funkéniho dichodového systému dosahneme také mirnym snizenim jeho vy$e u nové priznavanych
dichodt. Toto snizeni nebude nijak zasadni a bude probihat postupné tak, aby se ti, kterych se tato
zména bude tykat, mohli predem pripravit napr. vySsim sporenim v ramci 3. pilire.

5. Ocenime vychovu déti - vy$si dichody pro rodice s niz§imi prijmy

Novy rodicovsky vymérovaci zdklad

Rodice, kteri méli béhem zivota nizsi prijmy a vychovavali déti, bude stat zvyhodnovat formou
vyssiho vymérovaciho zakladu.

6. Ve dvou se to lépe tahne - i v penzi. Rovné duchody pro oba manzele.

Zavedeni vymérovaciho zdkladu manzeli

U manzeld, kteri méli béhem svého zivota mezi svymi prijmy vysoky rozdil, bude mozné zavést
spoleCny vymérovaci zéklad. V dichodovém véku se jejich prijmy vyrovnaji a ochrani jednoho z
partneru v pripadé imrti toho druhého, ktery pobiral vyssi prijmy.

7. Nakopneme vase sporeni - vice moznosti, vyssi vynosy

(R)evoluce u penzijnich finan¢nich produkti

Penzijni sporeni v podobé, v jaké ho zndme nyni, neni, neni prili§ efektivni. Zhodnoceni nasporenych
penéz Casto "pozere" inflace. Na trhu neni dostatek produktii, které by si mohly navzajem
konkurovat a nabizet garantované zhodnoceni nad ramec ro¢ni inflace. Zajistime, aby se rozsiril
okruh sporicich produktt na stari a nabidky si navzajem konkurovaly. K tomu muze poslouzit napr.
statni ¢i verejnopravni penzijni fond.

8. Nikdy neni moc brzo zacit se sporenim

Motivace ke sporeni formou zmény stdtni podpory

Mnoho mladych lidi nepovazuje sporeni si na dichod za dilezité. Zménime formu statni podpory a
dal$ich pravidla, aby 1épe motivovala k potfebné vysi sporeni na diichod v niz$§im véku.

9. Stabilni a jisty prijem v dichodu

Zavedeme princip mesicni renty

Stat prispiva na duchodové pojisténi nejen proto, aby méli lidé odchazejici do penze na své stari
nasporeno. Prispiva hlavné proto, abyste mohli distojny duchod ¢erpat az do konce vaseho Zivota.
Jednorazovy vybér diichodového pojisténi neni spravnym krokem. Sporeni by mélo byt vyplaceno na
principu mésicni renty spolu s dichodem z 1. pilife.

10. Dichodem to koncit nemusi - mizete byt aktivni i v penzi

Podpora seniorti v tom, aby ztstali soucdsti pracovniho trhu

V budoucich letech budou seniofi ¢im dal dilezitéjsi ¢asti pracovniho trhu. Pokud se senior rozhodné
pracovat i v dichodovém véku, stat bude takové rozhodnuti podporovat. Zlepsime podminky pro
podporu zaméstnavani seniori a moznost uzavirani ¢aste¢nych tvazku.
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