Zmeéna v metodach odhadu pracovnich sil
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PocCinaje 1. srpnem 2023 dojde k planované upravé metodiky odhadu pracovnich sil.

e Vahové schéma pro Vybérové Setreni pracovnich sil je nové upraveno tak, ze bude zahrnovat
pouze populaci bydlici v soukromych domacnostech a nové vahy souc¢asné poprvé zahrnou
vale¢né uprchliky z Ukrajiny. Aby se minimalizovaly dusledky pro ¢asové rady klicovych
ukazatelt, budou obé zmény nasazeny soucasné spolu s publikovanim dat za mésic Cerven
2023, a to soubézné s daty dle starsi metodiky.

Vybérové Setfeni pracovnich sil (VSPS) provadi Cesky statisticky urad jiz od roku 1993 a je soucésti
celoevropského zjistovani pouzivajici zkratku LFS - Labour Force Survey. Diky jednotné metodice
Setreni, postavené na narizenich Evropské unie a doporucenich Mezinarodni organizace prace (ILO)
mame moznost porovnavat mezi sebou podminky na trhu prace u mnoha zemi, kde Setreni probiha.

Hlavnim t¢elem VSPS je ziskdvat v domacnostech reprezentativni idaje o mirdch zaméstnanosti a
nezameéstnanosti, které ukazuji relativni podil zaméstnanych na praceschopné populaci, resp. podil
nezaméstnanych na ekonomicky aktivni populaci. Sesbirana data vSak slouzi také k vypoctum
ukazatell o praci v detailnich tridénich, ktera jsou pak vyuzivana jako podklad pro zmény narodni a
evropské legislativy i pro hodnoceni dopadu prijatych opatreni.

Vybérovou jednotkou, u niz Setfeni probihd, je byt. Vybér bytu se provadi dvoustupnovym nahodnym
vybérem. V prvnim stupni jsou z Registru s¢itacich obvodu nahodné vybrany scitaci obvody, coz jsou
nejmensi existujici izemni jednotky CR. Z kazdého z takto vybranych sé¢itacich obvodi se pak na
druhém stupni ndhodné vybere 6 obydlenych bytl jednoznacné identifikovanych adresou, prip.
¢islem, resp. potadim bytu v domé. Vybér pokryva vSechny kraje CR. Rozsah vybéru za kraj se odviji
od poc¢tu obyvatel kraje.

Jednotkami zjistovani jsou vSechny osoby obvykle bydlici ve vybraném byté. Setf'eni je koncipovano
jako rotaéni panel, coz znamenad, Zze domacnosti se ucCastni Setreni celkem pét Ctvrtleti za sebou.
Kazdé Ctvrtleti dochéazi k obméné 20 % souboru tim, Ze domécnosti, u nichz skoncil cyklus sledovani,
jsou nahrazeny domécnostmi z nové vybranych byta.

Novy prepocet na celkovou populaci bydlici v soukromych doméacnostech

Vzhledem k tomu, Ze se jedna o vybérové Setreni, je nutné vztahnout dany vybérovy soubor na
odpovidajici populaéni thrn. To probihé4 s pomoci vah pridélovanych kazdé osobé&. VSPS probihéa
pouze v soukromych doméacnostech. Proto budou pro konstrukci vah od popula¢nich hrna z
demografické statistiky nové odecteny odhady poctu osob bydlicich mimo soukromé domécnosti, tj.
Zijicich v tzv. kolektivnich domécnostech (napravnych zarizenich, ustavech socidlni péce, domovech
duchodct apod.) na zékladé udaju statistiky socialniho zabezpeceni, a dale odhady poctu véznu a
poctu pristéhovanych cizincti, jez neziji v bytech. Tento zpusob je jiz pouzivan v ostatnich Setfenich
CSU v doméacnostech.

Zaroven se do populacniho tthrnu zac¢nou zapocitavat valecni uprchlici z Ukrajiny na zékladé nové
zverejnénych vysledku statistiky obyvatelstva. Obé Upravy vah maji protichudny efekt na celkovy
vysledek. Zména v ¢iselnych vysledcich je tak zmensSena a pro klicové ukazatele zasadné neprekroci
rozsah volatility, kterd se v ¢asové radé vyskytuje bézné v dusledku vybérové chyby.



Zména se projevi ve vystupech CSU postupné, v z&vislosti na datu publikace. 1. srpna zvefejnéna
Rychla informace Miry zaméstnanosti, nezaméstnanosti a ekonomické aktivity za mésic ¢erven jiz
bude obsahovat i vysledky v nové metodice, aby mél uzivatel moznost srovnéani. Nasledovat budou
datové sady se &tvrtletnimi a nakonec roénimi vysledky VSPS s pouZitim novych vah. Od
referencéniho obdobi 3. ¢tvrtleti 2023 a dal budou zverejnovany jiz jen vysledky v nové metodice.
Rovnéz data za cely rok 2023 budou nasledné vypoctena jen s novymi vahami. Zaroven budou zpétné
prepocteny do nové metodiky i klicové ukazatele o zaméstnanosti a nezaméstnanosti, a to v Casové
radé od referen¢niho roku 2018.
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