Proc lidé odchazeji z pohranici a co je muze
udrzet? Brnenska a trencinska univerzita
hledaji odpoveédi v ramci projektu REVITAL.
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Region Ceska republika - Jihomoravsky kraj

Kategorie Meésta a obce, Univerzity, Véda a vyzkum

Meésta a obce na cesko-slovenském pomezi dlouhodobé celi odlivu obyvatel a s nim i abytku
prijmu, sluzeb a podnikatelskych aktivit. Ekonomicko-spravni fakulta Masarykovy
univerzity a Trencianska univerzita Alexandra Dubceka v Trenciné proto zahajuji dvoulety
projekt REVITAL. Ve spolupraci s pilotnimi mésty na obou stranach hranice budou
zkoumat, co lidi z regionu vede k odchodu a co je naopak motivuje k setrvani. Na zakladé
ziskanych poznatku navrhnou a otestuji konkrétni opatreni, ktera mohou prispét k oziveni
regionu.

Pohranic¢ni regiony obou zemi jsou takzvanou vnéjsi periferii - daleko od velkych aglomeraci, a navic
rozdélené statni hranici. Kdyz obyvatelé, predevsim mladi lidé a rodiny, odchazeji, klesaji obcim
prijmy z dani, a tim i penize na sluzby, udrzbu majetku, ale hlavné vlastni rozvoj. Zmensujici se trh
zaroven oslabuje mistni firmy, ubyva pracovnich mist a slabne i komunitni Zivot. To vede k dalSim
odchodum a spirale souvisejicich negativnich efektd. Stat sice problém resi napriklad dotacemi, ty
ale Casto prinaseji jen kratkodoby efekt.

,Statistiky casto pracuji s daty a obecnymi trendy za okresy a kraje, ale rozhodnuti odejit nebo zustat
se odehrava v konkrétni obci a konkrétni rodiné. Proto chceme jit primo do terénu a zjistit, co
skutecné funguje,” uvedl hlavni resitel projektu Filip Hruza z Ekonomicko-spravni fakulty MU.

Cilem projektu je identifikovat a ovérit hlavni faktory, které obyvatele vedou k odchodu (tzv. push
faktory), nebo je naopak motivuji zustat ¢i se vratit (pull faktory), a navrhnout realizovatelné
opatreni pro obce, kraje i stat. Navrzena opatreni se poté vyzkousi primo v pilotnich méstech na
obou stranach hranice, a ta ispé$na se zpracuji do podoby prenositelné i do dal$ich obci. Cesko-
slovenské pohranici je pro takovy vyzkum idedlni: obé zemé maji podobnou historii i vychozi
podminky, ale odliSné pravni a spravni systémy. Srovnani ukaze, ktera reseni funguji obecné a ktera
jen v konkrétnich podminkach.

Na projektu spolupracuji odbornici na verejné finance, regionélni rozvoj, sociologii, demografii a
behavioralni ekonomii z Masarykovy univerzity v Brné a Trencinské univerzity Alexandra Dubceka v
Trenc¢iné, doplnéni o praktiky z fad byvalych i soucasnych starostii. Klicovymi partnery jsou pilotni
meésta na Ceské i slovenské strané.

Hlavnim vystupem bude souhrnna publikace s doporucenimi pro obce, kraje a stat, doplnéna o



pripadové studie a metodické materidly. VSechny vystupy budou zdarma dostupné na webovych
strankach obou univerzit.
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