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Komisja Europejska pozytywnie oceniła działania Uniwersytetu Jagiellońskiego i przyznała
uczelni prawo do posługiwania się wyróżnieniem Human Recourse Excellence in Research
na kolejne trzy lata. Ten europejski znak jakości jest przyznawany uniwersytetom i
instytucjom badawczym, które wdrażają zasady Europejskiej Karty Naukowca i tworzą
dobre warunki do prowadzenia badań oraz rozwoju kariery naukowej.

Decyzję o utrzymaniu wyróżnienia (otrzymanego przez UJ w 2017 roku) poprzedziła szczegółowa
analiza sprawozdania z realizacji działań podejmowanych przez Uniwersytet Jagielloński w ostatnich
latach, a także wizyta monitorująca przeprowadzona w maju br. Eksperci Komisji Europejskiej
spotkali się z władzami uczelni, naukowcami, doktorantami, pracownikami administracji oraz
przedstawicielami Zespołu Roboczego ds. Wdrażania Europejskiej Karty Naukowca. Rozmowy
koncentrowały się na praktycznym wymiarze realizacji zasad Karty, dostępnych formach wsparcia
dla osób prowadzących badania oraz wyzwaniach związanych z rozwojem kariery naukowej na UJ.

Eksperci wysoko ocenili m.in. przejrzystość zasad rekrutacji (politykę OTM-R), profesjonalne
wsparcie działalności grantowej oraz liczne inicjatywy związane ze wsparciem rozwoju kariery. Za
mocną stronę uniwersytetu uznano również włączanie społeczności akademickiej w dialog dotyczący
istotnych kwestii związanych z warunkami pracy, prowadzeniem badań i rozwojem kariery naukowej.

Zespół ekspertów wskazał także obszary wymagające dalszego doskonalenia. Zwrócili przede
wszystkim uwagę na potrzebę lepszej koordynacji działań podejmowanych równolegle w różnych
jednostkach oraz budowanie między nimi większej synergii. Podkreślili również Oznaczenie
skuteczniejszego upowszechniania w społeczności akademickiej zasad i założeń Europejskiej Karty
Naukowca, a także informacji o wdrażanych rozwiązaniach i dostępnych formach wsparcia.

Rekomendacje ekspertów oraz postulaty przedstawicieli społeczności akademickiej zgłoszone
podczas wizyty monitorującej posłużyły do opracowania nowego Planu Działań Human Resource
Strategy for Researchers na lata 2026-2029.

- Odnowienie wyróżnienia potwierdza zaangażowanie uniwersytetu w tworzenie przyjaznego
ekosystemu badawczego oraz konsekwentne dążenie do zapewniania osobom prowadzącym badania
jak najlepszych warunków pracy i rozwoju. Przed nami dalsze prace nad zintegrowanym systemem
wsparcia rozwoju kariery oraz reformą zasad oceny, wpisującą się w europejski kierunek zmian
promowany przez CoARA - podkreśliła Małgorzata Grzelewska, zastępca kanclerza UJ ds. ogólnych,
przewodnicząca Zespołu Roboczego ds. Wdrażania Europejskiej Karty Naukowca na Uniwersytecie
Jagiellońskim.
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