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29.9.2026 - | Изпълнителна агенция "Главна инспекция по труда"

ИА „Главна инспекция по труда“ (ИА ГИТ) бе домакин на международен семинар,
посветен на борбата с трансграничните измами и нарушенията на трудовите и
социалноосигурителните права в сектора на дългосрочните грижи. Форумът бе
организиран с подкрепата на Европейския орган по труда (ЕОТ), като в него взеха
участие експерти от девет европейски държави и представители на националните
служби за връзка и експерти на ЕОТ.

„Българските работници в сектора на дългосрочните грижи често попадат в ситуации на
неясни договорни отношения, подвеждаща информация, неправилно прилагане на
социалноосигурителни правила и попадане в условия на експлоатация. Нерядко сигналите
достигнат до нас от граждани и партньорски администрации. Затова сме убедени, че само чрез
засилено международно сътрудничество можем да постигнем реална промяна по тази важна
тема“, каза при откриването на форума инж. Георги Милчин, главен секретар на Главната
инспекция по труда.

Заместник-министърът на труда и социалната политика Данаил Русев подчерта правото на
всеки работник на достойни условия на труд, независимо от държавата, в която полага труд и
допълни, че важна част от този процес е и ефективното международно сътрудничество между
институциите.

Фокусът по време на форума бе поставен върху практическите предизвикателства при
установяването и противодействието на сложни трансгранични схеми, включително фиктивна
самостоятелна заетост, злоупотреба с режима на командироване, неправилно квалифициране
на трудовите отношения и ролята на посредниците. Един от основните резултати беше
разработването на общо разбиране за това как националните органи могат да работят по-
ефективно заедно при сложни трансгранични случаи.

Участниците имаха възможност да анализират практически случай на казус, включващ
свързани дружества, посредници и работници от различни държави. Работата в групи от
различни национални перспективи позволи да бъдат идентифицирани необходимите
доказателства, компетентните институции, възможните канали за обмен на информация и
последователността на действията при трансгранично разследване. Особено внимание беше
отделено на практическите механизми за координация между държавите, включително
определянето на ролите на различните компетентни органи и необходимата информация за
изясняване на трудовите, социалноосигурителните и други аспекти на конкретен случай.

Силен акцент бе поставен и върху подготовката за бъдещи съвместни действия. Участниците
имаха възможност да идентифицират механизми за сътрудничество, които да бъдат приложени
при бъдещи координирани разследвания и съвместни или съгласувани инспекции с подкрепата
на Европейския орган по труда.



Проведената инициатива подпомогна създаването на по-силна експертна мрежа, по-добри
механизми за трансгранично сътрудничество и практически препоръки за действия при
бъдещи случаи, които са гарант за по-ефективно прилагане на трудовото и
социалноосигурителното законодателство и за защита на работниците.
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