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najviac Iudi a kolko mozete zarobit?
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Niektoré profesie maju stovky uchadzacov, iné firmy nevedia pozicie obsadit celé mesiace.
Po ktorych pracovnikoch je na Slovensku najvacsi dopyt, kde su tisice volnych miest a v
ktorych nedostatkovych povolaniach sa zaraba najviac? Novy Barometer trhu prace
ukazuje, ako sa meni dopyt po zamestnancoch.

Nedostatkové profesie nie su len témou pre zamestnavatelov, ktori nevedia obsadit volné pracovné
miesta. Coraz viac zaujimaju aj $tudentov, rodi¢ov, uchadzacov o pracu ¢i ludi, ktor{ zvazuju
rekvalifikdciu. Ak sa niekto rozhoduje, aky odbor Studovat, kam nasmerovat kariéru alebo ¢i ma
zmysel zmenit profesiu, samotny zaujem o odbor uz nestaci. Dolezité je pozerat sa aj na to, ¢i bude o
dantu pracu reédlny dopyt.

Aliancia sektorovych rad (ASR) preto spustila novy Barometer trhu prace, ktory mapuje
nedostatkové profesie na Slovensku. Ide o analyticky nastroj zalozeny na redlnych datach a
odbornych prognoézach. Podla tlacovej spravy ASR ukazuje, ktoré profesie s na trhu prace
najziadanejSie a ktoré budu chybat v nasledujucich rokoch.

Barometer obsahuje viac ako 160 nedostatkovych profesii. Mapuje vsetkych 24 sektorov
slovenského hospodarstva, zohladnuje potreby trhu prace vo vSetkych 6smich krajoch a prindsa aj
progndzu vyvoja po roku 2030. Na jeho priprave sa podielalo viac ako 200 odbornikov sektorovych
rad a vychadza z dét Statistického tradu SR, Ustredia préace, socidlnych veci a rodiny a Sociélnej
poistovne.

Co st nedostatkové profesie?

Nedostatkové profesie s zamestnania, pri ktorych zamestnavatelia dlhodobo eviduji problém najst
dostatok vhodnych pracovnikov.

Moze ist o profesie, kde je:

e malo kvalifikovanych ludi,

« vysoka fluktuacia,

* slabsi zdujem uchadzacov,

* narocnejsie pracovné podmienky,

e rychlo rastuci dopyt zo strany firiem.

Pri tejto téme je vSak dolezité rozliSovat viacero pohladov. Jedna profesia moze mat v Barometri trhu
prace vysokeé skdre preto, ze je tazko obsaditelnd. Ind moze mat tisice volnych pracovnych miest,
hoci jej skére nemusi byt najvyssie. Dal$ia mo6Ze byt nedostatkové a zaroven nadpriemerne platena,
no vyzaduje Specializované vzdelanie alebo dlhSiu prax.

Pri hodnoteni nedostatkovych profesii preto nestaci sledovat iba samotny zoznam pracovnych pozicii.
Dolezité je aj to, aké faktory za nedostatkom pracovnikov stoja, kolko volnych miest je v danej
profesii evidovanych, aké mzdové podmienky dand pracovna pozicia ponuika a Ci ide o kratkodoby
vykyv, alebo dlhodobejsi trend na trhu prace.



Barometer trhu prace pracuje prave s tymto SirSim pohladom. Skore barometra nevychadza iba z
poctu volnych pracovnych miest. Zohladnuje aj dobu zverejnenia pracovnych ponuk, vztah medzi
dopytom zamestnavatelov a redlnym zaujmom uchdédzacov, platové podmienky, stabilitu, fluktuaciu a
poznatky sektorovych rad priamo z praxe.

ZjednodusSene plati: ¢im je skore vyssie, tym vacsia je potreba pracovnikov v danej profesii.
Neznamena to vSak automaticky, Ze ide aj o profesiu s najvySsim poc¢tom pracovnych ponuk alebo s
najvyssou mzdou.

Top 10 nedostatkovych profesii v roku 2026 podla
Barometra trhu prace

Rebricek podla celoslovenského skoére ukazuje profesie, pri ktorych je podla Barometra trhu prace
najvyssia potreba pracovnikov. V prvej desiatke dominuju najméa vyrobné, technické, remeselné a
zdravotnicke profesie.

Zdroj: Vlastné spracovanie na zdklade kariernabrana.sk/barometer-trhu-prace/

. - Priemerna
Poradie Profesia Skore Stablh!:a hruba mesacna
Barometra profesie
mzda
1. Operator strojov v nabytkarskej vyrobe 100 Stredna 1394 €
Sestra na 16zkovom oddeleni, Specialistka
2. vo vnutornom lekarstve, Specialistka v 93 Nizka 2226 €

odboroch chirurgie

Specialista v oblasti priemyslu a vyroby
inde neuvedeny

3 91 Stredna 2314 ¢€
4, Nastavovac¢ priemyselnych robotov 89 Nizka 1757 €
5
6

Operator povrchovych tprav vo vyrobe

, e 89 Nizka 2003¢€

motorovych vozidiel
Strojnik a zoradovac sklarskych zariadeni 86 Nizka 1846 €
Operator zariadenia v chemickej vyrobe

7. (okrem gumy, plastov a farmaceutickej 85 Stredna 1872¢€
vyroby)

8 Klamplar, okrem stavebneho klampiara a 83 Nizka 1993 €
karosara

9, qutazny pracovnik elektrickych 87 Stredna 1293 €
zariadeni

10. Tesar 81 Stredna 1385¢€

Z rebricka je vidiet, ze nedostatok pracovnikov sa netyka len vSeobecne spominaného IT alebo
zdravotnictva. Vysoko sa umiestnili najma profesie naviazané na:

e vyrobu,

priemysel,
automatizaciu,

e remesla,

technické zrucnosti.

To je dolezita informdacia najma pre ludi, ktori zvazuju vyber strednej odbornej skoly,
technického odboru alebo prakticky orientovanu rekvalifikaciu.



Zdravotnictvo sa v prvej desiatke objavuje cez Specializované sesterské pozicie na 16zkovych
oddeleniach a v odboroch vnitorného lekarstva ¢i chirurgie. To potvrdzuje, Ze dopyt nie je len po
vSeobecne pomenovanych zdravotnickych pracovnikoch, ale aj po konkrétnych Specializaciach,
ktoré st pre fungovanie nemocnic klucové.

Zaujimavé je aj umiestnenie nastavovaca priemyselnych robotov. Ide o profesiu, ktora ukazuje, Ze
automatizacia nemusi znamenat len abytok pracovnych miest. Meni skor typ zrucnosti, ktoré
firmy potrebujui. Tam, kde vyroba vyuziva robotizované pracoviskd, rastie vyznam ludi, ktori ich
vedia nastavovat, obsluhovat a udrziavat v prevadzke.

Kde je najviac volnych miest v roku 2026?

Vysoké skdre Barometra ukazuje, pri ktorych profesiach je potreba pracovnikov najvyraznejsia. Z
pohladu uchadzaca o préacu je vSak dolezity aj dalsi idaj: kolko volnych pracovnych miest je v

.....

prilezitosti.

Pri pohlade na pocet volnych miest dominuji najma vyrobné, logistické a dopravné profesie. Najviac
miest je evidovanych pri montdznych pracovnikoch v strojarskej vyrobe a vodicoch tazkych
nakladnych vozidiel v medzinarodnej doprave. V oboch pripadoch ide o profesie s desattisicmi
volnych pracovnych miest.

Zdroj: Vlastné spracovanie na zéklade kariernabrana.sk/barometer-trhu-prace/
Pocet volnych

Poradie Profesia pracovnych miest
1. Montazny pracovnik (operator) v strojarskej vyrobe 21 533
5 Vodic tazkého nékladného vozidla, kamionu (medzindrodna 18 286
doprava)

3. Pomocny pracovnik v sklade (skladovy manipulant) 7 389
4. Operéator vysokozdvizného vozika 6 053
5. Kuchar, okrem $éfkuchara 4 821
6. Zvarac kovov 4678
7. Pracovnik v sklade (skladnik) 3552
8. Pomocny pracovnik v strojarskej, automobilovej vyrobe 3383
9. Operator stroja na vyrobu vyrobkov z plastov 2 649
10. Operator zariadenia na vyrobu potravin a podobnych vyrobkov 1920

inde neuvedeny

Tento rebricek ukazuje int ¢ast trhu prace ako zoznam profesii s najvyssim skore. Kym skore
Barometra vyjadruje intenzitu nedostatku pracovnikov, pocet volnych miest ukazuje, kde
zamestnavatelia hladaju najvacsi objem ludi.

.....

moznosti alebo uvazuje nad rekvalifikdciou, moéze sa mu oplatit sledovat prave profesie s vysokym
poctom volnych miest. Typicky ide o pozicie vo vyrobe, doprave, skladoch, logistike, gastrondmii
alebo technickych remeslach.

Zaroven plati, ze vysoky pocet volnych miest nemusi automaticky znamenat vyssiu mzdu alebo
jednoduchu pracu. Pri niektorych pozicidch moze ist o:



e fyzicky naroCnu pracu,

e prevadzku na zmeny,

e cestovanie,

 potrebu konkrétneho opravnenia, napriklad vodi¢ského preukazu, preukazu na obsluhu
vysokozdvizného vozika ¢i zvaracského opravnenia.

Ktoré nedostatkové profesie su najlepsie platené?

Samotny nedostatok pracovnikov eSte neznamena, ze ide o najlepSie platent profesiu. Mzdové udaje
v Barometri trhu prace ukazuju, Ze najvyssie zarobky sa pri nedostatkovych profesiach spajaju najma
s informatikou, zdravotnictvom, energetikou a technickymi Specializaciami.

Zdroj: Vlastné spracovanie na zéklade kariernabrana.sk/barometer-trhu-prace/
Priemerna hruba mesacna

Poradie Profesia
mzda

1. Softvérovy architekt, dizajnér 3196 €
2. Systémovy programator 3196 €
3. Lekar bez Specializacie 2955 €
4, Vyvojar, analytik softvéru a aplikacii inde neuvedeny 2 931 €
5. Specialista pre starostlivost o zékaznikov 2630 €
6. Elektroinzinier a Specialista energetik inde neuvedeny 2 526 €
7. Strojarsky Specialista inde neuvedeny 2342 €
8. Strojarsky Specialista technoldg, okrem zvéarania 2342 €
9. Strojarsky Specialista konStruktér, projektant 2342 €
10. Specialista v oblasti priemyslu a vyroby inde neuvedeny 2 314 €

V tomto rebricku uz nevidno najma profesie s najvyssim poCtom volnych miest, ale skor pozicie, pri
ktorych sa nedostatok pracovnikov spaja s vysSou odbornostou. Ide o pracovné miesta, ktoré si
zvycCajne vyzaduja:

« Specializované vzdelanie,

e technicku prax,

« znalost konkrétnych systémov,
* vysoku mieru zodpovednosti.

Pre Iudi, ktori si vyberaju odbor alebo zvazuju zmenu profesie, je to dolezité rozlisenie. Ak je cielom
rychlejsie najst pracu, praktické moze byt sledovat profesie s vysokym poc¢tom volnych miest. Ak je
cielom dlhodobo vyssi zarobok, vacsi vyznam maju odbory, ktoré kombinuju vysoky dopyt s
kvalifikdciou, ktoru nie je jednoduché rychlo nahradit.

Aj preto sa v najlepsSie platenych nedostatkovych profesiach objavuji najma IT Specialisti, lekari,
elektroinZinieri, energetici a strojarski Specialisti. Nejde o pozicie, na ktoré sa da prejst zo dia na
den, no z pohladu dlhodobej kariéry mozu patrit medzi perspektivne odbory na trhu prace.

Aké povolania budu potrebné po roku 2030?

Pri vybere Skoly, odboru alebo rekvalifikacie nestaci sledovat iba aktudlny stav trhu prace. Dolezité
je aj to, ¢i bude o danu profesiu zdujem o niekolko rokov. Barometer trhu prace preto pracuje aj s
prognodzou vyvoja po roku 2030 a ukazuje, pri ktorych skupindch profesii sa v roku 2032 ocakava
najvyssi pocet pracovnych miest.



Zdroj: Vlastné spracovanie na zaklade kariernabrana.sk/barometer-trhu-prace/

Odhadovany pocet
Poradie Skupina profesii pracovnych miest v
roku 2032

1. Upratovacky 2 159

2. Montdazni pracovnici v strojarskej vyrobe 1760

3. Pomocni pracovnici vo vyrobe 1526

4, Montazni pracovnici elektrickych a elektronickych zariadeni 1445

5. Specialisti v oSetrovatelstve 1422

6. Spravcovia objektov 1276

7. Vodici ndkladnych automobilov a kamionov 1275

8. Ucitelia v zakladnych Skolach 1201

9. Nastavovaci a obsluha kovoobrabacich strojov 893

10. Operatori strojov na vyrobu vyrobkov z plastov 843

11 Pedagogicki a odborni pracovnici vo vychove a vzdelavani inde 795

' neuvedeni
12. Pomocni pracovnici na stavbach budov 757
Opatrovatelia a asistenti v zariadeniach pre starsie osoby a osoby
13. , . , 678
so zdravotnym postihnutim
14. VSeobecni lekari 674
15 Technici vo fyzikalnych, technickych vedach a doprave inde 651
' neuvedeni

Prognoza ukazuje, ze dopyt po praci po roku 2030 nebude smerovat len do vysoko kvalifikovanych
technologickych pozicii. Vyraznu cast budu tvorit aj profesie:

v sluzbach,

* VO Vyrobe,

v doprave,

v zdravotnictve,

v socialnej starostlivosti,
v Skolstve.

Vysoky odhadovany pocCet pracovnych miest pri upratovackach, pomocnych pracovnikoch vo vyrobe
alebo spravcoch objektov ukazuje, ze trh prace bude nadalej potrebovat aj profesie zabezpecujuce
kazdodennu prevadzku firiem, verejnych institicii a sluzieb. Z pohladu dlhodobej kariéry vsak treba
pri tychto poziciach sledovat nielen dopyt, ale aj mzdové podmienky, pracovny cas, fyzicku naroc¢nost
a moznosti dalSieho rastu.

Vyrazne zastipené su aj zdravotnicke, opatrovatelské a pedagogické profesie. Specialisti v
oSetrovatelstve, opatrovatelia, vSseobecni lekari ¢i ucitelia zakladnych $kol patria medzi profesie, pri
ktorych sa dopyt spaja s demografickymi zmenami, starnutim populacie a potrebou dostupnych
verejnych sluzieb.

Pre Studentov a ich rodi¢ov moze byt tato cast Barometra uzitocna pri vybere odboru. Pre tych,
ktori uvazuju nad zmenou pracem zase ukazuje, Ze perspektivne odbory na trhu prace nemusia byt
iba v IT.



Nedostatkové profesie sa liSia aj podla regionu

Pri hodnoteni nedostatkovych profesii je dolezité sledovat aj region, v ktorom chce clovek
pracovat. Dopyt po pracovnikoch nemusi byt rovnaky v priemyselnych krajoch, vac¢sich mestach,
okresoch so silnym automobilovym priemyslom alebo v regiéonoch, kde je vyssia potreba
zdravotnickych, socidlnych ¢i pedagogickych profesii.

Barometer trhu prace preto umoznuje filtrovat udaje aj podla krajov. Sami si tak mozete
pozriet, ktoré profesie su nedostatkové priamo vo vasom regione, aké skore dosahuju, kolko maja
volnych pracovnych miest a aké mzdové daje su pri nich evidované. Pri vybere Skoly, rekvalifikacie
alebo zvazovani zmeny prace moze byt regionalny pohlad praktickejsi nez celoslovensky
rebricek.

Inak povedané, profesia méze byt perspektivna na celoslovenskej irovni, no pre konkrétneho
cloveka je rozhodujuce aj to, ¢i sa dané pracovné prilezitosti nachadzaju v dostupnej vzdialenosti.
Preto sa oplati porovnat celoslovenské udaje s datami v danom Kkraji.

Barometer trhu prace nenahradza osobné rozhodnutie o Stidiu alebo kariére. Pomaha vSak lepsie
odhadntt, aky je dopyt po zamestnancoch, ktoré profesie sa opakovane tazko obsadzuju a pri
ktorych odboroch mozno o¢akavat uplatnenie aj v nasledujiacich rokoch.

https://www.podnikajte.sk/zamestnanci-a-hr/nedostatkove-profesie-2026-kde-chyba-najviac-ludi-kolko
-mozete-zarobit
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