Podla ekonoma Martina Kahanca do roku
2050 nastane pokles obyvatelov v dvoch
tretinach regionov EU, odist chcu najma
mladi
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Slovensko neceli len odlivu talentov, ale aj dlhodobym demografickym zmenam, ktoré mozu
zasadne ovplyvnit budiacnost viacerych regionov. O tom, ¢co mladych Iudi motivuje zostat,
odist alebo sa po studiu vratit spat, hovoril ekoném Martin Kahanec. Jednym z
predpokladov, aby mladi videli svoju budicnost aj doma, je vytvarat priestor pre ich
napady, iniciativy a hlas - aj prostrednictvom programu Impact Summit #nextgen.

Déta Uradu komiséra pre deti naznacuji, Ze o odchode do zahrani¢ia uvazuju tri Stvrtiny ludi vo veku
16 a 17 rokov, pricom s urcitostou je o takomto kroku rozhodnutych az 38,3 % z nich. Ostat v cudzej
krajine planuje 42,3 %. Dovodmi emigracie su podla prieskumu najma zla socialna a ekonomicka
situacia v krajine. Generacia Z pritom spomedzi inych vekovych skupin zvazuje stahovanie sa do
cudziny najcastejsie.

Tento trend potvrdzuju aj medzinarodné data. Slovensko sa v rebricku IMD World Talent Ranking
2025 umiestnilo na poslednom mieste spomedzi hodnotenych krajin v ukazovateli odlivu talentov
(brain drain). Inymi slovami, zo vSetkych sledovanych krajin celi najvyraznejSiemu odchodu
kvalifikovanych a vzdelanych Iudi do zahranicia.

Odliv mozgov tak nie je len témou jednotlivych zivotnych rozhodnuti. M& dlhodobé dosledky pre
ekonomiku, inovéacie a rozvoj regiénov. Ovplyviuje aj schopnost krajiny inovovat, rozvijat regiony a
vytvarat prilezitosti pre dalSie generacie. Tyka sa preto celej spoloCnosti.

Podla profesora Stredoeurdpskej univerzity vo Viedni Martina Kahanca bude trend pokracovat a
zasiahne najméa vychodné a menej rozvinuté regiony. O dalsich prognézach aj o tom, ako mladych
vratit domov, hovoril v diskusii Ked'Skola nestaci: Ako nestratit mladu generdciu spolu s vykonnou
riaditelkou Nadacie Pontis Martinou Kolesarovou a so CEO coworkingového centra Spot Borisom
Podolakom.

Martin Kahanec. Foto: Marek Mucha/Nadécia Pontis

,Niektoré okresné mestd stratili za jednu dekddu aj vyse 15 % obyvatelov. Podla Eurostatu do roku
2050 pride k poklesu populdcie az v dvoch tretindch regiénov EU. Situdcia sa tyka najmd
vychodného a juhovychodu stredného Slovenska,” vravi expert na populacni ekonémiu Martin
Kahanec. Vysvetluje, ze odliv bude mat dosledky na celkovu kvalitu zivota v regione. Prejavi sa
predovsetkym zanikom zakladnych sluzieb obc¢ianskej vybavenosti ako zatvorenymi nemocnicami,
Skolami, kniznicami Ci stratou investicii, ¢im sa bude problém dalej prehlbovat.

Jednym z faktorov odchodu mladych je podla Martiny Kolesarovej skuto¢nost, ze sa k nim
nespravame ako k rovnocennej sucasti spolo¢nosti. ,Neddvame mladym Iudom hlas. Jedna vec, ktoru
vie kazdy z nds urobit, je mladych poctvat a vnimat, Ze maju co povedat,” hovori M. Kolesarova.



Pozrite si aj:

e Mladi nechcu byt len ,budicnost”. Chcu citit, ze ich hlas ma miesto uz dnes
» Hlas #nextgen: Potrebujeme mentalnu odolnost. Vo vSetkom zlom musime hladat viac
dobra

Prilezitosti na dosah ruky

Ucastnici diskusie sa zhodujt, Ze hoci je na Slovensku prileZitosti menej, prave nepresytenost trhu
vytvara priestor pre kreativitu a inovacie. ,Mali by sme ukazovat, Ze Slovensko nie je diera, ale prdave
vdaka jeho nenaplnenému potencidlu sa tu daju robit skvelé veci,” hovori M. Kolesarova.

Na Slovensku je aj vplyvom odlivu mozgov v sutazi talentov ovela nizsia konkurencia. Je teda
jednoduchsie najst uplatnenie v roznych oblastiach. ,Vyhodou je, Ze prilezitosti, ktoré mame, su pre
mladych na dosah ruky,” hovori B. Podolék.

Riesenim krizy je podla diskutujticich dat mladym priestor a potrebnt podporu na to, aby prevzali
iniciativu v liderskych poziciach. Rovnako sa zhoduju, ze zmenu mozno budovat aj na zaklade
pozitivnych vzorov a spolo¢ného pribehu. ,Casto vidime mozno aZ prili§ negativne interpretdcie
reality. Ak chcete veci urobit lepsie, vezmite to ako prilezZitost, a dajte sa do toho,” odkazuje mladym
Martin Kahanec.

Diskusie sa zucastnili ambasadori a ambasadorky programu #nextgen. Foto: Marek Mucha/Nadacia
Pontis

Diskusia bola stucastou aktivit programu Impact Summit #nextgen - rozvojovej platformy pre Iudi od
18 do 35 rokov, ktora mladym ponuka mentoring, priestor na siefovanie a zapojenie sa do tvorby
podujatia Impact Summit. Uéastnici a i¢astnicky sa tak stavaji ambaséadormi eventu a ziskavaji
prilezitost byt budicimi recnikmi a re¢nickami Impact Summitu. Ak sa chcete pridat k aktivnym
mladym lIudom, ktorym na svete okolo zaleZzi, prihlaste sa uz tuto jesen.

Diskusny vecer Ked'Skola nestaci: Ako nestratit (mladi) generdciu vznikol v spolupraci s The Spot a
programom Future Founders. Partnerom diskusii a programu Impact Summit #nextgen je Nadacny
fond Telekom pri Nadécii Pontis.
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