Zacina soutéz Stejna sance - zameéstnavatel
roku 2023
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Pravé odstartoval jiz 10. roCnik soutéze Stejna Sance - zaméstnavatel roku, jejimz hlavnim
poradatelem je organizace Rytmus - od klienta k obcanovi. Soutéze se mohou zucastnit
firmy na otevireném trhu prace, kterym neni lhostejna spolecenska odpovédnost a lidem se
zdravotnim znevyhodnénim davaji Sanci stat se soucasti bézného pracovniho kolektivu.
Firmy muze nominovat Siroka verejnost od 1. brezna do 30. dubna v deviti krajich napric
republikou, mezi nimiz je i Plzensky kraj. Zde soutéz spoluvyhlasuje neziskova organizace
Ledovec, z.s.

"Letos jsme se rozhodli zapojit do soutéze Stejnd sance a zastitit jeji pordddni v Plzenském kraji,
protoze podpora pri hleddni a udrzeni zaméstndni je duleZitou soucdsti nasi spoluprdce s lidmi se
zkusenosti s dusevnim onemocnénim. Pracovni uplatnéni umoznuje vrdtit se do role zaméstnance,
kolegy, podporuje sebevédomi a v neposledni radé samozrejmé financni nezdvislost. Nekdy staci jen
minimdlni Uprava pracovnich podminek, aby se ¢lovék mohl vrdtit na otevreny trh prdce. Vazim si
zaméstnavateltl, kteri tyto cesty hledaji a jsou dilezitou soucdsti na cesté k zotaveni lidi se
zkuSenosti s dusevnim onemocnenim. Pordddnim soutéze Stejnd Sance mdme prileZitost je ocenit a
zviditelnit," rika Petr Moravec, reditel Ledovce.

Nominovat zaméstnavatele mize kdokoliv prostrednictvim formulére na webovych strankach
stejnasance.cz, a to do 30. dubna 2023. Nezavisla hodnotici komise (sloZzena ze zaméstnavatele,
clovéka se zdravotnim znevyhodnénim, zéstupce z kraje, mésta, uradu prace aj.) pak béhem kvétna
vybere vitéze, jemuz bude 31. kvétna 2023 pri slavnostnim vyhlaseni v Plzni preddano ocenéni.

“Jsem rdda, ze se ndm béhem téch témér dvaceti let, co soutez jednou za dva roky organizujeme,
podarilo zviditelnit a ocenit uz nékolik stovek firem, ,firmi¢ek” i korpordti. Je zrejmé, Ze spise nez
velikost firmy je dtlezitd dobra viile a spolecenska solidarita, kterd je soucdsti politiky firem,” rika
Pavla Baxa, reditelka organizace Rytmus - od klienta k ob¢anovi. V minulych roc¢nicich ocenéni
ziskaly mimo jiné spole¢nosti Pilulka Lékéarny, IKEA Ceska republika, Ceska podnikatelské4 pojistovna
¢i Montessori skoly Andilek.

Kromé ocenéni zaméstnavatell soutéz upozornuje také na postaveni lidi se zdravotnim postizenim
nebo dusevnim onemocnénim na otevieném trhu prace. Na rozdil od chranéného trhu préce totiz
otevreny trh prinasi radu vyhod samotnému zaméstnanci s postizenim, statu i firmam. ,Z nasich
dlouholetych zkuSenosti vime, ze zacleriovdni lidi s postizenim na béznych pracovistich ma velky vliv
na rozvoj dovednosti jak samotnych lidi s postizenim, tak i jejich kolegt. Benefitem diverzity tymu je
schopnost porozumeét potiebdm druhych, vzdjemnd podpora a stmeleni tymu, lepsi komunikacni
dovednosti. Kromé danovych ulev prindsi zamestndvdni lidi s postizenim zaméstnavateli i
konkurencni vyhodu v oblasti marketingu, tak i naboru novych zaméstnancti. Spolecenskd
odpovédnost firmy dnes zajimd nejen zdkazniky, ale i potencidlni zdjemce o prdci,” dodava Anna
Kauckd, koordinatorka prazské Casti soutéze a specialistka na spolupraci se zaméstnavateli.

V letosnim roce se patronkou soutéze stala mistopredsedkyné Poslanecké snémovny Olga
Richterova. Zastitu nad soutézi prevzaly Ministerstvo prace a socidlnich véci, Ministerstvo pro mistni
rozvoj a Hospodarska komora Ceské republiky. Hlavnim sponzorem Stejné Sance je Ceska mincovna.



Nad soutézi Stejna sance v Plzeniském kraji pievzal zastitu hejtman Rudolf Spotak.

Soutéz vyhlasuje organizace Rytmus - od klienta k ob¢anovi v hl. mésté Praha, Karlovarském kraji,
Jihomoravském kraji a dalSich Sesti krajich spole¢né s néasledujicimi organizacemi:

Ledovec, z.s. v Plzeniském kraji,

Rytmus Stredni Cechy, o.p.s. ve Stredoc¢eském kraji,
Rytmus Liberec, 0.p.s. v Libereckém kraji,

Aspekt, z.s. v Kralovéhradeckém kraji,

Agentura Osmy den, o.s. v Usteckém kraji

Jinak, o.p.s. v Moravskoslezském kraji.

SoutézZ Stejna Sance - zaméstnavatel roku porada od roku 2004 organizace Rytmus - od klienta k
obcanovi, kterd podporuje lidi se zdravotnim postizenim (zejména mentalnim) v aktivnim zaclenovani

do zivota.

Nestatni neziskova organizace Ledovec doprovazi lidi s vaznym duSevnim onemocnénim na jejich
cesté zotaveni. Vice informaci na www.ledovec.cz.
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