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Boom im Tourismus, Gesundheit und Pflege.

Arbeitslosigkeit und Arbeitslosenquote gesunken
Stabiler Arbeitsmarkt mit 349.000 unselbstständig Beschäftigten

Die Arbeitslosigkeit sinkt um 2,6 Prozent, die Arbeitslosenquote sinkt um 0,1 Prozent und die
Beschäftigung bleibt stabil: Erfreulich präsentieren sich die Zahlen des Arbeitsmarktservice Tirol für
den Mai 2026. Dabei sorgt der Tourismus für eine spürbare Belebung, aber auch die Bereiche
Gesundheit und Pflege zeigen ein starkes Beschäftigungswachstum.

„Tirol kann mit 349.000 unselbstständig Beschäftigten einen stabilen Arbeitsmarkt vorweisen.
Besonders erfreulich ist dabei, dass im Tourismus die Arbeitslosigkeit deutlich unter dem
Vorjahresniveau liegt. Der Tiroler Arbeitsmarkt ist also in eine gute Sommersaison gestartet und die
aktuellen Entwicklungen lassen trotz aller geopolitischen Herausforderungen eine erfolgreiche
Sommersaison in Tirol erwarten“, erklärt Tourismusreferent LH Anton Mattle.

Zugleich bedankt sich der Landeshauptmann auch bei den ArbeitgeberInnen und
ArbeitnehmerInnen: „Nur durch die außerordentliche Innovationskraft und den
überdurchschnittlichen Einsatz unserer Unternehmerinnen und Unternehmer sowie dem
unermüdlichen Einsatz der Arbeitnehmerinnen und Arbeitnehmer bleiben die Wirtschaft und der
Arbeitsmarkt in Tirol auf Erfolgskurs – dafür mein herzliches Dankeschön.“

Immer mehr offene Lehrstellen

„Immer mehr Bedarf im Gesundheits- und Pflegesektor lassen die Beschäftigungszahlen stark
anwachsen. Von dieser Dynamik profitieren Frauen mit einem Plus von 3,4 Prozent sogar noch
stärker als Männer mit einem Plus von 3,1 Prozent“, zeigt Arbeitslandesrätin Astrid Mair auf.

Mehr denn je werden Fachkräfte gesucht: „Im Vergleich zum Vorjahr sind in Tirol um 8,7 Prozent
mehr sofort verfügbare Lehrstellen offen. Insgesamt werden derzeit 1.184 Lehrlinge landesweit
gesucht“, betont LRin Mair. „Deshalb setzt das Land Tirol seine Lehrlingsoffensive weiter fort – mit
Aktionen wie der Wahl ‚Lehrling des Monats‘ und ‚Lehrling des Jahres‘ bis zu diversen finanziellen
Unterstützungen für die Lehrlinge.“
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