Obcas bez znamek, a taky bez mobila. Skola v
Zabrehu zkousi nove cesty ke vzdelavani
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Zakladka v ulici BoZzeny Némcové v Zabrehu o sobé rika, Ze je ,,Skola pro zZivot”. Nezameéruji
se tu jen na védomosti, ale rozvijeji i kritické mysleni, spolupraci, zavadéji formativni
hodnoceni, podporuji nadané a uz tretim rokem funguji bez mobilnich telefonu. A k
inovativnim napadiam pridavaji jesté néco: podporu zvenci. Vysledkem je skola, ktera se
neboji ménit zabéhlé poradky - a zda se, ze to funguje.

Alfred Nobel jako vstupenka do svéta geografie, chemie, psychologie i financni gramotnosti? Jedno
jméno a nékolik predmétii? ProC ne. V malé uc¢ebné pavilonové $koly v Zabrehu, které se rika
,BoZenka*“, se patnact dét{ vydava nejprve ze Svédska, kde se Nobel narodil, pres Petrohrad, kde Zil,
az k jeho experimentum s vybu$ninami. Na jeho pribéhu se uci i o ristovém mysleni - Zze ma smysl
zkousSet véci znovu, i kdyz opakované selhavaji. A nakonec prichazeji na radu finance: odkud se bere
zhruba dvacet milionli korun ro¢né, které laureati Nobelovy ceny ziskavaji? Klicem jsou investice a
slozené uroceni - princip, diky némuz se mohou penize odkazané do Nobelovy nadace zhodnocovat i
vice nez sto dvacet let po Nobelové smrti.

Hodinu vede Michaela Egerova, tamni koordinatorka podpory nadanych. Do jeji tridy mohou chodit
zéci z ruznych ro¢niki, kteri maji chut ucit se néco navic. ,Byly doby, kdy jsme méli dvé déti
potvrzené z pedagogicko-psychologické poradny jako nadané,” vypravi Michaela Egerova, ktera
zacala kolegum a kolegynim nejprve vysvétlovat, Ze v populaci je nadanych patnact a podle
nékterych odhadu az dvacet procent. ,A kde je ten zbytek?” ptala se. ,My ho nevidime - a musime se
naucit tyto déti poznat a podporit,“ dodava.

Dnes maji ve Skole nadanych Sedesat, proskolené ucitele a zavedeny systém takzvanych
,vytahovanych hodin“. To znamen4, ze ¢ast déti na nékteré hodiny odchézi do malé ucebny v
prizemi. Zde s nimi Michaela Egerova - jako byvala 1ékarnice - probira kromé Alfreda Nobela treba i
zdravotni prinosy ruznych rostlin, aby si pak déti v malé kuchynce vyrobily krémy a masti. Nauci se,
v jakém poméru co navazit a smichat, ale dozvi se i néco z chemie, prirodovédy, latiny... Se starSimi
détmi ma pak Egerova hodiny, kde se mluvi vyhradné anglicky. Potkat ji ale muzete i jinde nez jen v
malé uCebné v prizemi - treba kdyz po Skole béha s dozimetrem a méri s zaky radioaktivitu, nebo
kdyz s détmi lusti runové Sifry a pak hleda vikingsky poklad.

Podpora nadani je jednim z Sesti pilifu, které si zabrezska Skola na tpati Jesenikl pred dvéma lety
stanovila jako priority. Patri mezi né i vyuka matematiky podle Hejného metody, formativni
hodnoceni, Skill Builders (rozvoj mékkych dovednosti), Svét poznani (program, ktery rozsiruje rozvrh
vybrané tridy o pét hodin tydné) a Jednotna Skola BoZenka (resi se zde podoba tridnickych hodin
nebo ruznd $kolni pravidla véetné zakazu telefonti).

Kazdy pilit ma garanta, kolem néhoz se sdruzuje skupina vyucujicich, kteri se chtéji v ramci daného
tématu rozvijet. Udast je dobrovolna. ,KdyZ jsme si pilife spole¢né pojmenovali, sepsali a vizualné
znéazornili, mélo to prekvapive velky efekt,” konstatuje reditel Skoly Pavel Nimrichtr. Dnes kazdy
chape - nejen ucitelé, ale i Zaci a rodice -, jaké ma Skola priority a kam sméruje.

S pilifi $kole pomohla Ivica Masilkova, jedna z osmi privodctl, ktefi na Sumpersku a Zabrezsku
pusobi a do $kol pravidelné dochézeji, mluvi s vedenim o jejich planech a spole¢né hledaji cesty, jak
je posunout dal. Koncept pruvodct do regionu prinesl Nadacni fond Eduzména, ktery tady ptsobi od



roku 2024 a ktery navazal na aktivity Mistni akcni skupiny vzdélavani (MAP). ,Pan reditel a jeho
zastupci pracovali hodné intuitivné,” konstatuje Mésilkova a dodava: ,Mnoho véci, které délali nebo
délat chtéli, bylo skvélych. Potrebovali je ale 1épe uchopit, aby jejich tempo a napady stihal a hlavné
chapal i pedagogicky sbor.” Zaroven bylo potreba zacit sledovat, zda se ve Skole nové véci osvédcily.
»Na Bozence vzdycky dokazali vymyslet spoustu véci, ale driv se moc nedivali, jak se novinky ujaly,“
k4 Masilkova, kterd je zaroveh vedouci Centra podpory vzdélavani v Sumperku.

Centrum nabizi vSem Skolam v mikroregionu podporu ve vzdélavani a prilezitosti pro spolecna

setkavani a spolupraci. A taky zde pracuje zminénych osm pravodct. ,Neustéle se ptaji, shiraji
zpétnou vazbu - nékdy az otravné dusledné -, ale praveé to je dulezité. Diky tomu se programy a
podpora skladaji opravdu na miru Skolam,” pochvaluje si Pavel Nimrichtr.

,Jsem ve Skolstvi od roku 1999, takZe mam za sebou opravdu dlouhou cestu. Cim déle tu plisobim,
tim vic si uvédomuji, ze $kola je Uplné jina, nez jsem si puvodné predstavoval,” konstatuje Pavel
Nimrichtr. Prvni roky v kresle reditele vedl zabrezskou Skolu viceméné tak, jak to délal jeho
predchudce. Postupem let se vSak zacal ubirat jinym smérem.

Dnesni Skolaci podle néj museji ovladat zakladni znalosti - zékonitosti matematiky, pravidla
pravopisu, dulezita fakta z dal$ich predmétu -, ale zasadni je podle néj néco jiného. ,Nemuseji
vyjmenovat vSechny panovniky ¢eskych zemi jednoho po druhém. Dilezitéjsi je, aby dokéazali popsat
18. stoleti, porozumét souvislostem a umeéli je ostatnim vysvétlit,“ rika napriklad.

Dilezité je, aby rozvijeli své silné stranky a vénovali se tomu, co je bavi - a v tom méli Sanci
excelovat. Naucit se maji i komunikovat, spolupracovat, kriticky myslet a utvaret si vlastni nazor,
aniz by prestali respektovat nazory druhych. Ostatné na to se ve Skole zaméruji v ramci pilire
,mékké dovednosti“. V pilifi ,Jednotnd skola“ zase resi pravidla: coz vedlo ve Skole k zdkazu piti
energetickych napojl a taky k vyznamnému omezeni mobilnich telefont - déti je maji v batozich a
vytdhnout je smi jen se svolenim dospélého. ,Mame s tim dobrou zkuSenost. Déti se spolu vic bavi a
soustredi se v hodinach, protoze nepremysleji, jaky level ve hre je ¢eka, az zaCne prestavka,”
konstatuje Nimrichtr.

Za zminku stoji i pilil' ,, Formativni hodnoceni“, coz je jedno z ¢asto diskutovanych témat soucasného
skolstvi. Nepracuje se uz jen se znamkami, misto toho se sleduje pokrok kazdého ditéte a dospéli i
déti se uci davat zpétnou vazbu jinak nez od jedné do péti. Téma je navic aktudlni: v souvislosti s
novelou Skolského zdkona, ktera zavadi povinné slovni hodnoceni na vysvédceni v prvnim (od 1. zari
2027) a druhém roéniku ZS (o rok pozdéji).

V Zabrehu to vypada néasledovné: ucitelé si na zacatku mésice spole¢né s zaky stanovi cile na dalsi
Ctyti tydny. Plany zapisuji do prehledné tabulky, aby bylo vSem ve tfidé jasné, co se v daném obdobi
budou ucit. Na konci mésice pak spolecné zhodnoti, kdo kam dosel. ,Kdyz dysgrafik udéla v diktatu
tricet chyb, dostane pétku. Kdyz jich udéla dvacet, dostane taky pétku. Ale kde se pak ukaze, ze se
zlep$il?“ Sam reditel vénuje ve svych hodinadch matematiky formativni reflexi zhruba pul hodiny
jednou za mésic. ,Déti presné védi, co uz zvladaji, v ¢em se posunuly a na ¢em maji dal pracovat,”
dodava.

O formativnim hodnoceni (ale nejen o ném) se tamni ucitelé dozvidali na Skolenich, ktera jim uz pred
casem zacal nabizet MAP. Nékdy se muselo jet do Prahy nebo do Brna, zaroven ale ¢as od ¢asu
prijizdéli $pickovi lektori i sem na Sumpersko a Zébrezsko. Zaroveh mohly zdejsi $koly za¢it jezdit i
jinam, do inspirativnich $kol mimo region. ,To otevielo o¢i nejen mné, ale i pedagogum, ktefi se tak
u¢i novym pristuplim a vidi, Ze zména je mozna,” konstatuje Nimrichtr.

V regionu se taky dvakrat do roka poradéa Reditelska akademie: reditelé navstévuji navzajem své



Skoly, aby poznali jind mista, ale hlavné jiné strategie vedeni. ,Setkavani a Skoleni jsou inspirativni
sama o0 sobé, ale stejné dulezité jsou i neformalni akce - vecery s kytarou nebo spolecné posezenti,
kde se zkuSenosti predavaji prirozené,” podotyka Nimrichtr.

A postupem cCasu se ukézalo jesté néco: uz je tady tolik zajimavych Skol, ze neni vzdycky nutné
cestovat daleko nebo si sem zvat odborniky. ,Nékdy staci zajet jen za kopec,” poznamenava reditel.
A nékdy neni nutné ani to. Napriklad v zabrezské Skole vznikaji tzv. u¢ici skupiny, tedy vyucujici,
kteri se sami aktivné vzdélavaji v konkrétnich tématech a pak nové znalosti ve Skole Siri mezi dalsi
kolegy. ,Postupné jsme dosli k tomu, Ze i my sami se dokdZeme navzajem obohatit,” rika reditel a
dodava, ze dnes kombinuji oficidlni porady s neformalnimi setkanimi. ,Jednou za cas sedime v
krouzku a diskutujeme o novinkach, jindy se ucitelé vzajemné zvou do hodin, aby se inspirovali.
Sdileni zkuSenosti je mnohdy prinosnéjsi nez pouhé teoretické Skoleni a dnes jsme uz v pozici, kdy k
nam prijizdéji i ostatni Skoly, aby u nas nacerpaly inspiraci.”
https://www.eduzmena.cz/cs/aktualne/detail/obcas-bez-znamek-a-taky-bez-mobilu-skola-v-zabrehu-zk
ousi-nove-cesty-ke-vzdelavani
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