Kazdy treti startup zvazuje presun z Ceska.
Mezi hlavni davody patri danové zatizeni,
problematika pracovnépravnich vztahu a
nedostatek kapitalu
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Nejvyraznéjsimi bariérami rozvoje ceskych startupu jsou danové zatizeni, administrativa a
regulace a problematika pracovnépravnich vztahu. Tretina startupu proto zvazuje presun
svého sidla do zahranici, nebo to uz udélala. Ukazal to unikatni prizkum mezi 222 ¢eskymi
startupisty a investory, ktery predstavili zastupci Ceské startupové asociace, Ministerstva
prumyslu a obchodu a agentury CzechInvest.

Danové zatizeni predstavuje vyznamnou bariéru pro 72 % respondentt. Nejcastéji zminovali zdanéni
prace spole¢né s vysokymi odvody, s ¢imz maji potiz predevsim startupy v rané fazi. Druhou nejvetsi
prekazkou (64 %) je administrativa a regulace, zejména témata spojena s nedostatecnou digitalizaci
statni spravy, slozité ucetnictvi a reporting pro potreby statu.

,Vysledky priuzkumu jednoznacné ukazuji oblasti, kde startupisté vnimaji brzdy a prekdzky pro své
podnikdni, a zdroven i ty, kde ¢eské prostredi naopak funguje dobre. Mdme tak na Sirokém vzorku
respondentt potvrzeno, na co se s novou vlddou zamérit, abychom kvalitu ¢eského startupového
prostredi dostali z evropskych spodnich pater mezi ty nejlepsi stdty. Dalsim krokem je pojmenovat
tato hlavni témata v Programovém prohldseni vlady a mezitim pripravovat detaily moznych reseni. S
partnery uz pracujeme na tom, aby novd vlady mohla zmény zacit zavadét co nejrychleji,” uvedl
Martin Jiranek, predseda Ceské startupové asociace.

,Provedeny prizkum potvrdil existenci prekdzek a bariér v ¢eském startupovém prostredi, které
jsme identifikovali i v ramci celkové analyzy tohoto sektoru. Jsem tak moc rad, Ze se nam podarilo
nastartovat proces vzniku nového startupového zdkona, ktery si klade za cil odstranéni
nejvyznamnejsich bariér a posun ceského hospoddrstvi smerem k vetsi konkurenceschopnosti a
inovativnosti,” fekl Stépan Hofman, ndméstek Ministerstva primyslu a obchodu.

Komplexni problém rozvoje tvori mimo jiné legislativa spojena s pracovnépravni agendou a
nedostatkem kvalifikovanych specialistl, kterou takto vniméa 61 % respondentu. Jde napriklad o
pravni nejistotu pri spolupréci s osobami samostatné vydélecné cinnymi, komplikované a zdlouhavé
vyrizovani viz pro zahrani¢ni pracovniky a nedostatek kvalifikované sily mimo Prahu a Brno. Jako
dalsi prekazku startupisté oznacili pristup ke kapitalu (59 %), kde uvadeéli financ¢neé slabsi VC
ekosystém v Ceské republice, nizky rizikovy apetit ¢eskych investort nebo nasobné niz$i investice v
ruznych vyvojovych fazich startupt, v porovnani se situaci v zemich jako jsou USA, Velka Briténie
nebo Némecko.

,Danové a administrativni zatizeni bere prostor pro rozvoj a investice, které prindsi nové sluzby i
vétsi konkurenceschopnost. UZ jen vysvétlit financnim uradum, co obndsi vyvoj softwaru nebo jak
funguje nehmotny majetek, je ¢asto velmi ndrocné. Ve fintechu se to ndsobi regulaci a pomalymi
procesy, i kdyz poptdvka po digitdlnich sluzbdch neustdle roste. Inovace potrebuji hlavné flexibilitu,
piloty a redlnou podporu, ne dalsi papirovani,” potvrdila Jitka Paterovd, zakladatelka a CEO Eterny.
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Tretina ¢eskych startupt aktivné uvazuje o presunu svého sidla do zahranici, nebo to uz udélala.
Témeér 6 % se uz presunulo a skoro 25 % to vazné zvazuje. DalSich 42 % startupu je této moznosti
otevreno. Jen zhruba étvrtina startupt (28 %) chce mit zékladnu nadale v Cesku. Primarnimi motivy
pro presun je danové zatizeni, nemoznost efektivniho vyuziti ESOPU a neduvéra zahrani¢nich
investort v ¢esky pravni ramec.

,To, Ze startupy otevrené pojmenovaly bariéry svého rozvoje, vnimdme jako prilezitost, nikoli
problém. Potvrdily tim nase dosavadni predpoklady o oblastech, ve kterych ¢eské inovacni prostredi
potrebuje zmény. Diky témto datiim miizeme spolecné s partnery z ekosystému systematicky
odstratiovat prekdzky brzdici rist inovaci a priblizovat podminky v Cesku standardim
nejvyspélejsich evropskych ekonomik. Zjisténi, Ze tretina startupti zvazuje presun do zahranici, je
jasnym signdlem nutnosti modernizovat dariovy i pravni ramec. Ditkazem, Ze zmény jsou mozné, je
nedavné schvdleni zaméstnaneckych akciovych programi. Na tento tuspéch chceme navdzat
odstranenim dalSich bariér prostrednictvim startupového zdkona, ktery nabidne moderni a
konkurenceschopné podminky pro rozvoj inovaci v Cesku,” dodala Markéta Prenosilova, Startup
Europe Ambassador z agentury Czechlnvest.

V pripadé zaméstnaneckych akcii dojde ke zlepSeni podminek uz od ledna 2026, kdy zacnou platit
zmény v ramci Zakona o jednotném mésicnim hldSeni zaméstnavatele a Ceské startupy budou moci
1épe motivovat a odménovat své zaméstnance. Pruzkum jasné ukazuje, ze Ceské startupy potrebuji
vic nez jen dil¢i upravy - volaji po systémovych zméndach, které jim umozni rust doma, ne hledat
prilezitosti jinde. Ackoliv se letos podarfilo dotdhnout upravu ESOP, stéle zustavaji zasadni vyzvy,
zejména v oblasti dafiového zatiZeni, spoluprace s OSVC a zaméstnavéani zahrani¢nich expertd.

,Téma odlivu startupti je ndm blizké. Podobné otdzky resime nejen my, ale i vétsina zakladateli v
nasem okoli. Drive nebo pozdéji se kazdy uspésny startup dostane do bodu, kdy musi zvadzit, kde md
jeho riist nejvétsi smysl - a ¢asto to byvd mimo Cesko. Pokud se tu prostredi zdsadné nezméni, je to
pro mnoho firem prirozeny krok, ne uték,” uvedla Kamila Zahradnickova, spoluzakladatelka a CEO
Lakmoos Al.

Prizkum byl soucasti analyzy startupového prostredi, kterou MPO zverejnilo v zari a na které
spolupracoval Utad vlady, agentura CzechInvest a Ceska startupova asociace. V sou¢asnosti se na
zdkladé této analyzy zpracovava RIA (Regulatory Impact Assessment) k pripravé Startupového
zakona. Soubézné probihaji dalsi jednani a analyzy v ramci Koordinaéni rady pro investory a startupy
(KRIS), vcetné zavedeni ESNA Startup Standards a tzv. 28. rezimu na evropské urovni, ktery by
mohl prinést vétsi konkurenceschopnost pro ceské firmy.

,Pro dalsi zlepsovani startupového prostredi je presne takovd zpétnad vazba klicovd. Nékteré
zmiriované oblasti - potieba posileni rizikového kapitdlu, zjednoduseni spoluprdce s OSVC, sniZovdni
byrokracie ¢i dalsi vylepseni ESOPU - uz mdme v nasi hospoddrské strategii. Jakmile dojde ke
jmenovdni vlddy, zaéneme na nich pracovat. Cesko je co do velikosti a rozvoje startupového sektoru
hluboko pod svym potencidlem a nase spolecnost tim zbytecné prichdzi o talenty, inovace i profit,”
rekl Karel Havlicek, mistopredseda hnuti ANO.

Nejlepsi hodnoceni ziskala v pruzkumu oblast ‘Network a podpora ekosystému’. Dvé tretiny
respondentl (66 %) uvadi, ze je tato témata nebrzdi nebo brzdi jen malo. Pozitivné hodnoti napriklad
sdileni zkuSenosti mezi foundery, dostupny mentoring, kvalitni IT talent a silny zaklad v
technologiich. V ramci celkového hodnoceni si ¢eské startupové prostredi vyslouzilo prumérnou
znamku 3,2.

Mezi 222 online respondentl se zapojily startupy z ruznych obort, nejc¢astéji $lo o Al & Data,
Primysl a vyrobu a Softwarovou infrastrukturu. Shér dat probihal od 27. srpna do 14. zari 2025 a



zameroval se na Sest hlavnich oblasti: Administrativa a regulace, Dané a naklady, Pristup ke kapitalu
a financovani, Lidé a pracovnépravni vztahy, Network a podpora ekosystému a Expanze do
zahraniCi. Startupisté byli k zapojeni do pruzkumu osloveni naprimo organizatory pruzkumu a také
prostrednictvim venture kapitalovych fondi, podnikatelskych akceleratoru a inovacnich center.
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